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LT1016 Kommunikation,
ledarskap och design av
larande 7,5 hp

Communication, Leadership and Learning Design

Nar kurs inte langre ges har student mojlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Faststallande

Skolchef vid ITM-skolan har 2023-04-17 beslutat att faststilla denna kursplan att galla fran
och med HT2023, diarienummer: M-2023-0875Revidering: M-2024-2043. Revideringsda-
tum: 2024-10-17.

Betygsskala
A B,CD,E FX, F

Utbildningsniva

Grundniva

Huvudomraden

Sarskild behorighet

For KPULU: Grundlaggande behorighet.

For LARGR: Grundliggande behérighet med minst 9o hp dmneskunskaper i undervis-
ningsdmnena, motsvarande innehall fran ak 1 och 2.
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Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.

Larandemal

Inom kommunikation och ledarskap ska studenten efter genomford kurs kunna:

1. Redogora for strategier och metoder for ledarskap samt for att pa ett respektfullt och
etiskt satt kommunicera genom lyssnande, talande och skrivande med elever, deras vard-
nadshavare och skolpersonal och resonera kring dess konsekvenser

2. Analysera och utvirdera sin kommunikation med elever, deras vardnadshavare och
skolpersonal, utifrdn vetenskap och beprovad erfarenhet

3. Diskutera metoder for att motverka konflikter i arbetsgrupper som exempelvis skolklasser.
Inom design av larande ska studenten efter genomford kurs kunna:
4. Anvanda relevanta styrdokument for att planera undervisning som framjar elevers larande

5. Anvanda konstruktiv 1ankning i praktiken, d.v.s. planera laraktiviteter, mal och bedomn-
ing som hianger samman

6. Identifiera och beskriva de laranderesurser, bade analoga och digitala, som ar lampliga for
sammanhanget. Samt, utifrain sammanhanget vilja lampligt tekniskt stod for larande

7. Utvirdera kvaliteter och brister i egen och annans larandedesign.

Kursinnehall

Moment 1, Sociala relationer, kommunikation och ledarskap, behandlar skolan som en arena
for social interaktion och larande. Sarskild uppmarksamhet dgnas lararens roll som ledare,
men dven andra relationer som ar av betydelse for skolarbetet tas upp: elevers relationer
till varandra och relationer mellan larare, skolledare, 6vrig skolpersonal, elever och vard-
nadshavare. Forutom sitt ledarskap i amnesundervisningen ingar i lararens uppdrag att
bidra till att eleverna tar till sig skolans demokratiska vardegrund, som bland annat
innebar respekt for medmanniskor och de manskliga rattigheterna. I kursen behandlas
kommunikationens betydelse for en god larande- och arbetsmiljo, daven rorande potentiellt
kansliga &mnen som sexualitet, diskriminering och konsroller. Slutligen tas strategier och
metoder for bade proaktiv och reaktiv konflikthantering upp, som ett verktyg for skapandet
av goda sociala relationer.

Moment 2, Design av larande, behandlar procedurer och processer for design av larande
med fokus pa tillaimpning. Dettainnebar bland annat 6vning i att applicera konstruktiv
lankning med malformulering vid utformning av laraktiviteter och olika former av exam-
ination, samt val avlampliga fysiska och digitala liranderesurser.
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Examination

« INLA - Inlamningsuppgifter om kommunikation och ledarskap, 2,0 hp, betygsskala: A, B,
C,D,E,FX, F

« INLB - Inlamningsuppgifter om design och larande, 3,5 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX,
F

« SEMA - Seminarier om kommunikation och ledarskap, 1,0 hp, betygsskala: P, F
« SEMB - Seminarier om design av larande, 1,0 hp, betygsskala: P, F

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handliaggare av stod till stu-

denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator fir medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Ovriga krav for slutbetyg

Godként betyg pa alla i kursen ingdende moment.

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

» Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och killor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
l6sningen.
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