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Nirvarande: Leif Kari
Anna Wahl Anna Delin
Sofia Nysttom Jonna Holmlund Asman
Ulrica Edlund
Bjorn Onfelt
Fredrik Viklund
Stefan Hallstrom
Kiristina Edlund

1. Modtets Gppnande

Ordfdrande Leif Kari forklarar motet 6ppnat.

2. Anmilda forhindet

Séren Ostlund har anmailt férhinder.

3. Val av justeringsperson

Fredrik Viklund utses till justeringsperson.

4. Faststillande av foredragningslista

Foredragningslistan justeras. Under punkt 7 tillkommer 7b.[bilaga 3].

5. Féregaende protokoll (strategiskt radsmate 15 oktober 2018)
Protokollet frin strategiska ridsmotet 15 oktober 2018 liggs till handlingarna.

6. Anmiilningar

Leif Kari gér igenom disputationer sedan férra métet [bilaga 1]. Inga licentiatseminarier

sedan forra motet.

7. Rektyteringsarenden, fakultetsfornyelse och jamstilldhet

a. Rapport av pigiende drenden [bilaga 2]
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8.

10.

11.

Anna Delin féredrar aktuella rekryteringsirenden, befordringsirenden och

docentprévningar.

b. Anna Delin féredrar férslag om inrittande av tva adjunktstjinster pi matematik.

Strategiska ridet stédjer inrittandet av de bida tjinsterna [bilaga 3].

Mentorsprogram for forskare som avser anséka om docentur

Strategiska ridet diskuterar att tillsvidareanstillda forskare som ska anséka om docentur
bor fa ta del av nigon form av mentorsprogram for att fi stéd i den processen. Radet
stiller sig positiva till forslaget. Strategiska skolrddet diskuterar dven forskartjinstens

innebord och forskartitels status.

JML-gruppen
Leif Kari berittar om JMIL-arbetet pi skolan. Vi hade forut en teferensgrupp. Nu sker
JML-arbetet 1 projektform. Bland annat ir JML-arbetet integrerat i omotganisationen av

mekanikomridet.

Ovriga fragor

Leif féredrar skolans resultat som uppgir till 48 miljoner f6r 2018.

Adjunkternas méjligheter till karridr och att utvecklas i sitt arbete diskuterades. Anna Delin
tar frigan vidare till FFA-gruppen

Moétets avslutande

Leif Kari forklarar motet avslutat.

Vid protokollet
Jonna Holmlund Asman
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Disputationer
16 oktober — 14 januari

26 oktober

Integrated Nanophotonic Devices in Lithium Niobate

Fysik - Optik och fotonik

Plats: sal FA32, AlbaNova universitetscentrum, Roslagstullsbacken 21, Stockholm
Respondent: Mohammad Amin Baghban, Tilldimpad fysik

26 oktober

Probing nonlinear electrical properties at the nanoscale

Fysik - Material- och nanofysik

Plats: sal FB42 AlbaNova universitetscentrum, Roslagstullsbacken 21, Stockholm
Respondent: Riccardo Borgani, Tilldimpad fysik

23 november

Automated radiation therapy treatment planning by increased accuracy of optimization tools
TIlldmpad matematik och berdkningsmatematik - Optimeringsldra och systemteorik Plats: sal F3,
Lindstedtsvigen 26, KTH, Stockholm

Respondent: Lovisa Engberg, Matematik

6 december

Experimental and analytical study of thermal mixing at reactor conditions
Fysik - kdrnenergiteknik

Plats: sal FB53 AlbaNova universitetscentrum, Roslagstullsbacken 21, Stockholm
Respondent: Mattia Bergagio, Fysik

7 december

Uncertainty quantification for high frequency waves

Tillimpad matematik och berdkningsmatematik - Numerisk analys
Plats: sal K1, Teknikringen 56, KTH, Stockholm

Respondent: Gabriela Malenova, Matematik

7 december

Optical Properties of Single Silicon Quantum Dots
Fysik - Material -och nanofysik

Plats: Sal A, Electrum, KTH, Kistagingen 16, Kista
Respondent: Federico Pevere, Tillimpad fysik

7 december

Aerothermodynamics and exergy analysis in turbochager radial turbine
Teknisk Mekanik

Plats: Kollegisesalen, Brinellviigen 8, KTH, Stockholm

Respondent: Shyang Maw Lim, Mekanik

7 december

Steam condensation in a water pool and its effect on thermal stratification and mixing
Fysik - Kérnenergiteknik

Plats: Sal FB54, AlbaNova universitetscentrum, Roslagstullsbacken 21, Stockholm
Respondent: Ignacio Gallego Marcos, Fysik



10 december

Damage tolerance of impacted composite sandwich structures
Flyg- och rymdteknik

Plats: F3, Lindstedtsvéigen 26, KTH

Respondent: Moeen ud din Saeed Rajput, Farkost och flyg

14 december

Non-equilibrium dynamics of exactly solvable quantum many-body systems
Fysik - teoretisk fysik

Plats: sal FD5, AlbaNova Universitetscentrum, Roslagstullsbacken 21, Stockholm
Respondent: Per Moosavi, Fysik

14 december

Light Propagation in Anisotropically Scattering Medium

Fysik - optik och fotonik

Plats: sal C (Sven-Olof Ohrvik) KTH, Electrum, Kistagingen 16, Kista
Respondent: Elena Vasileva, Tillimpad fysik

20 december

An Experimental Study on Melt Fragmentation, Oxidation and Steam Explosion during Fuel
Coolant Interactions

Fysik - Kémenergiteknik

Plats: sal FA31, AlbaNova universitetscentrum, Roslagstullsbacken 21, Stockholm

Respondent: Louis Manickam, Fysik



Martin Mansson Docentintervju 21/1

Thomas Frisk Ska gora ansokan

Magnus Burman Ska gora anstkan

Klaus Jons Ansdkan gjort

Outi Tammisola Ansokan gjord, invantar dokument
Karl Garme Ansokan gjord

Riccardo Vinuesa Ska géra ansdkan

Carlos Casanueva Perez Ska géra ansékan

Thomas Onskog Ska gora ansékan



Bitradande lektor i THZ fysik
Befordran-jonas Weissenrieder
Lektor | marina system

Bitr8dande lektor i medicinsk bildfysik

Lektor imatematik m Inr mot modelidriven maskininisming
Bitrédande lektor i tillimpad fysik m inr mot experimenteli kvantfotonik

Bitradande lektor | fordonsystemteknik

Bitrédande Lektor (WASP-finansiering)i matematik med inriktning mot
sannolikhetsteori och kombinatorik inom artificiell intelligens

Bitradande Lektor {WASP-finansiering)i matematik med inrkining mot
geometri och matematisk statistik inom artificiell intelligens

Lektor i tillampad fysik med inriktning mot experimentell kvantfotonik

Lektor i matematik (2 anst&liningar)

VL-2017-0210
VL-2018-0059

$-2018-1284
VI-2016-0060
§-2018-0111

5-2018-0658

5-2018-1093

5-2016-1094

VI-2018-0131

VL-2017-0009

Anhéllan ska inkomma

Befordran till professor, BN inbokat 19/12
P4 annons tom 15/1

AP till AU 11/12,godkénd med dndringar
Inkomma med sskkunniga
Inkomma med sakkunniga

Inkomma med sakkunniga

inkomma med sakkunniga

inkomma med sakkunniga

fnvinta FR beslut frin 12/12

Sverklagad 21/9. Yttrande inskickat 2 oktober.
Invénta besked



Affilieringar och adjungeringar

Sékande Amnesomride | Arendetyp Dnr status
svenska
Shiva Sander-Tavallaey (fériangning) | Teknisk akustik |adjungerad professor | VL-2018-0155 | December -
signaturrunda
av beslut
lean-Marie Le Corres (foriangning) Fysik affilierad fakultet VL-2018-0166 | December -
signaturrunda

av besiut




Befordringar

Sbkande | Ank. Arende Anst.avtal ghr| Mbtesdag [STATUS

Quti Tammisola 180530  |Bitr. lektor ili lektor  |Sakkunniggran| 180222  |Mbtesplanering 22 februari

Jens Bardarson 180830  |Bitr. lektor till iektor  |Sakkunniggran{180204 |Mbtesplanering: 4 februari

Patrick Henning 180430  |Bir. lektor tifl lektor  |191031 181129 |_Anstﬁllrﬂng§bes!ut saknas | rekrytaringssystemet. For skolans Atgard.
flaria Testa 180430  |Bitr. lektor 4ill lektor  |181130 181005 |Klart och arkiverat | rek.systemet.

josefin Larsson 180131  |Bitr. lektor till lektor  |180930 180917  [Anstaliningsbeslut saknas | rekrytetingssystemet. For skolans dtgiird.
Chong QI 180131  |BHr. lektor till kektor  [180930 180911  [Anstilld som fektor av skolan

Jonas Weissensieder 180131  |Lektor till professor 181219 |Mbdtefintervju 19 december

Philipp Schlatter 180131  [Lektor till professor 181206 |Baslut hos rektor/personalchef for dtgird

Carlota Canalias 180131  [Lektor tiil professor 181123  |Beslut hos rektor/personaichef for &igard

Berk Hess 180131 |Lektortill professor  |Underiag till rg 181120  |Besiut hos rektor/personaichef o dtgfrd
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Datum: Vilj ett datum
Dnr:

Anhallan om inriittande av tva anstillningar som adjunkt i matematik

Skolan for teknikvetenskap (SCI) har behov av tvé anstallningar som adjunkt i
matematik.

Anhéllan &r utarbetat i enlighet med anvisningarna till Anstdllningsordning vid KTH
(V-2018-0064).

Underskrift (skolchef)

Namnfortydligande:



Anhallan om inrdttande av anstillning av adjunkt i matematik

Anvisningar om anhéllan om inrittande av anstillning finns i Fakultetsrddets anvisningar till
anstdllningsordningen (V-2018-0179) finns i avsnitt 5.

5.2. Anhallan om inrdttande av anstéllning

Skolchefen, eller den skolchefen utser, utarbetar en anhallan om inrdttande av anstallning (inkl. anstélningsprofil)
som utgar ifrén skolans plan fér fakultetsutveckling. Denna mall fér anhallan tillhandahalls av personalavdelningen
och inkluderar féljande punkter:

Fyll i graa filt i mallen nedan och bifoga bilagor.

5.2 Anhdllan (se éiven 2.2. i anstéillningsordningen)
Skolchefen, eller den skoichefen utser, utarbetar en anhallan om inrattande av anstallning (inkl. anstéliningsprofil) som

utgar ifran skolans plan for fakultetsutveckling. Mall f6r anhallan tillhandahalls av personalavdelningen och inkluderar
foljande punkter:

Foreslagen dimnesinriktning.

Matematik

Behovet av anstéliningen inom grundutbildningen.

Pa institutionen f6r matematik finns en stor undervisningsvolym bade pa grundliggande och avancerad
niva inom alla civilingenjorsprogrammen och pa manga masterprogram pé KTH vilket medfér mycket
larararbete med schemalagd undervisning med manga studenter. Fér att i framtiden kunna erbjuda
utbildning i toppklass maste matematik nu markant 6ka satsningarna pa digitalisering, &vrig
kursutveckling och kompetensutveckling av personal.

Som laget ser ut idag har vi ett behov av undervisande personal i vara grund- och avancerade kurser som
motsvarar ca 35 heltidsekvivalenter. Dessutom tillkommer motsvarande 2 heltidsekvivalenter for att leda
utbildning och ldrare i form av studierektorer, uppdrag som PA och sparansvar. Utdver detta bemannar vi
varje ar i storleksordningen 250 6vningsgrupper med doktorander och amanuenser.

Om man tittar pa hur resurserna ser ut idag och antar att en professor i medel undervisar {eller har andra
uppdrag inom GRU) 50%, en lektor 60% och en bitrddande lektor 30% sa har vi sammantaget
motsvarande 32 heltidsekvivalenter att fordela pa arbetsuppgifterna inom GRU. | denna siffra ingr dven
3 adjunkter. En adjunkt tillhdr avdelningen matematik och har férutom undervisning ett
studierektorsuppdrag pa 50%. En adjunkt tillhér avdelningen for numerisk analys som férutom
undervisning driver utveckling av e-ldrande och projektuppgifter (40%). En adjunkt tillhér avdelningen
matematisk statistik och undervisar ca 80% och i 6vrigt har ansvar for rekrytering av teknologassistenter
till vningsgrupper i grundldggande kurser i Statistik och sannolikhetsldra. Adjunkten pa avdelningen
matematisk statistik kommer att ga i pension inom 5 ar.

Slutsatsen av ovanstaende sammanstallning &r att vi trots den planerade nyrekryteringen har ett stort
behov av personal. Dels for att ticka det grundldggande undervisningsuppdraget men framférallt fér att
kunna ldgga stdrre resurser pa utveckling och fornyelse av vara kurser dn vad som dr méjligt idag.
Anledning till att behovet har dkat beror bade pa att antalet studenter har 6kat men dven pa att ett antal
heltidsundervisande ldrare har gatt i pension de senaste aren.



Vi anhaller darfér om att fa anstélla en adjunkt som har en betydande del av sin arbetstid vikt 3t att
arbeta med dvergripande fragor kring utveckling och férnyelser av institutionens grundkurser, framférallt
med avseende pa anvandning av olika digitala hjalpmedel. Det hdnder mycket inom omradet
digitaliserad undervisning och det kommer att krdvas ett stort langsiktigt engagemang fér att halia sig
uppdaterad om nya digitala idéer och olika plattformar fér e-ldrande. En person med samlad kunskap
inom omradet kommer att vara en resurs for alla ldrare pa institutionen och kunna inspirera vara larare
till att &ka de digitala inslagen i kurserna. Detta kommer i sin tur att leda till en 6kad kvalité pa kurserna.

Kursutveckling och kompetensutveckling inom bland annat digitalisering dr ndgot som kriver mer
engagemang dn en extra satsning under nagra ar och vi anser att det kravs ett permanent 6kat fokus
inom omrédet i syfte att hdja kvaliteten pa undervisningen pa lang sikt.

Utdver ovanstaende ser vi dven ett behov av en adjunkt som kan agera som stéd till studierektorerna
med bland annat ansvar fér bemanning av évningsgrupper, anstillning av évningsledare och
stod/utbildning av dvningsledare. Varje ar anstéller vi ca 100 amanuenser for att klara bemanningen av
6vningsgrupper. Att kunna ge teknologerna ett stérre stdd dn vad som sker idag i form av t ex en kort
pedagogisk utbildning och uppféljning under och efter anstéllningens slut skulle 6ka kvalitén p4 vira
dvningar. Fér doktorander som undervisar erbjuder KTH en kurs i grundldggande pedagogik. Det erbjuds
inget motsvarande for teknologassistenter.

Mer personal i grundutbildningen kommer dven mdjliggbra att utrymme finns fér befintlig fakultet for att
kunna satsa pa exempelvis
e  Vidareutveckling av kurser (flipped classroom, digitalisering av material, nya
examinationsformer) for att h&ja kvalitén och 6ka genomstrémningen
e  Hogskolepedagogisk kompetens
e  Nyutveckling av kurser inom omraden som matematik fér maskininlarning och behandling av
stora datamé@ngder. Detta &r relaterat till den stora Wallenbergsatsningen pa matematik fér Al
(WASP).
e  Personrdrlighet som kontakter med och kortare vistelse vid féretag for att bland annat 6ka
industrianknytningen i undervisningen

Ange datum fér ndr anstéliningen bér pdbérjas.

1juli 2019

Motivering till vald nivd pd anstillning. Hér ska skolan bland annat redovisa sina éverviganden vad gdller att
rekrytera icke-disputerad lirare. Vid rekrytering av konstndrlig adjunkt sko detta sérskilt motiveras. Féreslagen
tidsbegrénsning ska anges och motiveras.

Vi anser att uppgifterna ovan med férdel kan ledas av adjunkter. | bada adjunktstjinsterna finns det en
stor utvecklingspotential men inom omraden som inte direkt ar relaterade till forskning i matematik.
Adjunkterna kammer att verka i en stark forskningsmiljé och jobba i nira samarbete med forskande
larare vilket kommer att bidra till att personerna som anstélls kommer att kunna félja forskningen pa
avdelningen och ta in nya idéer fér utveckling av kurser och kursmaterial.

Bada adjunkistjansterna kommer att vara institutionsgemensamma och den undervisning pa grundniva
___§9_mlg_ér i tjdnsterna ska kunna ske_pé olika avdelningar inom institutionen.

En helhetsbild av skolans och verksamhetens befintliga adjunkts- och fakultetsanstéllningar och en planering fér

skolans kompetensforsérining pd utbildningssidan.



Se skolans plan for fakultetsutveckling

Hur anstdliningen ska finansieras.

Anstéllningen finansieras av GRU-medel

5.2 Bilagor till anhallan:

e  Forslag pa anstéllningsprofil utarbetad i enlighet med anstéllningsutskottets mall.
e Skolans plan for fakultetsutveckling (hela eller utdrag ur den).



Strategisk plan for fakultetsutveckling och akademisk
kompetensforsorjning 2018

SCl/Institutionen fér matematik
- Utvecklingen

Utvecklingen for matematikinstitutionen dr mycket positiv. Institutionen har under senare 3r fatt
kraftigt 6kad extern finansiering och grundidggande matematikforskning efterfrgas allt mer inom
expanderande omraden som t ex autonoma system. Detta har lett till att antalet doktorander och
postdocs 6kat kraftigt. Aven undervisningsvolymen ékar och intikterna fran grundutbildningen
véntas bli cirka 4 miljoner hégre under 2018 jamfért med 2017. Figurerna nedan ger en éverblick av
hur forskningsfinansieringen férandrats 6ver tid och hur olika personalkategorier har utvecklats.

Forskning FoFu & Extarna bidrag i mkr 2013-2017
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Ar 2017 startades B&P MathDatalab och &r 2018 tilldelade WASP-programmet inom Matematik 3
doktorandtjénster och 2 bitrddande lektorer till KTH Matematik. Detta skapar ett behov av
omprioritering inom nyckelomraden och bland personalen.

Matematik inom analys av komplexa data och Al kommer att ta en synlig och viktig plats pa
institutionen. Aven utbildningen kommer att paverkas och utvecklas pa grund av denna profilering.
Ar 2019 startar institutionen an ny masterinriktning i Data Science (vél i linje med vad som pagar i
resten av virden) och vi hoppas snart kunna starta ett civilingenjérsprogram i Teknisk Matematik.

- ldraranstillningar inom tenure track

| det korta perspektivet finns ett tydligt behov av larare pa bade lektorsnivé och bitridande
lektorsniva inom flera omraden. Maskininldrningsomradet behéver omgaende stirkas vad giéller
undervisande personal. Optimeringslara ar ett ytterligare omrade vi prioriterar, och dar avser vi att
rekrytera pa bitrddande lektorsniva. Ett férsok att rekrytera inom optimeringslira gjordes redan for
ett par ar sedan, men vi fick da inte tillréckligt bra sdkande. Dessutom har WASP/Matematik
programmet beviljat oss finansiering kopplat till tva bitrddande lektorat, ett inom kombinatorik och
sannolikhetsteori, och ett inom geometri och statistik. Startbidragen fér dessa inkluderar en
doktorandtjanst och tva postdoctjanster.

Institutionen har en langsiktig strategi for fakultetsutveckling. Forslag tas fram kontinuerligt och
prioriteras av ledningsgruppen utifran behoven inom undervisning och forskning. Stora, langlivade
satsningar som WASP och B&P MathDatalab ar viktiga i detta arbete. WASP finansierar bland annat
ett stort antal doktorander vilket i sin tur skapar ett behov av handledare inom specifika discipliner.
Underlag och anstallningprofiler tas fram av en arbetsgrupp inom institutionen och diskuteras med
FFA och finansidrer. Pa SCl-skolan presenteras och diskuteras alla underlag i skolans strategiska rad
och maste godkéannas dér innan anhallan skickas in till fakultetsradet.

- gdst- och adjungerade professorer

Institutionen har varit ganska framgangsrik inom Wallenbergs Matematikprogram och har fatt
beviljat 1 eller 2 gastprofessorer varje &r under senaste 4 dren. Ar 2018 kommer professor Gregory
Smith (Queens, Canada) att tillbringa hela akademiska aret p institutionen. Virt ocksa att ndmna att
i samband med vara géster foljer alltid en del gdstdoktorander med.

- Utbildning pa forskarniva

Institutionen driver tvd doktorandprogram: Ett i matematik och ett i tillampad och beriknings
matematik med ungefar 30 doktorander var. Programmet har en etablerad struktur med
doktorandkurser som ges av fakulteten och ibland av vara gastforskare.

- Kénsbalans i respektive anstdllningskategori samt bland studerande pd forskarnivé

Kénsbalansen &r inte optimal. Vi &r dock jattestolta 6ver balansen under de senaste
rekryteringarna. Under de senaste 3 aren har vi rekryterat:

2018 2 lektorer (1 man 1 kvinna).
2017 2 lektorer (1 man, en kvinna), 1 bitraddande lektor (1 kvinna), 1 adjunkt (kvinna).

2016 3 bitrddande lektorer (2 man, 1 kvinna).



Tabell 1

Befintlig anstdlld undervisande och forskande personal inom avdelningen, och férvintad
utveckling av denna, baserad pd beridknade pensioneringar och befordringar.

(Observera att ny personal inte ska tas med, samt att antalet ska redovisas i individer och inte i
heltidsekvivalenter)

2018 2019 2020 2021-22 2023-25

Professorer 21 totalt 21 totalt 24 totalt 26 totalt 27 totalt
2kv/19m | 2kv/20m | 2kv/22m | 2kv/24m | 3kv/25m

Lektorer 25 totait 29 totalt | 26 totalt 25 totalt 27 totalt
8kv/18 m | 8kv/16m | 9kv/15m | 9kv/13 m | 8 kv/12m

Bitrddande lektorer | 4 totalt 5 totalt 4 totalt 3 totalt totalt
1kv/3m 1kv/2m | kv/lm kv/m kv/m

Summa anstéllda 50 totalt 55totalt | 54 totalt | 54 totalt | 48 totalt
inom tenure track 11 kv/39m | 11kv/38m | 11kv/38m | 11kv/27m | 11kv/27m

Konstnarliga totalt totalt totalt totalt totalt
professorer och kv/m kv/m kv/m kv/m kv/m
lektorer

Adjunkter 3st 5st 5 st 4 st 4 st

1kv/2m 1kv/2m |1kv/im |1kv/im | 1kv/lm

Forskare 3 totalt 3 totalt 3 totalt 3 totalt 3 totalt
(tillsvidareanstallda) | kv/3 m kv/3m kv/ 3m kv/3m kv/3 m
Gastprofessorer 1 totalt

kv/1m
Adjungerade totalt
professorer kv/m
Visstidsanstalld 20 st

undervisande och 3 kv/17 m
forskande personal’

Icke anstéllda post- | 9 totalt
doc 1 kv/ 8m

! Utsver gistprofessorer och adjungerade professorer, till exempel visstidsanstéllda forskare och postdoc-
anstallda.



Anstéllda 40 st
doktorander 6kv/34m
Icke anstillda 2 totalt
doktorander? kv/2 m

Pensioneringar inom fem dr: 1 professorer, 1 lektorer och 1 adjunkter
Prognos for befordringar inom fem ér: 6 lektorer till professorer, 4 bitréiidande lektorer till lektorer
Tabell 2

Totala resurser i avdelningen (i tkr)

2017 budget 2018
Utbildning pa grundniva | 87 741 tkr 91 813 thr
och avancerad nivd
Forskning och 44 000 tkr 44 000 tkr
forskarutbildning
Externa bidrag 45 000 tkr 51341 tkr

Kommentera stérre kdinda férdndringar avseende externa bidrag, exempelvis centrumfinansiering
som upphér.

Tabell 3

Planerade nyrekryteringar inom befintliga ramar fér fakultetsanslag och férviintad volym pa
externa anslag samt kiinda kommande anslagssatsningar eller stérre forskningsprogram. Fyll i
tabellen upp till rimlig/relevant planeringshorisont.

2018 2019 2020-21 2022-
2023
Professorer
Lektorer 3st 1st
Bitriddande lektorer 2 st Ist
Adjunkter 2 st
Forskare
(tillsvidareanstdllda)

% Med aktivitetsgrad éver 50 procent



Kommentera de antaganden som gjorts kring férvéintad volym och eventuella kiinda sérskilda
satsningar och stérre forskningsprogram.
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Anstillningsprofil £6r adjunkt i matematik

Amnesomride
Matematik

Amnesbeskrivning
Matematik

Arbetsuppgifter

® Undervisa i kurser pa grundnivi i matematik och tillimpad matematik (sirskilt inom matematisk
statistik) for civilingenjorsstudenter, vilket framforallt omfattar att vara examinator samt att halla
forelasningar.

®  Arbeta med Overgripande frigor kring utveckling och férnyelse av institutionens grundkurser,
framforallt med avseende pa anvindning av digitala hjilpmedel.

¢ Fungera som institutionens expert pa digitala plattformar for undervisning med sirskilt fokus pa
utvecklingen inom omridet samt vara ett stod till befintlig fakultet vad giller anviindning av
digitala hjilpmedel.

Behorighet
Behorig att anstillas som adjunkt 4t den som har
1. avlagt examen frin grundliggande hégskoleutbildning inom #mnet fér anstillningen eller har
motsvarande kompetens,
2. yrkesskicklighet som 4r av betydelse med hinsyn till anstillningens imnesinnehill och de
arbetsuppgifter som ska ingd i anstillningen, samt
3. visat pedagogisk skicklighet.

Bedémningsgrunder

Som beddmningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH giller de bedomningsgrunder som anges i
avsnitt 1.5. i KT'H:s anstillningsordning i férhallande till faststilld anstillningsprofil.

Det ir av hégsta betydelse att den s6kande hat

e undervisningsvana i matematik, sirskilt matematisk statistik.
dokumenterad pedagogisk skicklighet och férméaga till utveckling som lirare 4ven pi ling sikt.
intresse f6r och f6rméga till utveckling av e-lirande och digitala verktyg for utbildning.
dokumenterad dgmnesmissig och yrkesmiissig skicklighet av relevans f6r anstillningens innehall.
férmiga att undervisa pd svenska.
skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omrédet.

Det dr av nist hogsta betydelse att den s6kande hat
e doktorsexamen inom matematik.
¢ hogskolepedagogisk utbildning.
¢ dokumenterad erfarenhet av e-lirande och digitala verktyg f6r utbildning

Det ir #ven av betydelse att den s6kande hat
¢  av yrkeserfarenhet utanfér hégskolan.



administrativ skicklighet och annan skicklighet som it av betydelse.

sokandes forméga att samverka med det omgivande sambhillet.

den sokandes f6rméga att utveckla och leda verksamhet och personal, liksom samarbetsférmiga.
Diri ingar att ha kunskap om mingfalds- och likabehandlingsfrigor med sirskild fokus p

jamstilldhet.
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Anstillningsprofil £6r adjunkt 1 matematik

Amnesomrade
Matematik

Amnesbeskrivning
Matematik

Arbetsuppgifter

Undervisa 1 kurser pa grundnivé i matematik och tillimpad matematik f6r civilingenjorsstudentet,
vilket framforallt omfattar att vara examinator samt att hilla férelidsningar.

e Samordna, leda, utveckla och ha ett 6vergripande ansvar for rekrytering och anstillning av
amanuenser fo6r bemanning av institutionens évningsgrupper.
e Stodja studierektorerna.
Behorighet

Behorig att anstillas som adjunkt dr den som har

1. avlagt examen frin grundliggande hégskoleutbildning inom dmnet f6r anstillningen eller har
motsvarande kompetens,
2. yrkesskicklighet som ir av betydelse med hinsyn till anstillningens dmnesinnehall och de
arbetsuppgifter som ska ingi i anstillningen, samt
3. visat pedagogisk skicklighet.
Bedémningsgrunder

Som bedémningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH giller de bedémningsgrunder som anges i
avsnitt 1.5. 1 KTH:s anstillningsordning i férhillande till faststilld anstillningsprofil.

Det ir av hogsta betydelse att den sékande har

undervisningsvana i matematik.

dokumenterad pedagogisk skicklighet och férméga till utveckling som lirare dven pa ling sikt.
dokumenterad dmnesmissig och yrkesmissig skicklighet av relevans for anstillningens innehll.
férméga att utveckla och leda utbildningsverksamhet och personal, liksom samarbetsférmaga.
Diri ingér att ha kunskap om mangfalds- och likabehandlingsfrigor med sirskild fokus pé
jamstilldhet.

férmaga att undervisa pa svenska.

administrativ skicklighet.

Det dr av ndst hdgsta betydelse att den s6kande har

doktorsexamen inom matematik.
hégskolepedagogisk utbildning.
skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omradet.

Det idr 4ven av betydelse att den s6kande har

yrkeserfarenhet utanfér hoégskolan.



e férmiga att samverka med det omgivande samhallet.



