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Implementering av ny organisation inom mekanikomradet pa skolan
for teknikvetenskap

Beslut

En ny institution med tre avdelningar: farkostmekanik, solidmekanik och stromningsmekanik, bildas av
nuvarande farkost och flyg, hallfasthetslira och mekanik enligt férslaget som presenteras i rapporten Ny
organisation inom mekanikomrddet vid skolan for teknikvetenskap for implementering 1 januari 2019.
Infér sammanslagningen bildas en implementeringsgrupp bestiende av Fredrik Lundell
(sammankallande), Jenny Jerrelind, Artem Kulachenko, Lisa Prahl Wittberg, Malin Akermo, Sebastian
Stichel, Lanie Gutierrez Farewik, Anna-Karin Burstrom (gruppchef fér administrationen inom
mekanikomradet), Gunnar Tibert (GA SCI), skyddsombud och representant for arbetstagarorganisation
(utsedd av arbetstagarorganisation), Adam Sandstrom (utsedd av THS) samt Helene Rune
(administrativ chef SCI). Implementeringsgruppens uppdrag ir att identifiera kritiska aspekter,
detaljplanera, kommunicera och sikerstilla implementeringen s att den nya organisationen kan trida
i kraft per 2019-01-01 samt att faststdlla ett limpligt namn pa den nya institutionen. GA SCI har som
sirskild uppgift att arbeta fram formerna och detaljerna for utbildningsorganisation och dess styrning
samt FA SCI har till uppgift att arbeta fram ett gemensamt doktorsprogram, bida uppgifterna med
utgdngspunkt frén férslagen i rapporten.

Arbetet redovisas kontinuerligt f6r skolchefen. Till gruppen kan fler adjungeras nar behov dartill uppstar.
Institutionens ledning utses inom kort i ett separat beslut.
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Bakgrund

Enligt skolchefsbeslut (Dnr S-2018-0425, 2018-03-28) utsigs en arbetsgrupp med uppgift att ta fram
forslag pa framtida organisation av mekanikverksamheten vid skolan for teknikvetenskap for
implementering 1 januari 2019. Utgangspunkten &ir att efterstrava en dmnesmissig samhdorighet utan
organisatoriska hinder och darigenom mdéjliggora skapandet av en konsistent, framtida utbildnings- och
forskningsstrategi i nira samarbete med varandra. En annan viktig utgdngspunkt &r att den nya
organisationen ska astadkommas genom konkreta forindringar av organisationsstrukturen och
organisationskulturen, for 6kad jamstilldhet, férbéttrad arbetsmiljé och sékrad generationsvixling inom
mekanikomradet vid skolan for teknikvetenskap, dér ledning och medarbetare pa alla nivéer delar
samma virdegrund och efterstrivar ett inkluderande forhallningssétt. Arbetsgruppen limnade sin
slutrapport Ny organisation inom mekanikomrédet vid skolan for teknikvetenskap for implementering
1 januari 2019 den 21 juni. Forslaget har presenterats vid en hearing for hela skolan inom
mekanikomridet 25 juni, samverkats samt tagits upp vid ett flertal méten inklusive méten med farkost
och flygs ledning, med hallfasthetslirans ledning och i skolans strategiska rad. Synpunkter, bade
muntliga och skriftliga, har mottagits och nu bearbetats.

Vid protokollet

Lisa Johnsson, HR-ansvarig SCI
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