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Arbetsmiljoverkets forfattningssamling

Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna
rad om arbetsplatsens utformning

beslutade den 23 september 2009. 35) ?n%rgl?gyfket
(Andringar inforda t.o.m 23 april 2013) den 8 oktober 2009.

Tillampningsomrade

1 § Dessa foreskrifter giller utformning och underhall av arbetsplatser,
forbindelseleder och personalutrymmen enligt foljande.

A. Arbetsplatser som finns i eller i anslutning till byggnadsverk och arbets-
bodar eller pa andra stillen inom en verksamhetsomrade utom

- arbetsplatser i transportmedel,

- arbetsplatser i anldggningar som dr avsedda for forsvarsmakten och
som normalt endast anvands vid krigs- eller beredskapstillstand och

- arbetsplatser under faltmassiga 6vningar inom Forsvarsmakten.

For arbetsplatser inom byggnads- och anldggningsindustrin och utvin-
ningsindustrin géller bestimmelserna i 2-9, 16-33, 35-73, 75-89 och 114-
115 §§ endast i fardigstdllda utrymmen och i bodar. Paragraferna om belys-
ning 10-15 §§, buller 34 § och varselméarkning 74 § géller dven i icke fardig-
stillda “utrymmen”.

B. Forbindelseleder som finns i eller i anslutning till byggnadsverk och
bodar eller pa andra stéllen inom en verksamhets omrade utom

- forbindelseleder i transportmedel,

- forbindelseleder i anldggningar som &r avsedda for Forsvarsmakten
och som normalt endast anvands vid krigs- eller beredskapstillstand och

- forbindelseleder under filtmissiga 6vningar inom Forsvarsmakten.

C. Personalutrymmen oavsett var dessa finns utom

- personalutrymmen i anldggningar som &r avsedda for Forsvarsmak-
ten och som normalt endast anvdnds vid krigs- eller beredskapstillstand
och
- personalutrymmen under filtméssiga 6vningar inom Forsvarsmakten.
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Definitioner

2 § I dessa foreskrifter anvands foljande beteckningar med nedan angivna

betydelser.
Arbetsbod

Arbetslokal
Arbetsplats

Arbetsstille

Belysning
Bod
Byggnadsverk

Forbindelseled

Personalbod

Personalutrymme

Tilltridesled

Filtmissig dvning

Allméanna krav

tillfalligt uppstalld bod, vagn, container eller likvirdig
anordning som inretts for att tjgna som arbetsut-
rymme,

utrymme inomhus som omfattar en eller flera arbets-
platser for stadigvarande arbete,

varje plats inne eller ute dér arbete utférs stadigva-
rande eller tillfalligt,

sammanfattande term for ett avgransat omrdde med
arbetsplatser inomhus och utomhus, forbindelseleder
och personalutrymmen inom vilken arbetsgivare i och
for sin verksamhet bedriver arbete,

artificiell belysning, dock ej nodbelysning,
samlingsbegrepp for arbetsbod och personalbod,
sammanfattande term for byggnad och annan anlidgg-
ning,

med forbindelseled avses passage, kommunikations-
led, vdg som forbinder tvd punkter bade inomhus och
utomhus,

tillfalligt uppstélld bod, vagn eller likvirdig anord-
ning som inretts for att tjina som personalutrymme,
kladutrymme, omklddningsrum, torkutrymme, tvéatt-
utrymme, duschutrymme, toalettrum, matutrymme,
pausutrymme, vilutrymme, jourrum, vantrum och
overliggningsrum,

synonym till tilltrddesvdg, vdg fram till nagot t.ex. en
entré/ingang eller till ett fliktaggregat pa tak,

sddan 6vning och utbildning under faltmassiga forhal-
landen som syftar till att personal och forband ska
kunna verka under krigsliknande forhallanden inom
Forsvarsmakten.

3 § Byggnader och andra anldggningar ska sa ldngt det &r praktiskt mojligt
vara placerade pa ett sddant sitt i forhallande till omgivande mark att
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transporter, markskotsel, fasadarbeten och liknande kan utforas med be-
tryggande sikerhet mot ohdlsa och olycksfall.

4§ Arbetsplatser, arbetslokaler och personalutrymmen ska ha en, med
hansyn till verksamheten, tillrécklig area och fri hojd samt vara lampligt
forlagda, utformade och inredda.

5§ Arbetsplatser, arbetslokaler och personalutrymmen ska vara litt och
sdkert tillgéngliga och ha lampliga samband med varandra.

6 § Arbetsplatser, arbetslokaler och personalutrymmen ska, om det be-
hovs, vara tillgangliga for och kunna anviandas dven av arbetstagare med
funktionsnedsittning.

7§ Golv, trappsteg, lastkajer och lastbryggor samt markbeldggningen pa
utomhusarbetsplatser ska vara utférda sa att halkrisken &r liten och, dér det
behovs, sé att ytskiktet motverkar halkning.

8 § Ensarskild lokal, avskild fran ovriga lokaler, ska i regel ordnas for
arbetsprocesser som medfor sirskilda risker for ohilsa eller olycksfall. Det-
samma géller arbetsprocesser dar det finns sérskilda risker f6r brand eller
explosion.

Dagsljus

9 § Vid stadigvarande arbetsplatser, i arbetslokaler och personalutrymmen
som dr avsedda att vistas i mer n tillfalligt, ska det normalt finnas tillfreds-
stdllande dagsljus och mojlighet till utblick.

Belysning

Allmannaregler

10 § Belysningen ska planeras, utféras och underhallas samt undersokas
och bedomas i den omfattning som behdvs for att forebygga ohélsa och
olycksfall.

11 § Belysningen ska anpassas till de arbetandes olika férutsittningar och
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de synkrav som arbetsuppgifterna stéller. Belysning ska ha en foér den en-
skilde lamplig fordelning och riktning. Blandning ska undvikas sa langt det
ar mojligt.

12 § Belysningen och arbetsplatsens utformning ska vara sadana att man
med tillfredsstdllande sdkerhet och utan onddiga anpassningssvarigheter
kan forflytta sig mellan eller i olika lokaler eller arbetsomraden med skilda
belysningsforhédllanden.

Ljuskéallor och belysningsanlaggningar

13 § En ljuskillas dtergivning av farger ska vara lamplig for arbetsuppgif-
ten. Belysning ska vara utformad sd att varningsskyltar, nédstoppsdon och
liknande &r l4tta att uppfatta.

14 § Belysningen ska vara utformad sa att besvdrande flimmer inte upp-
star. Exponeringen for UV-strdlning fran belysning ska vara sa lag att ris-
kerna for ohilsa elimineras eller reduceras till ett minimum.

15§ Atgirder ska vidtas for att forhindra att olycksfall intréffar pa grund
av att rorliga maskindelar, arbetsobjekt eller liknande foremal skenbart
verkar rora sig langsamt eller st stilla ndr de betraktas i periodiskt varie-
rande belysning.

Luftkvalitet

16 § Lokaler som innehaller arbetsplatser eller personalutrymmen ska vara
sa ordnade och ha sadana ventilationssystem for luftvaxling och uppfang-
ande av luftfororeningar som alstras i lokalerna, att luftkvaliteten i vistelse-

zonen ér tillfredsstidllande. Luftvixlingen ska ordnas sa att spridning av
luftfororeningar begréansas.

I lokaler dar luftféroreningar huvudsakligen uppkommer genom per-
sonbelastning kan koldioxidhalten anvindas som en indikator pa om luft-
kvaliteten &r tillfredsstéllande. I sddana lokaler ska en koldioxidhalt under
1 000 ppm (miljondelar) efterstravas.
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Ventilation

Uteluft

17 § Uteluft ska tillforas arbetslokaler och personalutrymmen i tillrdcklig
méangd.

18 § Uteluftsintag ska vara lampligt placerade med héansyn till uteluftens
fororeningshalt och temperatur samt avluftsoppningarnas placering.

Tilluft

19 § Tilluft till lokaler som innehéller arbetsplatser eller personalutrymmen
ska vara sa fri fran luftféroreningar som &r praktiskt mojligt. Tilluftens halt
av luftféroreningar ska vara visentligt lagre an de hygieniska gransvardena
dar sadana finns.

20 § Luft ska tillféras pd det sétt som i varje sdrskilt fall &r lampligt, och sa
att besvdrande drag inte uppstar. Om det behovs, ska luften vara forvirmd,
renad eller behandlad pa annat sétt.

Franluft, aterluft, cirkulationsluft och éverluft

21 § Ventilationssystem med aterluft far installeras endast om en sarskild
utredning har visat att de &r lampliga. Aterluftsforing ska normalt kunna
stangas av helt.

22 § Franluft som aterfors till arbetslokaler eller personalutrymmen som
aterluft eller cirkulationsluft ska renas sa att den tillférda luften normalt
uppfyller kraven pa tilluftskvalitet enligt 19 §.

Om frénluft fran processventilation anviands som aterluft eller cirkulat-
ionsluft ska eventuellt genomsldpp av luftfororeningar som beror pa bris-
tande funktion i nagon reningsanordning snabbt kunna konstateras, om det
behovs med hjdlp av instrument. Franluften ska da foras till en annan re-
ningsanordning eller direkt till det fria eller sa ska processen eller hante-
ringen stoppas.
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23 § Overluft far endast foras till lokaler med ldgre krav pa luftkvaliteten
dn i den lokal varifran luften tas.

24 § Fororeningar fran process, hantering eller dylikt far inte via aterluft
eller 6verluft foras till lokaler dar sddan férorening normalt inte alstras.

Franluft som innehaller

- dmnen som dr upptagna i grupp A eller B i bilaga 1 till Arbetsmiljo-
verkets foreskrifter om kemiska arbetsmiljorisker,

- biologiska agens i riskklass 3 eller 4 enligt Arbetsmiljoverkets foreskrif-
ter om mikrobiologiska arbetsmiljorisker - smitta, toxinpaverkan, over-
kanslighet eller

- svetsrok fran fast installerat utsug
far inte aterforas via aterluft eller cirkulationsluft. (AFS 2013:3).

25 § Processventilation ska finnas dar fororeningskallan sa kréaver. Den ska
vara effektiv och utformad efter hur farlig luftféroreningen &r. Den ska vara
fast installerad vid arbetsplatser dédr processventilation behévs mer &dn till-
félligt och dér arbetet sa medger. I annat fall ska mobilt utsug anvandas.

For dragskdp ska fronthastigheten vara ldgst 0,5 m/s i luckdppningen
nir ett arbete eller en process som alstrar luftféroreningar pagar. 1 6vriga
fall racker det med ett grundflode.

26 § I lokaler ddr processventilation dr en forutsdttning for att skadliga
halter av fororeningar i vistelsezonen inte ska uppstd, ska eventuella fel i
ventilationssystemets funktion visas av ett kontrollsystem.

Om exponering for en luftfororening kan orsaka livsfara eller allvarlig
skada ska kontrollsystemet dven besta av larm. Larmet ska vara akustiskt
eller visuellt eller vid behov badadera.

Underhall och funktionskontroll

27 § For ventilationssystem ska det finnas skriftliga drift- och underhallsin-
struktioner pa svenska. Drift- och underhallspersonal ska ha tillracklig kun-
skap om ventilationssystemet samt ha tillgang till instruktionerna. Instrukt-
ionerna ska enbart gilla for det aktuella ventilationssystemet.

28 § Ventilationssystem ska kontrolleras och underhallas regelbundet.
Nyinstallerade ventilationssystem ska kontrolleras sa att de fungerar pa
avsett sdtt innan de tas i bruk. Kontroll och underhdll ska dokumenteras.
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Dokumentationen ska finnas tillgénglig vid anldggningen.

Dragskapets ventilation inklusive dess kontrollsystem ska kontrolleras
minst en gang per ar sa att det fungerar pa avsett sitt.

Termiskt klimat

29 § Lokaler som innehédller arbetsplatser eller personalutrymmen ska ha
lampligt termiskt klimat. Klimatet ska vara anpassat till arbetets art, om
arbetet ar Litt eller tungt och om det dr rorligt eller utfors stillasittande.

Om det av produktionstekniska skl dr omojligt att skapa ett lampligt
termiskt klimat i hela lokalen, ska ett lampligt klimat efterstrévas i de delar
av lokalen dér arbete i huvudsak bedrivs. Om detta inte kan ordnas maste
andra atgérder vidtas for att minska risken for ohilsa och olycksfall.

Arbetsplatser utomhus ska sa langt som méjligt vara utformade sa att de
arbetande skyddas mot védder och vind.

30§ Virmeinstallationer ska i regel finnas i varje lokal dér arbete utfors
aret runt. I sddana lokaler, ddr det skiligen inte kan fordras uppvarmnings-
anordningar eller uppvarmning av hela lokalen, ska arbetsplatser med
stillasittande eller annat fysiskt mindre anstrangande arbete placeras i upp-
varmda utrymmen.

31§ Om en permanent arbetsplats dr placerad ndra en dorr eller en port till
det fria eller till en lokal med vasentligt annan temperatur ska det normalt
finnas ett skydd mot besviarande drag.

Buller och akustik

32§ Arbetsplatser, arbetslokaler och personalutrymmen ska vara lampligt
utformade och inredda med hénsyn till deras &ndamal, ljudegenskaper och
forekommande bullerkéllor. De ska planeras, disponeras och isoleras mot

omgivningen sa att bullerexponeringen reduceras till ldgsta praktiskt moj-
liga niva och sa fa som mojligt utsatts for buller.

33 § Installationer ska vara utférda och underhallas sa att de alstrar och
overfor sa lite buller som &r praktiskt mojligt till arbetsplatser, arbetslokaler
och personalutrymmen.
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34 § Vid ingéngarna till lokaler, utrymmen eller andra platser dar det finns
risk for horselskada, ska det finnas en vél synlig pdbudsskylt med symbo-
len for “Horselskydd maste anvandas”.

El

35§ Elektriska system ska utformas sa att de inte orsakar skada eller ger
upphov till ohdlsa. Stadigvarande arbetsplatser ska normalt inte placeras i
omedelbar ndrhet av elektriska anldggningar dédr hoga stromstyrkor eller
hoga spanningar forekommer.

Elektriska installationer ska utforas sa att placeringen av uttag, kapsling-
en av material och liknande medger en god arbetsmiljo.

Installationer for vatten, avlopp, kyla och varme

36 § Tappstillen for varmt och kallt vatten ska finnas dér det behovs for
verksamheten. Det ska vara mojligt att tvétta hdnderna i anslutning till
arbetsplatsen om verksamheten sa kriaver. Vid duschar ska varmvattensy-
stemet utformas sd att risken for tillvixt och spridning av legionellabakte-
rier forhindras.

Dricksvatten ska tillhandahallas pa ett hygieniskt sitt och inom ett av-
stand som &r rimligt med hénsyn till verksamhetens art. Tappstéllen med
icke drickbart vatten ska vara tydligt mérkta sa att de inte forvixlas med
tappstéllen for dricksvatten.

Vid arbetsplats dér det finns sérskilt stor risk for brannskador ska det
finnas tillgang till kallt rinnande vatten pa kort avstand.

Golv som behover spolas eller av andra skél behover avrinning ska nor-
malt ha golvbrunn och lamplig lutning mot denna. Om det behovs ska det
finnas golvgrop eller golvranna med brunn. Golvbrunnar ska vara atkom-
liga for rensning.

Over golvgropar och storre golvrannor dar géngtrafik forekommer ska
det finnas halksédkra golvgaller som dr létta att lyfta upp. De ska vara ut-

formade sa att de inte ger aterstank nar stora mangder vétska toms ut.
Redskap for att lyfta golvgaller ska finnas litt tillgdngliga.

37 § Rorledningar och andra installationer ska vara placerade och utforda
sa att risken for kyl- och brannskador undviks. Kalla och heta ytor ska, om
det behovs for att forhindra risk for skada, vara isolerade eller ha skydd
mot oavsiktlig beroring.

10
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Inredning och utrustning

38 § Inredning och utrustning ska véljas med hinsyn till de arbetandes
olika forutséttningar och de krav arbetsuppgifterna stiller. Den som i hu-
vudsak arbetar staende eller gdende ska ha majlighet att satta sig.

39 § Risker for ohélsa och olycksfall ska beaktas vid val och placering av
inredning och utrustning.

Golv, vaggar och tak

40§ Golv ska vara fasta och stabila och ha en for verksamheten lamplig
svikt. De far inte ha farliga eller olampliga upphdjningar, hal eller lutning-
ar. Kalla och heta ytor pa golv och viaggar ska vid behov isoleras.

41§ I lokaler med arbetsplatser och personalutrymmen dar sirskild fara
uppstar om personer eller foremal laddas upp elektrostatiskt ska golvbe-
lagegningen, dér det behovs, vara utford av material som leder bort statisk
elektricitet.

42 § Ytskikten pa golv, viaggar och innertak ska kunna fornyas. Golv, vag-
gar och innertak ska utan svédrighet kunna rengéras i den omfattning och pa
det sdtt som verksamheten kréaver.

Fonster, dorrar och portar

43 § Fonster och lanterniner ska vid behov ha anordningar eller vara ut-
forda sa att solinstralning kan avskdrmas.

44 § Fonster som dr dppningsbara ska kunna mandvreras pa ett sdkert sétt.
De far i uppstillt ldge inte medfora sarskild risk for olycksfall.

45 § Fonster och andra glasytor ska vara utforda pa ett sadant sitt eller ha
sddana anordningar att de kan rengoras pa ett sdkert och ergonomiskt

lampligt satt.

46 § Dorrar och portar ska vara lampligt anordnade vad giller antal, place-
ring, storlek och utforande.

47§ Pendeldorrar och pendelportar ska vara genomsiktliga eller ha en

11
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lampligt placerad och utformad siktruta utifran risken fér sammanstot-
ningar.

48 § Portar som 6ppnas genom att hojas ska vara sdkrade sa att de inte
faller eller stings oavsiktligt. De ska vara ldtta att 6ppna dven inifran.

Skjutdorrar och skjutportar ska vara sikrade sd att de inte sparar ur och
vilter.

49§ Dorr for gdende ska finnas i omedelbar nédrhet av varje port som ar
avsedd for fordonstrafik, om det inte &r riskfritt for gaende att passera ge-
nom porten. Sadana dorrar for gaende ska vara tydligt markerade och fér
inte blockeras.

50 § Pa bada sidor om portar ska det finnas avvisare eller racken till skydd
for de gaende om det behovs péd grund av trafiken.

Transportvagar, gangar och korridorer

51 § Transportvdgar for tyngre transporter ska normalt vara utformade sa
att de medger transporter pa hjul.

52§ Transporter mellan olika plan ska kunna ske med hiss eller annan
lamplig lyftanordning om de &r sa tunga eller forekommer sa ofta att ma-
nuella lyft, barande eller annan manuell hantering medfor risk for ohilsa
genom oldmplig belastning eller risk for olycksfall.

53§ Forbindelseleder for géngtrafik eller gods ska dimensioneras efter
antalet arbetstagare och verksamhetens art.

54§ Om bade fordons- och gangtrafik forekommer pa forbindelselederna
ska det finnas ett tillrdackligt sikerhetsavstand mellan gaende och for-
donstrafik.

Ett tillrackligt stort fritt utrymme ska finnas mellan végen for fordonstra-
fik och dorrar, portar, 6vergangsstéllen, korridorer och trappor sa att fara
for gadende undviks.

Vid horn ska géngtrafiken vara avskild fran fordonstrafiken. Dér det be-
hovs ska det finnas en trafikspegel.

55§ For att skydda dem som arbetar ska forbindelselederna vara tydligt

12
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markerade déar det behovs.

56 § Enstaka trappsteg liksom trosklar i korridorer och gangar ska normalt
inte féorekomma.

Trappor och fasta stegar

57§ Trappor ska vara betryggande ur skyddssynpunkt och dimension-
erade efter antalet som arbetar och verksamhetens art.

58 § Mellan en dorr och en nedatgaende trappa eller ett enstaka trappsteg
ska det finnas ett trapplan som ér tillrackligt stort utifran risken for fall.

59 § For tilltrade till plattformar, balkonger och liknande utrymmen ska
det finnas en fast uppstigningsanordning. I forsta hand ska en trappa viljas.
En fast stege som &r hogre dn 6 m ska ha skydd som hindrar fall.

Varumottag, kajer och ramper

60 § Till arbetsplatser och arbetslokaler ska det nir det behévs finnas va-
rumottag. Dessa ska vara sa placerade och anordnade och héllas i sadant
skick att varorna kan hanteras pa ett for kroppen skonsamt sétt for dem
som levererar och tar emot varor.

Vid varumottag ska det finnas tillrackligt med uppstillningsplats for
gods och lastbarare. Dér det behovs ska det finnas en lastkaj.

61§ Lastkajer ska vara placerade och utformade s att angriansande trafik
och gangtrafik inte utsitts for fara.

62§ Lastkajer ska ha tillrdckligt utrymme for arbete och gods och vara
avpassade till arbetets art, omfattning och utrustning. De ska ha minst en
tilltradesled frdn marken, normalt en trappa med ledstang.

Vid kanter, ddr det finns risk for att fordon stortar ned, ska lastkajer ha
avkorningsskydd om sadana inte hindrar hanteringen av gods. Avkor-
ningsskyddens hojd ska vara minst 0,3 meter. Skydden ska vara varnings-
markerade och sa utférda att de hindrar nedstortning av fordon som oav-
siktligt kors eller glider mot dem.

63 § Lastkajer utomhus intill en byggnad ska normalt ha tak som skyddar

13
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mot nederbodrd och snoras. Lastkajer ska dér det behovs ha lamplig lutning
sa att vatten kan rinna av.

64 § Om en lastkaj finns inomhus ska det ndr det behdvs finnas en anord-
ning som f6r bort avgaser fran fordon.

Lastoppningar

65§ Oppningar i golv ska s langt som mojligt undvikas. Dér det 4nda
maste finnas en Sppning i golvet ska denna inte vara placerad framfér dor-
rar och portar, i gangar eller transportvdgar och nira platser dir nagon
vistas under arbetet.

66 § Lastoppningar i védggar far inte placeras ovanfor en dorr eller en port
eller ett oskyddat fonster om det finns risk for att gods faller ned.

Skyddsanordningar och nddutrustningar

Skydd mot fall och ras

67 § Lastoppningar i vdggar ska ha dndamalsenliga skyddsanordningar
mot fall och ras. Ytterdorrar och portar ska, om det behovs, ha skyddstak
mot snoras och nedfallande istappar.

Plattformar, avsatser, trappor, balkonger, forbindelsebryggor och lik-
nande ska ha skydd mot fall. Trappor ska normalt ha rdacken och ledstanger.

Oppningar i golv ska ha skyddsracken, lucka, skyddstackning eller mot-
svarande skyddsanordning mot fall.

Takytor med lag barighet och som kan betrddas, sasom glas- och plasty-
tor, ska normalt ha skyddsracken.

68§ Oppna bassinger, kar och liknande anordningar som innehdller ett
farligt &mne eller pd annat sitt innebér sarskild fara och vars 6verkant lig-
ger mindre &n 0,8 m 6ver golvnivan ska omges med ett skyddsrécke eller ha
skyddstackning.

69 § Ett skyddsrdcke ska utformas sa att det begransar fallrisken. Det ska
vara utfort sa att det hindrar fall 6ver, genom eller under récket.

Ett récke ska i regel vara fast. Om det &r lostagbart, fallbart eller vridbart
ska det l4tt kunna aterforas i skyddslidge och sikras.
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Ett skyddsracke ska vara dimensionerat for den belastning det kan antas
bli utsatt for.

Nédbelysning

70§ Nodbelysning av tillrdcklig styrka ska finnas i sddana arbets- och
forvaringslokaler dédr de som arbetar dr speciellt utsatta for risker i handelse
av fel pa den ordinarie belysningen.

Skydd mot instangning

71§ Skydd mot instangning ska finnas i arbets- och foérvaringslokaler dar
de som arbetar dr speciellt utsatta for risker om de blir instangda.

Dorrar till kyl- och frysrum ska kunna 6ppnas inifran. Vid dorrar till kyl-
eller frysrum dar temperaturen &dr under -5 °C ska det finnas en tillforlitlig,
inifran latt atkomlig och synlig ljus- och signalanordning. Den ska vara
placerad ca 0,5 m 6ver golv, och kunna anvandas for att ge signal till ett
stélle varifran hjalp kan erhallas. Den ska vara markt “Nodsignal”.

Skydd vid sammanstdétning mot glasytor

72§ Glasytor i dorrar, fonster och véiggar ska antingen ha lampligt skydd
eller vara sa utforda och ha sadan hallfasthet att skdrskador kan undvikas.

Genomsynliga dorrar, portar och vaggpartier ska, ddr det behovs, vara
markerade sd att de &r ldtta att upptiacka och sd att sammanstotning und-
viks.

Noddusch och 6gonspolningsanordning

73 § En lattatkomlig noddusch ska finnas vid verksamheter dar det finns
risk att bli 6verskoljd av dmnen som kan skada huden eller litt tas upp
genom denna samt dar det finns risk f6r brand i kldderna.

En lattdtkomlig 6gonspolningsanordning ska finnas vid verksamheter
dar det finns risk for stank av amnen som kan skada dgonen. Ogonspol-
ningsanordningen ska normalt vara fast ansluten och kunna ge tempererat
vatten.
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Varselmarkning

74§ Varselmarkning ska anvdndas da risker inte kan undvikas eller be-
gréansas tillrackligt mycket genom allménna tekniska eller arbetsorganisato-
riska skyddsétgarder.

Riskomréden ska alltid vara tydligt markerade.

Larm och utrymning

Utrymning

75§ Det ska finnas sddana mojligheter till utrymning som &r betingade av
byggnadens, lokalens, arbetsplatsens och verksamhetens art.

I handelse av fara ska alla arbetsplatser och personalutrymmen kunna ut-
rymmas innan kritiska forhallanden uppstar.

Antalet utrymningsvagar samt deras fordelning och kapacitet ska vara
avpassade efter arbetsplatsernas anvandning, utrustning och storlek och
efter det storsta antal manniskor lokalen &r avsedd for. I regel ska det finnas
minst tva av varandra oberoende utrymningsvagar.

Utrymningsvagar ska sa direkt som mojligt leda ut i det fria eller till an-
nan séker flyktplats.

76 § Utrymningsvdagar samt védgar och dorrar till utrymningsvagar ska
vara latt tillgdngliga och hallas fria fran hinder.

Vid placering av tekniska anordningar, inredning och material ska ut-
rymningsvagarnas tillganglighet beaktas.

77 § Dorrar och grindar for utrymning ska normalt vara utdtgdende i ut-
rymningsriktningen.

Skjutdorrar och roterdorrar som enbart dr avsedda for utrymning ar inte
tillatna.

Dorrar till eller i en utrymningsvég ska vara litta att 6ppna. De fér inte
vara sa lasta eller reglade att utrymning forsvaras.

78 § Pa arbetsplatser som annars skulle vara mycket svédra att utrymma,
ska sdrskilda atgdarder vidtas som sékerstiller majligheterna till utrymning.

16



AFS 2009:2

Nédbelysning fér utrymning

79 § Utrymningsvagar som kraver belysning for att en sdker utrymning ska
vara mojlig ska ha nodbelysning som lyser upp dem tillrackligt vid stro-
mavbrott.

Skyltning och markering fér utrymning

80 § Skyltar och andra védgledande markeringar for utrymning ska finnas,
om det inte dr uppenbart att de inte behdvs. Om det behovs ska vigledande
markeringar vara belysta eller genomlysta.

Skyltar och andra markeringar ska placeras pa lampliga stéllen och ha ett
varaktigt utforande.

81 § Utrymningsvéagar ska vara markerade pa golvet om det finns risk for
att de annars kan bli blockerade. Detsamma giller for vagar till utrym-
ningsvéagar.

82§ Platser for brandslackningsutrustning som inte dr automatisk ska
markeras med skyltar pa lampliga stillen.

Utrymningslarm

83§ For byggnader och andra anldggningar med arbetsplatser och arbets-
lokaler ddr brand, utstrommande gas, syrebrist eller liknande innebér risk
for olycksfall eller akut ohilsa ska det finnas detektorer och larmanord-
ningar i den omfattning som dr nodvidndig med hénsyn till byggnadsver-
kets storlek och anvdndning. Hansyn ska dven tas till den utrustning som
finns dér, liksom till de fysikaliska och kemiska egenskaperna hos fore-
kommande dgmnen och produkter, arbetsplatsernas lige och det storsta
antal médnniskor som lokalen eller omradet dr avsett for.

En larmanordning behtvs dock inte dér riskerna for olycksfall eller akut
ohdlsa dr sma eller dédr en larmanordning av annan anledning uppenbarlig-
en inte dr nodvandig for personalens sdkerhet och hilsa.

84§ Larmanordningar ska avge signaler som kan uppfattas av alla som
berors av faran.

Processignaler eller andra forekommande signaler ska ha sadan karaktar
att de inte forvaxlas med en larmsignal.
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85§ Larmsignaler ska kunna utlosas manuellt. Om det behovs ska det
finnas en anordning som automatiskt utloser en larmsignal vid brand, ut-
strommande gas, syrebrist eller liknande.

86 § Larmanordningar ska underhallas vl och kontrolleras minst en gang
per kvartal.

Sarskilda risker vid brand

87 § Sarskilda atgarder ska vidtas for att underldtta utrymning i byggnader
och andra anldggningar med arbetsplatser och arbetslokaler dédr en brand
kan fa en sa snabb spridning eller medfora en sddan snabb rokutveckling
att utrymning vésentligt forsvaras. Om det behovs ska en automatisk
brandsldckningsanordning installeras.

Brandsldckningsutrustning som inte &r automatisk ska vara ldtt att
komma &t och anvénda.

88 § I utrymmen dér utlost slickmedel fran en automatisk slidckningsan-
ordning innebér risk fér kvavning eller ohilsa for personalen, ska sérskilda
atgdrder vidtas som skyddar mot sadana risker.

Utrymningsplan

89§ I byggnader och andra anldggningar ska det, i den omfattning som
behovs och pa lampligt beldgna platser, finnas anslag med utrymningsplan.
Planen ska visa utrymningsvigar, ange hur rdddningstjansten och annan
erforderlig hjadlpinsats larmas och, nér detta &r aktuellt, visa var manuella
larmutlosningsdon och larmtelefon &r placerade samt ange plats for ater-
samling.

Utrymningsplaner behovs dock inte for arbetsstillen vars storlek, lige
och ¢verskadlighet dr sddan att en utrymningsplan uppenbarligen saknar
betydelse for personalens sidkerhet vid en utrymning.

Personalutrymmen

Allméant

90 § Antalet personalutrymmen samt deras placering, storlek och inred-
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ning ska vara anpassat till

a) arbetets natur och varaktighet,

b) det antal arbetstagare som regelbundet sysselsitts pa arbetsstéllet och
som normalt kan berdknas anvdnda utrymmena samtidigt samt

) arbetstagarnas fordelning pa kon.

91 § I personalutrymmen far det inte finnas inredning eller féremal som
patagligt forséamrar utrymmets funktion. Ett personalutrymme fér inte an-
vindas for verksamhet som forsdamrar anvdndbarheten som personalut-
rymme.

92 § Arbetstagare som forvarar personliga vardesaker pa arbetsstillet ska
ha tillgang till ett utrymme som har eller kan forses med las.

Kladutrymme

93§ Arbetstagare ska ha tillgang till utrymmen for férvaring av privata
klader och, ndr det behovs, arbetskldder. Kldderna ska kunna forvaras sa att
de inte smutsas ned eller skadas och sd att risken for stold motverkas. Om
arbetet &r smutsande eller svettdrivande ska det finnas skilda forvarings-
platser for privata kldder och arbetskldder.

I eller i anslutning till omklddningsrum eller andra utrymmen for om-
kladning samt i andra kladutrymmen ska det finnas tillrécklig plats for
klddforvaring for de arbetstagare som samtidigt behover forvara sina kla-
der dar.

94 § Om det finns risk for ohélsa eller besvdr genom att smitta, hélsofarligt
damne eller stark lukt dverfors fran arbetsklader eller skyddsklader till pri-
vata kldder ska privata kldder kunna forvaras atskilda fran arbetskldder och
skyddsklader.

Vid arbeten dar utover vanliga arbetskldder dven sarskilda skyddsklader
anvands mot smitta eller annan hélsofara ska det finnas sérskilda utrym-
men for forvaring av dessa skyddsklader.

Omkladningsrum
95§ Arbetstagare som utfor smutsande eller svettdrivande arbete eller

annat arbete ddr verksamheten kriaver att ombyte sker pa arbetsstillet ska
ha tillgdng till omklddningsrum eller annat lampligt utrymme for omklad-
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ning. Om det behovs ska det finnas skilda omkladningsrum for privata
klader och arbetskldder eller skyddskladder.

96 § Omklddningsrum ska vara skilda fér man och kvinnor om de behover
anvanda rummen samtidigt. Detta géller dock inte omkldadningsrum som
avses i 95 §, om det av nagot kon finns endast en arbetstagare. I sadant fall
ska det anda ordnas en lamplig plats f6r ombyte och klddforvaring for den
arbetstagaren.

97 § 1 omklddningsrum ska det finnas tillracklig plats for ombyte for det
antal arbetstagare som hénvisas dit samtidigt.

Det ska dven finnas sittplatser for s& manga personer som normalt beho-
ver sitta samtidigt. I eller ndra omkladningsrum och andra kladutrymmen
ska det finnas speglar i tillrackligt antal.

Torkutrymme

98 § Om arbetskldder eller skodon ldtt kan bli vata under arbetet, ska det
finnas mojlighet att torka dem i eller i ndrheten av kladutrymmet. Nar det
behovs ska det i ndrheten av omklddningsrummen finnas utrustning for att
spola stovlar.

Tvétt- och duschutrymme

99§ P& arbetsstdllen ska det finnas tvéattplatser med tillrdcklig méangd
varmt och kallt vatten.

100 § Pa arbetsstillen, dér arbetet d4r smutsande eller svettdrivande, ska det
finnas tillgang till dusch. Om fler &n fyra arbetstagare arbetar samtidigt
med sadant arbete ska tvittplats och dusch finnas i ett sdrskilt tvattrum i
anslutning till omklddningsrummen. Kravet pa dusch géller dock inte pa
arbetsstillen dédr det med hansyn till omstindigheterna inte dr rimligt att
installera en sadan.

P4 arbetsstillen, dar arbetet medfor risk for smitta eller utfors med starkt
luktande dmne, allergent 4mne eller annat halsofarligt &mne, ska det dock
alltid finnas tillgang till dusch. Tvittplats och dusch ska vid sadant arbete
finnas i ett sarskilt tvdttrum i anslutning till omklddningsrummen.

Tvittplats och dusch ska vara skilda for mén och kvinnor, om de behover
anvinda dessa utrymmen samtidigt.
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101 § Antalet tvittplatser och duschar ska vara tillrdckligt med hinsyn till
arbetets art samt den tid som behovs for att tvitta sig. Vid tvéttplatsen ska
det finnas tillrackligt utrymme. Vid tvétt- och duschplatser ska det finnas
rengdringsmedel och i erforderlig omfattning handdukar eller torkanord-
ningar.

Toalettrum

102 § Pa arbetsstillen ska det finnas tillrackligt antal toaletter f6r de arbets-
tagare som arbetar samtidigt.

103 § Toalettrummen ska vara tillrdckligt stora och avskilda och ha lasbar
dorr.

I toalettrummet eller i anslutning till detta ska finnas en tvéttplats. Toa-
lettrum ska normalt inte sta i direkt forbindelse med matutrymme.

Matutrymme

104 § Arbetstagare ska under matraster eller maltidsuppehall kunna éta
under tillfredsstéllande forhdllanden. Det ska normalt ske i en personalre-
staurang, en annan restaurang, ett matrum eller ett matutrymme. For den
som genomgar utbildning godtas dock dven andra lampliga utrymmen.

105§ Arbetstagare som dter medhavd mat ska ha tillgang till ett matrum
eller plats i en personalrestaurang. P4 arbetsstéllen dédr hogst fyra arbetsta-
gare arbetar samtidigt far det i stdllet for matrum finnas ett avskilt matut-
rymme i arbetslokalen eller i ett klddrum med klddskdp om arbetet inte &r
smutsande, medfor risk for smitta eller utfors med halsofarligt eller starkt
luktande @mne. Nara platsen ddr medhavd mat intas ska det finnas upp-
vdarmningsanordning, kylskdp, forvaringsutrymmen, uppsamlingskarl for
avfall, tillgang till varmt och kallt vatten och mojlighet att diska. Sittplatser
ska ha ryggstod.

Pausutrymme

106 § Arbetstagare ska kunna tillbringa pauser i arbetet pa lamplig plats.
Om det behovs ska ett sdrskilt pausutrymme ordnas.
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Vilutrymme

107 § Pa arbetsstéllen ska det finnas eller vara latt att stédlla i ordning en
lamplig vilplats for tillfallig vila, vid t.ex. illamdende eller huvudvirk. Detta
géller dock inte dér endast nagra fa arbetstagare sysselsdtts samtidigt. Pa
storre arbetsstéllen ska vilplatsen i regel inrymmas i ett sarskilt vilrum.

108 § En vilplats ska vara bekvam, ostérd och ha sadan storlek att det gar
att vila liggande. Ett vilrum ska ha lamplig inredning och utrustning,.

Jourrum

109 § For arbetstagare som har jourtjanst ska det finnas ett jourrum. Rum-
met ska ligga sa ndara huvudarbetsplatsen for jourtjansten som det &r prak-
tiskt mojligt.

110§ Jourrum ska vara ostort placerade samt ha sadan storlek och inred-
ning att arbetstagare far erforderlig vila. De ska vara utférda som enkelrum.
I ndrheten av jourrum ska det finnas méjlighet att virma och &ta mat. Toa-
lett och dusch ska finnas ndra rummet.

Vantrum

111§ Pa arbetsstéllen dér lingre véntetid normalt forekommer for arbets-
tagarna ska det finnas ett sdrskilt vantrum, om inte nagot annat lampligt
utrymme finns att tillga.

I véntrum ska i erforderlig utstrackning finnas bord och sittplatser med
ryggstdd. I eller invid vantrum ska det finnas kldadhyllor for ytterklader och
tillgdng till dricksvatten. Toalett ska finnas ndra vantrum.

Overliggningsrum

112§ For arbetstagare inom kommunikationsvéasendet som i arbetet tidta-
bellsbundet reser till samma ort och uppehaller sig dar vid tid for vila ska
det finnas overliggningsrum. Sddana rum ska vara enkelrum. De ska ha
sadan storlek, inredning och utrustning samt vara sa placerade att arbetsta-
garna far ostord avkoppling och vila.

I ndrheten av overliggningsrum ska det finnas majlighet att dta. Toalett
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och dusch ska finnas ndra rummet.

Speciella krav fér personalbodar

113 § Personalbodar ska ha

- minst ett dppningsbart fonster,

- utrustning for branslepéfyllning utifran om flytande brédnsle anvands
for uppvarmning samt

- utrustning som underldttar till- och frankoppling av dragfordon om
boden &r avsedd att dras av ett sdidant fordon.

Drift och underhall

114 § Arbetsplatser, arbetslokaler och personalutrymmen med tillhérande
inredning och utrustning ska underhallas, stddas och rengoras pa ett till-
fredsstdllande sitt for att forebygga olycksfall och ohilsa. Detta ska utforas
regelbundet och enligt pa forhand uppgjorda rutiner som dr anpassade
efter

utrymmets funktion och anvéandningsfrekvens samt verksamheten pa ar-
betsstéllet.

Underhallet ska vara sadant att byggnadens eller anldggningens hallfast-
het inte nedsatts. Tekniska anordningar och installationer ska underhéllas
sa att de fungerar som avsett med bibehallen sdkerhet.

115 § Utrymmen och anordningar for fastighetsdrift och service liksom for
underhéllsarbete ska finnas och ha en storlek och utformning som medger
att saddana arbeten kan utforas pa ett for kroppen skonsamt sitt och utan
inbyggda risker for ohilsa och olycksfall. Detsamma géller tilltrddesleder
till sadana utrymmen.

Byggprodukter, installationsdelar och ovriga tekniska anordningar som
fordrar skotsel eller normalt behover fornyas under byggnadsverkets
brukstid ska placeras sa att detta kan ske med betryggande sikerhet mot
ohilsa och olycksfall samt pa ett ergonomiskt lampligt sétt.
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Denna forfattning tréader i kraft den 1 april 2010 d& Arbetarskyddsstyrelsen
foreskrifter (AFS 2000:42) om arbetsplatsens utformning ska upphora att
galla.

AFS 2013:3
Denna forfattning trader i kraft den 1 juni 2013
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Arbetsmiljoverkets allmanna rad om tillampningen av
foreskrifterna om arbetsplatsens utformning

Arbetsmiljoverket meddelar foljande allmdnna rad om tillimpningen av
Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2009:2) om arbetsplatsens utformning.

Allmdnna rdd har en annan juridisk status &n foreskrifter. De &r inte
tvingande, utan deras funktion ar att fortydliga inneborden i foreskrifterna
(t.ex. upplysa om lampliga sitt att uppfylla kraven, visa exempel péd prak-
tiska losningar och forfaringssdtt) och att ge rekommendationer, bak-
grundsinformation och hanvisningar.

Standarder innehéller olika exempel pd dokumenterad kunskap. Att folja
en standard ér frivilligt och en hidnvisning till en standard i kommentarerna
ska endast ses som en upplysning om ett lampligt sitt att uppfylla kraven i
foreskrifterna.

Med uttrycket normalt i foreskriftstexterna avses att kraven i paragraftex-
ten ska uppfyllas utom i de enstaka fall da speciella omstindigheter gor att
undantag behover goras.

Bakgrund

Lamplig fysisk utformning av arbetsplatsen &r en viktig forutsattning for en
god arbetsmiljo. Foreskrifterna och de tillhorande allmédnna raden syftar till
att ge forutsittningar for att kunna foérutse och undvika risker for ohilsa
och olycksfall som orsakas av eller kan forebyggas genom lokalernas ut-
formning. Det kan gilla t.ex. brand och utrymning, tillrackligt utrymme,
rumsindelning, samband och avskiljningar i planlosningen, transportvégar,
installationer och ytskikt. Med omsorgsfull planering av arbetsmiljon bl.a.
med avseende pa ljus, ljud och luft kan inte bara ljus-, ljud- och luftklimat
forbattras. Aven andra vardefulla egenskaper kan nds som stimulerande
ljus- och fargsittning, flexibilitet for fordndringar, overskadlighet, goda
belastningsergonomiska forhédllanden och effektiva transporter.

Forandringar i samhillet de senaste artiondena har bla. inneburit att
manga moderna arbeten utfors mer stillasittande dn tidigare. Brist pa fysisk
aktivitet bidrar till en rad besvidr och sjukdomstillstand och anses numera
vara av samma betydelse som tobaksrokning, forhdjda blodfetter och hogt
blodtryck. Redan en mattlig fysisk aktivitet medfor betydande forbattringar
for den inaktive. Arbetslokalerna kan darfor med fordel utformas sa att de
stimulerar till viss fysisk aktivitet. Lokalernas utformning kan ocksa bidra
till kommunikation och kunskapsutbyte samt fraimja sociala kontakter ge-
nom att erbjuda spontana motesplatser.
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Arbetsmiljon behover foras in och beaktas i planeringen i ett tidigt skede,
lampligen redan vid utredning och formulering av lokalprogram. Under
planeringen och innan en lokal &r fardigstdlld finns goda méjligheter att
skapa bra arbetsforhallanden. Att i efterhand rétta till brister i skyddet mot
ohilsa och olycksfall kan diremot i ménga fall bli bade tidskrdvande och
dyrbart. Om arbetslokaler och personalutrymmen har brister blir ocksa det
fortlopande arbetsmiljoarbetet ofta betydligt svarare.

For att sékerstilla att arbetsmiljolagens krav uppfylls finns sdrskilda reg-
ler om systematiskt arbetsmiljoarbete. Dessa innebar att arbetsgivaren &r
skyldig att planera, genomféra och félja upp verksamheten ur arbetsmiljo-
synpunkt.

En central del i det systematiska arbetsmiljoarbetet dr att undersoka ar-
betsforhallandena, bedéma riskerna for ohilsa och olycksfall i arbetet samt
vidta de atgdrder som undersokningarna ger anledning till. Arbetsgivaren
behover alltsa regelbundet kontrollera till exempel belysning, luftkvalitet,
ventilationssystem, bullerférhédllanden, olika former av inredning och ut-
rustning samt hur drift och underhall skoéts. I det systematiska arbetsmiljo-
arbetet ingdr ocksa ett planmdssigt arbete med tillganglighetsforbattrande
atgarder.

Den arbetsgivare som rader 6ver ett arbetsstille dr ansvarig for sikerhet-
en hos fasta anordningar pd arbetsstillet samt hos andra anordningar som
tillhandahalls ddr. Detta géller 4ven for anordningar som anvénds av andra
dn egna anstéllda, t.ex. lastkajer for distributionsarbetare anstéllda av leve-
rantoren eller stdidrum och pausrum for utifran kommande stddpersonal
(Se 3 kap. 12 § arbetsmiljolagen).

Vid tillimpningen av dessa foreskrifter inom jordbruket, smaindustri
och liknande bor foljande beaktas. Arbetsmiljolagen och dessa foreskrifter
géller varje verksamhet i vilken arbetstagare utfor arbete for arbetsgivares
rakning. Lagen och foreskrifterna géller sdledes dven for anstillda familje-
medlemmar och anstdllda avbytare, samt for alla som arbetar i bolag. De
géller dven for arbete som inte dr stadigvarande, t.ex. tillsyn i djurstallar
eller maskinhallar. Vissa regler géller ddremot inte for ensam- eller familje-
foretag utan bolag.

Arbetsmiljolagen galler delvis dven utanfor yrkeslivet. Elever, vardtagare
och vérnpliktiga likstdlls i vissa avseenden med arbetstagare, bl.a. vad gil-
ler arbetsmiljons beskaffenhet (1 kap. 3 § arbetsmiljolagen). I skolans lokaler
gdller darfor dessa foreskrifter dven for elevernas arbetsmiljo.

For bostadsbyggnader bor sirskilt ndmnas att arbetsmiljolagens bestam-
melser giller alla typer av arbetsmiljo och att lagen ocksa géller for arbete i
sadana utrymmen som t.ex. avfallsutrymmen, stidrum, flaktrum och hiss-
maskinrum, dven om de skulle finnas i bostadshus. For arbete i sadana
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utrymmen kan alltsd stéllas krav mot arbetsgivaren pa t.ex. sdkerhet, ar-
betsutrymme och framkomlighet (Se 2 kap. 1 och 4 §§ arbetsmiljlagen).
Om utrymmena inte fyller kraven kan Arbetsmiljoverket forbjuda arbetsgi-
varen att bedriva arbete ddr. Fastighetsidgare kan ocksa férbjudas upplata
bristfélliga arbetslokaler (Se 7 kap. 8 § arbetsmiljolagen).

Ljus, ljud och luft

Genom ratt utformad belysning skapar man en god visuell miljo, 6kar si-
kerheten mot olycksfall, motverkar 6gonbesvar och andra negativa hélsoef-
fekter. Belysningen har ocksd stor betydelse for att mojliggora goda belast-
ningsergonomiska forhdllanden samt for trivseln i arbetet. Synergonomi i
arbetslivet avser samspelet mellan médnniskans seende och arbetet. Den
inriktar sig dérvid speciellt p&d seendet och synférhallanden i arbetet: att
anpassa arbetsuppgiften och arbetsplatsen till manniskans olika forutséatt-
ningar och att vid behov hjdlpa ménniskan att anpassa sig till arbetsuppgif-
tens krav genom att anvénda speciella hjdlpmedel. Arbetet kan anpassas
t.ex. genom en dndamalsenlig belysning och ett vil valt arbetsavstand med
hénsyn till synobjektets detaljstorlek.

En detaljerad végledning vid planering av arbetsplatsens belysning ges i
publikationen: “Ljus & Rum. Planeringsguide for belysning inomhus” som
utarbetats av belysningsbranschen i samrad med Arbetsmiljoverket och
Statens Energimyndighet. Skriften innehéller férutom mer allménna belys-
ningsrekommendationer ett omfattande tabellverk (utdrag ur standarden
SS-EN 12464-1, utgdva 1) med bl.a. rekommenderade belysningsstyrkor for
olika typer av arbetsplatser och arbetssituationer. Ovriga skrifter om belys-
ning som anges i avsnitten “Andra aktuella regler m.m.” ger information
frdn olika aspekter, om allt fran synergonomi till hur man matematiskt
berdknar olika belysningsfaktorer.

Buller utgor ofta en stor belastning i arbetsmiljon. Forutom att buller kan
orsaka horselskador kan det ocksd vara stérande och trottande. Det kan
bidra till den mentala belastningen och stora koncentrationen infor en ar-
betsuppgift och ddrmed gora arbetsuppgifterna mer anstrangande. Buller
kan ocksa leda till att man sénker sin ambitionsnivd vilket kan ha negativ
inverkan pd arbetets kvalitet. Dessutom kan buller férhindra eller forsvara
samtal och maskera annat énskvért ljud. Buller i samband med undervis-
ning har ocksa visat sig forsamra lasforstaelse, laskunnighet och sprakfor-
stdelse hos barn. For kénsliga personer, t.ex. horselskadade, okar risken for
negativ paverkan. Monotona ljud, dven pd mattliga nivaer, kan gora att
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man blir sdmnig, speciellt om ljudet dr ldgfrekvent vilket kan behova beak-
tas exempelvis i kontrollrumsmiljder.

Buller kan ocksa utgora en indirekt olycksrisk pa grund av att mojlighet-
erna att uppfatta varningssignaler och t.ex. ljud fran annalkande fordon
forsamras.

Stadigvarande och langre tids exponering for buller med en A-vigd ljud-
trycksniva over ca 85 dB medfor risk for horselskador. Ju starkare bullret &r
desto kortare tid behovs for att en horselskada ska uppsta. Den individuella
kansligheten varierar emellertid starkt, vilket medfor att kénsliga personer
kan riskera horselskador vid langvarig exponering dven f6r buller med A-
vigda ljudtrycksnivder omkring 75-80 dB. Aven kortvariga ljud med hog
ljudniva kan ge bestaende horselskador. Impulsljud, t.ex. slagljud, kan vara
sdrskilt skadliga. Det kan rdcka med enstaka tillrackligt starka knallar for
att man ska fa en bestdende horselskada.

Det &r inte mojligt att ange ett generellt samband mellan bullerexpone-
ring och storningsupplevelse. Ofta kan &ven buller med lag niva upplevas
som mycket storande. Sarskilt vid lagre ljudnivaer kan kansligheten for
buller variera avsevirt mellan olika individer. Det gar darfor inte att ange
nagon nedre grans da bullerdimpande atgarder inte lingre dr motiverade.
En bedomning fér darfor goras fran fall till fall och grundas pé bl.a. bullrets
ljudniva, hur besvdrande det upplevs, hur det paverkar mojligheten att
uppfatta tal, vilka frekvenser det innehaller och hur det varierar med tiden,
samt tekniska mojligheter att begransa bullret.

Ytterligare regler och allménna rad finns i féreskrifterna om buller.

Luftfororeningar paverkar ménniskans andningsvégar, 6gon, hud och
inre organ. Halten luftfdroreningar pa en arbetsplats bor darfor alltid vara
lag. Primdra atgérder &r att strdva efter att anvianda material och processer
som avger minsta majliga mangd fororeningar. Detta géller dven vid val av
byggnadsmaterial. Bra ventilation och stidning 4r tva kompletterande me-
toder for att halla koncentrationen av luftféroreningar pa en lag niva.

Utrymning

Brand, utstrommande gas eller syrebrist, &r exempel pa sddant som kan
innebdra akuta risker for ohélsa och olycksfall for dem som arbetar pa ett
arbetsstille.

Utvecklingen har medfort att dessa risker har 6kat. Anledningarna &r
flera, bl.a. tillkomsten av nya material och produkter, 6kad anvdndning av
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gaser samt att produktvolymerna blivit storre. Aven bombhot o.d. har blivit
vanligare.

Ménga material och produkter kan ge snabb brandutveckling och farliga
brandgaser. Brandgaser kan vara giftiga, fritande och brandfarliga. De dr
hilsofarliga, vid hoga koncentrationer dodliga och ofta bemédngda med
mork rok. Den morka roken minskar snabbt sikten och forsvérar utrym-
ningen. Utstrommande gas utgor en risk for forgiftning eller kvavning. En
del gaser kan dessutom bilda explosiv blandning med luft.

Grunden for siker utrymning dr: utrymningsvégar, larm som varnar for
faran samt kunskaper om riskerna och om hur man ska bete sig nar larm
utlosts.

Regler och myndigheter

Flertalet regler om byggande dr samlade i byggnadsforfattningarna. All-
méinna bestimmelser om byggande finns i plan- och bygglagen, PBL (SFS
2010:900) och i plan- och byggforordningen, PBF (SFS 2011:338). Lagarna
kompletteras av foreskrifter och rdd i Boverkets byggregler, BBR (BFS
2011:6) och i Boverkets foreskrifter och allmédnna rad om avhjilpande av
enkelt avhjédlpta hinder till och i lokaler dit allmdnheten har tilltrade och pa
allménna platser, HIN2 (BFS 2011:13). (AFS 2013:3)

Vissa regler som ror byggande finns i arbetsmiljolagen (SFS 1977:1160)
och i olika detaljforeskrifter till lagen i Arbetsmiljoverkets forfattningssam-
ling (AFS).

Byggnadslagstiftningens krav riktas till byggherren och fastighetsdgaren
och tillimpas av byggnadsnamnden vid tillsyn.

Byggherren har det fulla ansvaret for att kraven i bygglagstiftningen blir
uppfyllda och att byggnaden far goda kvaliteter. Byggherren ska ocksa se
till att kontroll och provning utfors i tillrdcklig omfattning under byggandet
och att alla nodvandiga tillstdnd finns. Byggnadsndmnden har tillsyn 6ver
byggnadsverksamheten i kommunen. Tillsynen omfattar bl.a. att bevaka att
géllande bestammelser f6ljs samt att genom information féorekomma brister
i byggandet.

Arbetsmiljolagstiftningens krav riktas i forsta hand till arbetsgivaren,
som har ansvaret for att arbetsmiljoreglerna f6ljs, och kontrolleras av Ar-
betsmiljoverket vid tillsyn. Arbetsmiljoverket stoder sina krav pa arbetsmil-
jolagen och Arbetsmiljoverkets foreskrifter. Vid bedomningen i det enskilda
fallet kan inspektionen dven vilja att ta ledning av t.ex. Boverkets Byggreg-
ler (BBR) eller av kunskapsmaterial frdn handbocker i &mnet.
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Med stod av arbetsmiljlagen finns mojlighet att krava forbattringar av
arbetsmiljon dven ifrdga om befintliga byggnader, oavsett om nagon ny-
eller ombyggnad é&r aktuell eller ej.

Byggnads- och arbetsmiljéforfattningarna &r skrivna med inbordes sam-
ordning. Om en arbetslokal &r utford sa att ett krav enligt byggreglerna &r
uppfyllt &dr i allmdnhet dven arbetsmiljoreglernas motsvarande krav pa
lokalen uppfyllda, men undantag férekommer.

Fran arbetsmiljosynpunkt ska en arbetslokal bedémas med hansyn till
den verksamhet som bedrivs eller avses bedrivas da bedomningen gors.
Andra och stringare krav dn vid bygglovsprévningen kan darfor bli aktu-
ella, t.ex. om verksamhet, utrustning eller installationer d&ndrats sedan dess.

Vissa sdkerhetsfragor regleras genom andra forfattningar och med tillsyn
av andra organ. Samordning kan dérfoér behovas.

Regler om skydd mot fara orsakad av elektrisk strom finns i Ellagen (SFS
1997:857) och om elektromagnetisk kompatibilitet i lagen om elektromagne-
tisk kompatibilitet (SFS 1992:1512) och i tillimpningsforeskrifter. Ansvarig
myndighet for dessa fragor &r Elsikerhetsverket. Verket har tillsyn over
elektriska starkstromsanldggningar, och sadana anldggningar kontrolleras
ocksa genom att sdrskild behorighet kravs for installatorer.

Ett flertal regler om skydd mot fara fran brand finns i byggnadslagstift-
ningen med dess tillimpningsregler, lag om skydd mot olyckor, LSO (SFS
2003:778) och forordningen om skydd mot olyckor (SFS 2003:789) samt i
lagen och foérordningen om brandfarliga och explosiva varor (LBE) och dess
tillampningsforeskrifter. Darutover finns rad, anvisningar o.d. till skydd
mot fara fran brand, som utgivits av t.ex. Brandskyddsfoéreningen, Svensk
Forsakring och olika branschorganisationer. (AFS 2013:3)

Fragor om lag om skydd mot olyckor handldggs centralt av Myndigheten
for samhillsskydd och beredskap MSB och lokalt av kommunernas radd-
ningsnamnder och raddningstjanster.

Ansvaret for tillsyn av skydd mot brand faller i férsta hand pa kommu-
nen och dess ndimnd f6r raiddningstjansten. Namnden kan som sakkunnig i
raddningstjanstfragor medverka i byggnadsndmndens plan- och byggéaren-
den samt ska som myndighet vid tillsyn kontrollera brandskyddet (organi-
sation, byggnadstekniskt brandskydd, egenkontroll, personalutbildning
m.m. som paverkar brandskyddet) i byggnader eller andra anldggningar.
Néamnden dr dven tillsynsmyndighet enligt LBE.

Aven arbetsmiljolagstiftningen innehaller regler till skydd mot fara frén
brand. Arbetsmiljolagens 2 kap. 4 § foreskriver att betryggande skyddsat-
gédrder ska vidtagas mot skada genom fall, ras, brand, explosion, elektrisk
strom eller liknande. Det ligger dock i sakens natur att tillsynsmyndigheten
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samverkar med kommunens raddningstjanst for att astadkomma ett full-
gott skydd for arbetstagare vid brand.

Tillsyn utfors enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) av sér-
skilda forrdttare som utses av den kommunala nimnden for raddnings-
tjanst. Med tillsyn avses kontroll att dgare eller nyttjanderdttshavare till
byggnader eller andra anlidggningar vidtagit skaliga brandskyddsatgarder
med avseende pa bl.a. organisatoriskt och byggnadstekniskt brandskydd i
syfte att eliminera risker for brand och skador till f6ljd av brand.

Den kommunala miljo- och hilsoskyddsndamnden har tillsyn ¢ver bla.
skolor och daghem vad giller hélsoskydd och hygien enligt regler fran
Socialstyrelsen, och 6ver livsmedelslokaler vad géller livsmedelshantering
enligt regler fran Statens livsmedelsverk. For vissa personalutrymmen finns
dven regler utfirdade av Statens livsmedelsverk. Dessa regler kan stilla
andra krav pd personalutrymmen &n vad som krdvs i dessa foreskrifter,
som endast anger minimikraven sett fran arbetsmiljosynpunkt.

Nar det giller arbetsplatser inom hilso- och sjukvard samt tandvard
finns krav pa god hygienisk standard i hélso- och sjukvardslagen (1982:763)
respektive tandvardsforordningen (SFS 1998:1338).

I 2 kap. 1 § arbetsmiljolagen anges att arbetsmiljon ska vara tillfredsstal-
lande med hénsyn till arbetets natur och den sociala och tekniska utveckl-
ingen i samhillet. Av lagens motiv framgar att arbetsmiljon ska forbéttras i
takt med de mojligheter utvecklingen ger. Samtidigt forutsatts enligt forar-
betena till lagen att en avvédgning sker vid tillimpningen nar det giller
rimligheten av behovliga insatser.

Fragan om avvidgning av arbetsmiljokrav mot andra intressen kan upp-
komma bl.a. i dldre byggnader med kulturhistoriskt varde. Kulturminnes-
lagstiftningen och byggnadslagstiftningen innehdller regler om skydd for
sdrskilt vardefulla byggnader. I sadana fall bor tillimpningen av dessa
foreskrifter och avvagningen med hinsyn till vad som &dr mojligt och rimligt
goras genom att sdrskild omsorg dgnas dels organisationen av arbetet som
utfors i lokalen och dels valet av tekniska 16sningar, for att undvika ono-
diga ingrepp i byggnaden. Nar atgdrder dr nodvéndiga for att na en god-
tagbar arbetsmiljo bor sadant utforande véljas som innebédr minsta mojliga
skada for de kulturhistoriska védrdena, lampligen i samrad med ldnsantik-
varien och inspektionen. (AFS 2013:3)
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Kommentarer till enskilda paragrafer

Tillampningsomrade

Till 1§ Inom tillimpningsomradet géller foreskrifterna utformning och
underhall av arbetsplatser, personalutrymmen och forbindelseleder bade
inne och ute. De omfattar alla typer av arbetsplatser, stadigvarande som
tillfalliga, i savél befintliga som planerade nya byggnader och andra an-
laggningar. De omfattar &ven distansarbete och arbete i enskilt hem.

Entréer, trapphus, korridorer, forrad, stddrum, avfallsutrymmen och
driftrum samt kéllar- och vindsutrymmen, s.k. kryputrymmen och kulver-
tar utgor ofta tillfalliga arbetsplatser for dem som utfér t.ex. transporter,
stadning eller underhall och tillsyn.

Aven lastkajer och plattformar samt trappor, ramper, fasta stegar m.m.
som dr tilltrddesanordningar till arbetsplatser, arbetslokaler och personalut-
rymmen har betydelse for arbetsmiljon och omfattas av foreskrifterna.

Bostadsutrymmen kan samtidigt utgora arbetsplatser for personal t.ex. i
gruppbostédder eller ett enskilt hem.

For vissa verksamheter, som omvardnadsarbete i enskilt hem och bygg-
nads- och anlidggningsarbete, och &mnesomraden finns dven sérskilda fore-
skrifter eller allmédnna rad. Se ” Andra aktuella regler m.m.”.

For verksamheter inom transportsektorn undantas de arbetsplatser och
forbindelseleder som finns i transportmedel fran foreskriftens krav pa ut-
formning och underhall.

Reglerna om personalutrymmen géller fér samtliga verksamheter, utom
for anldggningar som normalt endast anvdnds vid krigs- eller bered-
skapstillstand och vid faltméssiga 6vningar inom Forsvarsmakten, d.v.s. de
géller dven for byggnads- och anldggningsarbete, utvinningsindustrin och
transportsektorn. Bestammelser om ansvar for personalutrymmen for
byggnads- och anldggningsarbete finns dven i foreskrifterna om byggnads-
och anldggningsarbete.

Definitioner

Till 2 § Exempel pa vad som i dessa foreskrifter avses med en stadigva-
rande arbetsplats dr datorarbetsplats, kassaarbetsplats, arbetsplatsen vid en
svarv eller den enskilda arbetsplatsen i ett callcenter. Exempel pd vad som
normalt rdknas som tillfdllig arbetsplats dr driftrum eller soprum. Med
annan anldggning avses broar, flygfélt, bergrum, tunnlar, kajer, idrottsplat-
ser, radio- och telemaster m.m.
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En bostad rdknas normalt inte som en arbetslokal, utan utgor oftast en
tillfallig arbetsplats for exempelvis vardpersonal.

Samtliga upprdknade personalutrymmen behovs inte pa alla arbetsstal-
len. Vilka som behovs avgors med ledning av bestimmelserna under re-
spektive avsnitt i foreskrifterna och den 6vergripande bestimmelsen i 90 §.
Skolgdrden rdknas som pausutrymme for elever men kan ocksd utgora
arbetsplats for elever och personal.

Ett personalutrymme kan utgtras antingen av ett helt rum eller i vissa
fall en del, t.ex. en avskdrmning av ett rum. Vid arbete utanfor ett fast
driftsstille kan personalutrymmet ocksa inrymmas i t.ex. en personalbod,
en sarskilt iordningstailld bil eller tillf4lligt i en befintlig byggnad.

Se dven ”Ordforklaringar”. (AFS 2013:3)

Allméanna krav

Till 3 § Tomtmark dr ofta arbetsplats for bl.a. personal inom férskoleverk-
samhet och skolbarnsomsorg, fastighetsskotare, tridgardsarbetare och
vaktmésteripersonal. Deras arbetsmiljo paverkas i stor utstrdackning av hur
byggnader och anldggningar &r placerade pd tomten.

Det finns ocksa andra grupper vars arbetsmiljo kan paverkas. Hit hor
t.ex. renhallningsarbetare, tidningsbud, fardtjanstpersonal, ambulansperso-
nal, lastbilschaufforer, varubud och bevakningspersonal. Det &r i forsta
hand dessa gruppers arbetsgivare som har ansvaret fér deras arbetsmiljo.
Ett visst ansvar finns ocksa hos den som rader &ver det arbetsstille dit de
kommer, men bara i de fall d& arbetsstillet omfattar &ven tomtmarken.

Risken for belastningsskador minskar i manga arbeten om marken med-
ger och det finns utrymme att anvianda karra eller traktor for t.ex. snoroj-
ning eller sandning. Fran avfallsutrymme till gata &r det viktigt att trans-
port-vigen mojliggor hantering med kérra.

Trd, puts, fasadelement och glas har erfarenhetsméssigt visat sig behova
atgirdas manga ganger under en byggnads brukstid. Ytterbelysning och
andra anordningar som placeras pa fasad behover vara dtkomliga t.ex. for
byte av lampor. Utrymme f6r kranbil, lift eller stidllning pa mark kan beho-
vas for att t.ex. fonstertvétt ska kunna utforas pa ett sé sikert siatt som moj-
ligt om annan anordning saknas.

Det dr lampligt att lyktstolpar, ventilationsrér m.m. placeras péd en hard-
gjord yta eftersom grasklippning med maskin inte kan ske ndrmast sddana
foremal. En hardgjord eller grusad yta ndrmast fasaden och rabatter som ar
atkomliga for rensning minskar risken for belastningsskador vid tomtarbe-
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ten. Véxtval och placering i samrad med en sakkunnig kan bl.a. medfora
farre skador pa hardgjorda ytor och riskfriare véxt- och markunderhall.

Till 4 § Vid val av placering av en arbetsplats, en lokal eller en byggnad
behover normalt dven risker och annan inverkan fran omgivningen beaktas.
Byggnadens placering och orientering bor bl.a. bestimmas med hénsyn till
det lokala klimatet (vindforhallanden etc). Dessutom bor dagsljusavskarm-
ning fran andra byggnader och terrang samt buller i omgivningen beaktas.

Vad som ar lamplig storlek och utformning beror bl.a. pa

* verksamhetens art och omfattning,

* antalet arbetstagare och skiftgang,

* arbetstagarnas alder,

* ventilationssystem,

* belysningssystem,

* inredning och utrustning,

* arbetsutrymme,

* hantering av farliga 4mnen,

¢ bullrande verksambhet,

* upplag av material,

* transporter och forflyttningar,

¢ renhallning och stidning,

e driftutrymmen,

¢ tillgédnglighet och anvindbarhet for personer med funktionsnedsatt-

ning,

¢ underhallsarbeten,

* konsfordelning.

Lamplig storlek for en arbetslokal ger tillrdckligt utrymme for arbetsbord
och maskiner, for betjaning, tillsyn och underhall, for upplag av material,
for passage och transporter samt for sakerhet mot klamning osv.

Ett fritt utrymme om 0,6 m &r i regel tillrdckligt for passage och for att fo-
rebygga att ndgon klammer sig t.ex. mellan en rorlig maskindel och végg,
pelare eller dylikt.

Lokalernas utformning bestammer ocksd kommunikationsméjligheter
och overblick av lokaler och samband. Dessa mojligheter &r viktiga for att
tillfredsstélla ménniskans behov av social gemenskap och orientering.

Ibland finns dven behov av avskildhet vid exempelvis enskilda samtal
med patienter eller forédldrar i en forskola.

For att synforhdllandena i arbetet ska vara bra dr det viktigt att arbets-
platsen dr ordnad sd att synfiltet inte stors av inredning, utrustning och
andra foremal.
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Det &r sarskilt viktigt att lokalernas storlek och utformning tar hansyn till
belastningsergonomiska krav, sa att det finns utrymme for arbetsstillningar
och arbetsrorelser som inte dr pafrestande och som kan avlastas och varie-
ras. Samtidigt dr det angeldget att den fysiska aktiviteten i ett arbete inte
blir alltfor inskrankt. En genomténkt placering och utformning av métes-
platser for diskussion och tankearbete, liksom av pausutrymmen kan bidra
till att vi ror oss mer.

Vid vard eller forflyttning av patienter, behovs ett fritt utrymme. For att
kunna arbeta pa ett ergonomiskt riktigt sitt behtvs normalt ett fritt arbets-
utrymme av minst 0,8 m i rorelseriktningen dar forflyttning sker t.ex. vid en
sdng eller i ett hygienutrymme. D& hjdlpmedel anvidnds behovs dessutom
ett fritt utrymme for att hantera och manovrera hjdlpmedlet.

Lokaler behover normalt ocksd vara utformade och dimensionerade for
stidarbete, bl.a. ge tillrdckligt svangrum. Lamplig utformning for stidar-
bete innebdr normalt att stidvagn kan anvidndas. Fria golvytor underldttar
rengdringen. I hygienrum underlittas golvrengéringen genom att toalett-
stol och tvittstadll gors vaggmonterade.

I vissa verksamheter forekommer sirskilda risker for hot eller vald mot
personalen, t.ex. i butiker eller vardinradttningar. Risken kan minskas med
lamplig disposition och utformning av lokalerna. Exempel pa atgdrder ar
dorrar och lassystem som utestinger obehériga, en planlosning som ger
uppsikt 6ver lokal, entréer och besokande, sidkerhetsavstand och retrattvi-
gar, lampliga végar for vardetransporter samt vid utgangen sadan utblick
och belysning att omradet kring utgdngen kan kontrolleras inifran.

I forskolor behover barnsékerheten vara tillfredsstéllande bade utomhus
och inomhus. Olycksfallsrisken for barnen innebér péfrestningar for perso-
nalen. For barnsikerhet i forskola och skola, se Boverkets Byggregler, BBR.

Liten rumshojd kan gora det svart att ordna tillfredsstdllande ventilation
och belysning och kan inverka ofordelaktigt pa dagsljuset. Liten rumshdjd i
exempelvis varumottag kan leda till arbete i felaktiga arbetsstidllningar med
belastningsskador som foljd.

Vilken luftvolym som behovs per person regleras inte sdrskilt utan be-
stams av forekommande luftfororeningar kopplat till géllande krav pa till-
racklig och dragfri ventilation.

Rumshojden rdknas normalt till undertak och till underkant av balkar,
ventilationskanaler o.dyl., sdvida inte deras inverkan pa rumshéjden kan
godtas utan oldgenhet.

Vilken fri hojd som ér tillrdcklig pa en arbetsplats eller i en arbetslokal
beror bla. pa vilka arbetsmaskiner, lyftanordningar och andra tekniska
anordningar som anvands i verksamheten. Det &r viktigt att beakta att d&ven
tillsyn och skotsel kraver viss fri hojd.
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For arbetslokaler &r i allmdnhet en rumshdjd av 2,7 m tillrdcklig. I lokaler
dar endast ett mindre antal personer arbetar kan ofta en rumshéjd av 2,4 m
récka. En lagre rumshojd kan ibland vara tillrdcklig i mindre delar av loka-
len, dock i allmdnhet inte mindre dn 2,1 m for sddan del dar arbete utfors
och stahojd erfordras.

Pa samma sitt kan en mindre rumshojd ibland vara tillrdcklig i utrym-
men ddr personer inte arbetar mer an tillfalligt, t.ex. maskinrum, sma kyl-
och frysrum, installationsutrymmen, avfallsutrymmen, kulvertar, kommu-
nikationsutrymmen, manoverhytter och liknande, dock i allménhet inte
mindre dn 2,1 m.

Det &dr olampligt med mindre fri h6jd &n 2,0 m i trappor.

I regel ar 2,4 m tillracklig rumshdjd i personalutrymmen. I stérre perso-
nalmatsal behovs dock oftast 2,7 m.

Det &r viktigt att utrymmen for ledningar och kanaler i grund och pa
vind ger tillrdckligt utrymme f6r bade arbete och forflyttning och for bade
installation och senare arbeten. Utgangspunkten bor vara att arbetsutrym-
met inte &r mindre &n 0,6x0,9x2,1 m for att arbetet ska kunna utforas pa ett
nagorlunda godtagbart sédtt. Hantering av material och utrustning kan oka
utrymmesbehovet. Det kan ocksa behova okas beroende pa andra faktorer
som t.ex. fotfédste, klddsel, smuts och fororeningar pa viggarna etc.

Till 5§ Det &r viktigt att samband mellan arbetsplatser och mellan och
inom arbetslokaler &r sikra, bekvdama och dverskadliga. Limpliga samband
ar en viktig forutséttning for rationellt och sékert arbete. Tillgénglighet och
samband bestims av lokalernas forliggning, utformning och disposition
samt deras inbordes placering och férbindelser. Om tita forflyttningar och
transporter kan forutses mellan olika lokaler bor lokalerna samlas och ges
invandig forbindelse. Det &r viktigt att det fran arbetslokaler finns nara
tillgdng till personalrum, sarskilt till pausrum och toaletter. Detta géller i
hog grad for yngre skolbarn. En “skolgdrd” i en park i omgivningen eller
toaletter i ett sdrskilt hus langst bort pa skolgarden motsvarar oftast inte
kravet i paragrafen.

Det &r viktigt att forbindelseleder planeras sa att de dr sikra for gaende
och fordon och sa att arbetstagare som arbetar i nirheten av dessa forbin-
delseleder inte utsitts for olycksrisker genom trafiken.

Problem med forflyttning och transporter utomhus kan forekomma vid
t.ex. motell. Ett vindskyddat skdarmtak med tillrécklig bredd och med un-
derlaget planerat for stad- och tvéttvagnar dr déarvid vanligtvis tillrackligt
som klimatskyddad forbindelse mellan gédstrummen i samma byggnad.

En tillfredsstallande tilltradesled till driftrum &r sédker och bekvam och
medger transport av forekommande verktyg och material. Tilltrddesvag
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behover normalt vara permanent. Foér uppstigning bor normalt finnas
trappa med ledsténger. Tilltradesleder och dorrar till flaktrum boér ha full
hojd.

Tilltradesvag till utrymmen for installationer, sirskilt hissmaskinrum,
behandlas dven i Boverkets byggregler (BBR) och Boverkets hissforeskrifter

Till 6 § Kravet pa tillganglighet och anvandbarhet dr begransat till att galla
om det behovs. I bruksskedet (fardigstillda arbetsplatser och personalut-
rymmen) innebér detta att krav pa tillgdnglighet och anvidndbarhet enligt
arbetsmiljolagen endast kan stéllas i de fall det finns arbetstagare med
funktionsnedsittning. Med arbetstagare likstédlls bl.a. den som genomgar
utbildning och den som under vard i anstalt utfor anvisat arbete. Arbets-
uppgifterna maste dessutom kunna utforas av denne arbetstagare. Avsteg
fran kravet pa tillganglighet och anvindbarhet kan alltsa bli aktuellt f6r en
viss lokal, del av lokal eller enskild arbetsplats dar det dr befogat med han-
syn till arbetets art.

Nar arbetslokaler gors tillgangliga for personer med funktionsnedsatt-
ning &r det viktigt att d&ven personalutrymmen ér tillgangliga och anvand-
bara, t.ex. matutrymme, toalettrum, kldd- och tvittutrymme.

I projekteringsskedet innebédr begransningen att endast arbetsstéllen, dar
man kan forutse att det i framtiden kommer att finnas anstdllda med olika
typer av funktionsnedsittning, maste utformas for en allmén/generell till-
génglighet och anvandbarhet.

Tillganglighet for personer med nedsatt rérelsefésrméga kan normalt an-
ses tillgodosedd om lokalen &r tillgénglig for en person med rullstol. Darvid
behover sirskilt beaktas hindrande hojdskillnader men ocksa tillrackligt
fritt matt i dorrar och passager samt mojlighet att 6ppna dorrar fran rull-
stol. Aven sma hojdskillnader t.ex. trosklar kan vara hinder.

Exempel pa atgdarder for att gora en lokal tillgdnglig for personer med
nedsatt syn dr att risker frdn hinder och nivaskillnader sarskilt beaktas, t.ex.
genom markering av trappsteg, att orienteringen underldttas genom enkla
och tydliga samband mellan lokaler, val av lampligt golvmaterial och kon-
trasterande fargsattning samt att tillrdcklig och blandfri belysning finns.

Exempel pa anpassning for horselskadade ar tillrdckligt korta efter-
klangstider i arbetslokaler och personalutrymmen, ldg niva pa bakgrunds-
buller, golvbeldggning och moébler som minimerar uppkomsten av storande
ljud samt installation av horselslinga i rum for undervisning, sammantra-
den o.dyl.

Exempel pa atgarder for allergiker dr att vilja ldttstidad inredning, la-
gemitterande material, kontinuerlig ventilation och utokad stddning.

37



AFS 2009:2

Lokalernas tillganglighet och utformning tillhor de faktorer som ar av
vikt bade for arbetstagares mojlighet att vara kvar i eller aterkomma till
arbetslivet, och for arbetsgivarens uppgift att anpassa arbetsforhallandena
till enskildas arbetsformaga och funktionsnedsittning. Arbetsanpassnings-
och rehabiliteringsaspekter behover darfor beaktas redan vid lokalplane-
ringen i projekteringsstadiet. Se Arbetarskyddsstyrelsens foreskrifter om
arbetsanpassning och rehabilitering.

Byggnaders utformning med avseende pa tillgdnglighet och anvandbar-
het for personer med funktionsnedsittning regleras &ven av plan- och
bygglagen (PBL), byggnadsverkslagen (BVL) och dess foérordning (BVF).
Boverkets byggregler BBR om tillgénglighet géller vid nybyggnad och till-
byggnad och Boverkets foreskrifter och allménna rdd om enkelt avhjilpta
hinder (HIN) géller for befintliga lokaler dit allménheten har tilltrade och
allménna platser. Boverkets foreskrifter och allmanna rad om tillgéanglighet
och anvédndbarhet f6r personer med nedsatt rorelse- eller orienteringsfor-
maga pa allminna platser och inom omrdden for andra anldggningar 4n
byggnader (ALM) giller for nyanldggning av dessa allmédnna platser och
omraden som dven kan utgora arbetsplatser. Det kan t.ex. vara fritidsomra-
den, nojesparker, golfbanor och skidbackar med liftar.

Enligt diskrimineringslagen &r en arbetsgivare skyldig att se till att en ar-
betssokande eller en yrkespraktikant med funktionsnedsittning kommer i
jamforbar situation med en person utan funktionsnedséttning.

Till 7 § I arbetslokaler och personalutrymmen dar halkrisken ar sarskilt stor
behover golvet normalt vara belagt med ytstravt material, i forsta hand pa
gangytor men vid behov pa hela golvet. Halkrisken blir sérskilt stor t.ex.
dér det forekommer spill av vatten eller fett, sisom i vissa livsmedelsloka-
ler.

Det finns for ndrvarande inga ldtthanterliga matmetoder for att pa plats
bestamma halkrisken, utan den maste bedomas.

Vid val av golvmaterial kan strdvan efter halkfrihet och litthet att stdda
ibland upplevas som motstridiga krav. I t.ex. livsmedelslokaler férekommer
spill av vatten och fett sa att halkrisken krédver ytstravt golv, samtidigt som
livsmedelshygienen kraver att golven ska kunna rengoras noggrant. Det
finns dock rengoringsmetoder dven for ytstrdva golv som tillfredsstiller
bade kravet pa ldtthet att stida och hoga krav pa resultatet.

Det &r viktigt att arbetsplatser och pausutrymmen utomhus utformas och
skots sd att risken for halka och fall minimeras. Vid risk for halka under
vintersdsongen behéver arbetsomraden och forbindelseleder skottas och
sandas.
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Till 8 § Exempel pa oldgenheter som kan medfora sérskilda risker for
ohilsa och darfor kan motivera sarskild lokal dr buller, vibrationer, virme,
kyla, stralning, damm, span, rok, dimma, gas, dnga och illaluktande eller
farliga kemiska eller mikrobiologiska agens.

I forsta hand bor oldgenheter undvikas genom val av &mnen och proces-
ser som dr mindre riskabla. Syftet med att avskilja en riskabel process &r att
forebygga skador genom att oldgenheterna hindras att bertra flera an nod-
vandigt. Andra slags forebyggande dtgédrder kan undantagsvis vara alterna-
tiv till avskiljning. De kan ocksd behtvas som kompletterande atgarder.
Exempel pa sddana atgdarder &r processventilation, avskdrmning, avskilt
utrymme for personalen eller, i sista hand, personlig skyddsutrustning.

Exempel pa utrustning och komponenter som ofta kan placeras i ett sér-
skilt utrymme pa grund av bullerproblem ér fliktar, pumpar, hydraulag-
gregat, transformatorer och kompressorer. Uppstillningen behover dock
planeras sa att servicepersonalen inte utsétts f6r onodigt buller. Om flera
aggregat placeras i ssamma utrymme kan det vara lampligt att se till sa att
alla aggregat i utrymmet kan stingas av samtidigt vid service.

Andra exempel pa ndr utrustning och verksamhet bor placeras i ett sér-
skilt rum &r diskhantering inom restaurangbranschen och sprutmalning i
maleriverkstdder.

Regler for utformning av arbetslokaler dar brandfarliga och explosiva va-
ror hanteras finns i Riddningsverkets foreskrifter. Nagra &ldre foreskrifter
fran Sprangamnesinspektionen géller fortfarande. Dessa foreskrifter fortsat-
ter att gilla i den nya Myndigheten f6r samhéllsskydd och beredskap.

Dagsljus

Till 9 § Tillgang till dagsljus och utblick &r en viktig del i en god arbets-
miljo. Rikligt dagsljus och god utblick bor darfor efterstrdvas. Varje del av
verksamheten som kan utforas i dagsljus bor placeras i lokal med fonster.

Dagsljus har forutom som belysning ett egenvirde. Dagsljus &r positivt
for hilsotillstandet genom att ge fysiologiskt nodvandig stimulans for
ménniskans dygns- och arsrytmer, orientering i tid och rum samt naturlig
uppfattning av rummets och foremalens skiftningar i farg och form.

Tillgdngen till dagsljus beror bl.a. av fonstrens utformning, orientering,
storlek och placering i hojd. For arbetslokal med rumsdjup mindre &n 6-8 m
kan viaggfonster oftast ge tillfredsstidllande dagsljus om fonsterglasarean
uppgar till ca 10 % av golvarean. Storre glasarea kan behovas t.ex. om
andra byggnader skdrmar av dagsljuset. Andra l6sningar kan bli aktuella
for hoga eller djupa rum.
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Sekundart ljus, som fas genom fonster fradn annat, direkt belyst utrymme
kan ibland ge godtagbart dagsljus.

I vissa fall kan dagsljus inte komma ifrdga pa grund av verksamhetens
art. Exempel pa fall d& dagsljus helt eller delvis brukar kunna uteldmnas ér:
lokal for fotografiska arbeten, bergverkstad, kraftstation forlagd under jord,
lagerlokal i kdllarvaning, servicelokal for underjordisk anldggning om loka-
len maste ligga i anslutning till anldggningen, frys- och kylrum, affdrscentra
med stor golvyta samt lokal dar det for att erhélla en fullgod produkt &r
nddvandigt att ha en liten fonsteryta, t.ex. for att halla lufttemperatur och
luftfuktighet i lokalen konstanta.

I arbetslokal utan fonster dr det viktigt att sdrskild omsorg dgnas at den
artificiella belysningen, ventilationen, inredningen och fargsattningen. Det
dr dock direkt oldampligt att montera ljuskillor inom synféltet i syfte att
uppna ljusterapieffekter under arbetets gang eftersom detta oftast skapar
stark blandning.

Om dagsljus saknas i arbetslokalerna ar det sdrskilt viktigt att utrymmen
for raster och pauser har fonster.

I vissa fall ar tillgang till dagsljus och utblick av mindre betydelse och
kan uteldmnas. Detta giller exempelvis personalutrymmen som kladrum,
omklddningsrum, torkrum, tvitt- och duschrum och toalettrum, utrymmen
dédr man normalt vistas under mycket kort tid.

Forutom att vara killa for dagsljus ger fonstren mojlighet till utblick. Ut-
blicksfonster ger kontakt med omgivningen med syfte att ge information
for orientering, upplevelse av viader och arstid, omvixling for att motverka
trottande enformighet och en minskad kénsla av insténgdhet. Kianslan av
instaingdhet kan uppstd sarskilt i mindre lokaler och lokaler med liten
rumshojd.

Med fonster som ger utblick avses normalt placerade viggfonster mot
det fria. Ibland kan ocksa hogt placerade viggfonster eller takfonster ge
véardefull kontakt med omvérlden.

Om inte direkt utblick &r mojlig upplevs det normalt som vardefullt att
kunna se ut 6ver ett dagsljusbelyst rum.

Belysning

Allmannaregler

Till 10 § Ljusbehovet pa ett arbetsstille kan tillfredsstdllas med dagsljus,
artificiell belysning eller en kombination av dessa.
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Dagsljuset varierar kraftigt med arstid, tid pa dygnet och vaderlek. Det
kan darfor vara svart eller omajligt att enbart med dagsljus fa en varaktigt
god arbetsbelysning. Normalt kompletteras dagsljus med artificiell belys-
ning pa sd sitt att belysningsanldggningar dimensioneras utan hénsyn till
dagsljus.

Vid planering av en belysningsanldggning samt vid efterfcljande be-
domning av belysning kan, beroende pd typ av arbete, bl.a. foljande fak-
torer behtva beaktas: belysningsstyrka, luminansfordelning, ljusets rikt-
ning, kontrast, blindning, fargatergivning och ljusfarg.

Undersokning och bedémning av belysning kan avse dels métning av be-
lysningsstyrka eller luminans, dels subjektiv vdrdering av ovriga belys-
ningsfaktorer. Uppenbara brister sasom blindning, dalig kontrast, olamp-
ligt ljusinfall, storande skuggbildning, dalig fargdtergivning och flimmer
kan faststillas genom observation utan hjélp av matinstrument.

Otillrdcklig eller alltfor stark belysning, felaktigt ljusinfall, reflexer och
skuggbilder okar risken for olycksfall samt kan ge upphov till exempelvis
ogonbesvir och belastningsskador.

Tillfredsstdllande ljusférhallanden behovs inte enbart pd arbetsplatsen
utan dven i angransande utrymmen och omraden dér personer vistas eller
forflyttar sig under arbetsdagen eller vid arbetets borjan eller slut, sasom
exempelvis trapphus, gangar och vidgar. Det dr viktigt att beakta belys-
ningsbehovet dven pa tillfdlliga arbetsplatser for underhalls- och stadper-
sonal.

Risker for olycksfall kan sarskilt finnas pa utomhusarbetsplatser som t.ex.
byggarbetsplatser, gruvomraden, trafik- och transportleder, lagerplatser
utomhus och skol- och forskolegérdar. P4 byggarbetsplatser, dar arbetsfor-
hallandena standigt dndras, dr det viktigt att belysningsanldggningen fort-
lopande ses 6ver och armaturernas placering anpassas till &ndrade arbets-
forhéllanden.

Det &r lampligt att belysningen planeras och dimensioneras sé att den é&r
tillracklig &ven vid en viss normal nedsmutsning av belysningsanldggning-
en och med beaktande av att ljuskdllorna aldras. En ny belysningsanldgg-
ning behover darfor dimensioneras for hogre belysningsstyrka dn det varde
som i tabellverk rekommenderas for arbetsuppgiften. Vid planering av
belysningen bor hdnsyn dven tas till fargsdttningen i rummet. Som riktvar-
den for belysningsstyrkor for olika typer av arbetsplatser och arbetssituat-
ioner inomhus och utomhus kan de rekommenderade viardena i standar-
derna

SS-EN 12464-1 utgava 1 och SS-EN 12464-2 anvandas.

Det kan vidare vara lampligt att belysningsarmaturer &r utformade och
installerade sd att nedsmutsning och korrosion sa langt mojligt undviks

41



AFS 2009:2

samt att rengoring och lampbyte underlédttas och kan utforas pa ett sikert
sétt.

For att minska kostnaden for att byta ljuskillor kan byten vid storre an-
laggningar ofta utféras gruppvis. Detta bor ske vid pa forhand bestimda
och lampligt valda tidpunkter. I underhéllsplanen bor dven vikten av att
rétt ljusfarg viljs vid byte av ljuskilla papekas.

Ljuskallor och armaturer bor rengoras regelbundet. Aven en &terkom-
mande rengoring av samtliga rumsytor &r vasentlig for lokalens ljusforhal-
landen.

Till 11 § En god arbetsbelysning har i forsta hand till uppgift att tillgodose
behovet av ljus for arbetsuppgiften. Ljusbehovet bestdms bl.a. av den indi-
viduella synférmagan och arbetsuppgiftens art, detaljstorlek och kontrast
samt krav pa precision och snabbhet. Med tilltagande alder férsamras syn-
formdgan: 6gonlinsen grumlas ldngsamt samtidigt som syncellerna degene-
rerar. Detta medfor bl.a. att en &ldre person behover mer ljus 4n en yngre.
Linsgrumlingar medfor dven att 6gats kénslighet for blindande luminanser
i synfaltet okar. Sddana forandringar kan borja méarkas redan i aldrarna 40-
45 ar.

For att uppfylla kraven i 11 § kan den artificiella belysningen utformas
som allménbelysning av olika typer eller som allménbelysning kombinerad
med platsbelysning. Syftet med allmdnbelysningen é&r att ge tillracklig be-
lysning savil i det inre synfaltet (pa synobjektet) som i det yttre och perifera
synfaltet. For att undvika direktblandning bor ljuskillorna avskédrmas.

Allménbelysningen, utformad for att ge nagorlunda jamnt férdelad be-
lysning, sdkerstiller emellertid inte alltid att varje enskild arbetsplats far
rétt belysning. Detta kan i vissa fall avhjdlpas genom att allménbelysningen
utformas sa att den framst orienteras (lokaliseras) till de enskilda arbets-
platserna. Denna lokaliserade allméanbelysning astadkoms genom speciellt
riktade och fordelade armaturer som anpassas till de enskilda arbetsplat-
sernas ljusbehov med avseende pa ljusriktning, belysningsstyrka och ljus-
fordelning. Om installationen utférs sa att armaturerna gar latt att flytta
samt kan tdndas och sldckas individuellt eller ljusregleras pa annat stt,
okar mojligheterna att anpassa belysningen till arbetet.

P4 storre utomhusarbetsplatser, dédr belysningen anordnats genom ljus-
killor monterade pa hoga master, uppstar litt blandning da arbete bedrivs
med uppatriktad blick i ljuskillans riktning, t.ex. vid lastning och lossning.
Dessutom kan de hoga ljuskilleluminanserna i férhéallande till omgivande
morker ge kontrastblindning. For att en sadan anlidggning ska bli tillfreds-
stillande bor masterna om mojligt placeras sa att man slipper att arbeta
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med armaturerna i blickriktningen. Dessutom &r det lampligt att anvanda
avskdrmad armatur av asymmetrisk typ.

Med platsbelysning nédra synobjektet dr det ldtt att uppna riktig lumi-
nansfordelning i det inre synfiltets olika delar samt undvika storande
skuggor och reflexer. Genom att flytta, vrida eller pa annat sitt reglera be-
lysningsarmaturen har den enskilde mojlighet att anpassa belysningen efter
sina behov.

Pa tillfalliga arbetsplatser, exempelvis vid végarbete och skogsarbete
maste arbetsbelysning ofta ordnas med flyttbara armaturer, ljuskedjor eller
stralkastare monterade pa rorliga arbetsmaskiner. Flyttbara mindre lampor,
sasom handhéllna lampor och pannlampor kan i vissa fall, t.ex. pa bangar-
dar, utgora komplement till fasta eller flyttbara armaturer for att fa nod-
vandig platsbelysning. Pa grund av de stora olycksfallsriskerna pa tillfalliga
arbetsplatser &r det betydelsefullt att besvarande blandning och skuggbild-
ning sa langt som mojligt hindras.

Till 12 § Starka och plotsliga luminansandringar i en arbetslokal eller inom
ett arbetsomrade medfor besvér genom att 6gat behover en viss tid for an-
passning till olika luminansforhallanden. Problem kan saledes uppsta vid
hastig forflyttning fran en vil belyst plats till en mindre belyst plats eller
omvént, t.ex. ndr en truckforare kor fran en vil belyst verkstadslokal till en
mattligt belyst lagerlokal eller fran en svagt belyst och i morka farger malad
lokal ut pa en solbelyst gard. For att begransa anpassningsbesviren kan
overgangen mellan lokaler eller omraden med stora luminansskillnader ske
under stegvis forandrade luminansforhallanden.

I restaurang med betydande ljusskillnad mellan serveringslokal och eko-
nomiutrymme &r det viktigt med en ljusmissigt mjuk overgang mellan de
béda lokalerna.

Ljuskéallor och belysningsanlaggningar

Till 13 § Ljuskéllor med olika fargatergivningsformdga kan forstiarka eller
forsvaga fargkontrasten, vilket dr av stor betydelse for formagan att se bra.
Det kan vara trottande och psykiskt péfrestande att arbeta i ljus med
mindre god fargdtergivning. Om arbetsuppgifterna stiller krav pa extra
noggrann fargbedomning ar det sarskilt viktigt att ljuskéllan har ratt anpas-
sad fargtemperatur, samt att dess fargatergivningsindex (Ra) dr hogre dn
90. Sddana krav kan exempelvis stillas pd vissa arbetsplatser i fargfabriker,
inom grafiska branschen, inom textilhantering, pd sjukhus och i laborato-
rier.
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Naér lysror anvands som belysningskailla vid mindre synkrdvande arbets-
uppgifter &n ovan bor lysrorens fargatergivningsindex vara storre an 80. 1
de fall dédr andra typer av urladdningslampor ska anvéandas viljs lampligen
de med hogsta mojliga fargatergivningsindex. Ljuskillans fargtemperatur
bor i samtliga fall vara vél anpassad for arbetsuppgifterna.

Enfargat (monokromatiskt) ljus fran t.ex. 1agtrycksnatriumlampor saknar
fargatergivningsformaga, vilket medfor att det kan vara svart att se var-
ningsskyltar och nédstopp. Denna typ av belysning bor i sadana fall kom-
pletteras med platsbelysning for de anordningar, som det &r viktigt att
kunna se bra.

Till 14 § Om ljuset varierar periodiskt kan belysningen upplevas som flim-
rande. Flimmer karakteriseras av sin frekvens och luminansvariationens
storlek under periodtiden. I lysror finns s.k. lyspulver. Detta har en viss
efterlysning som verkar utjamnande pa ljusvariationerna. Déarfoér avges
oftast enbart ett mattligt varierande ljusflode fran ett vil fungerande lysror
och dess ljusvariationer uppfattas normalt inte som irriterande. Senare ars
forskning har dock visat att ljusets variation i intensitet, sdval synligt (flim-
mer) som icke synligt kan paverka vissa personer negativt. Ett lagfrekvent
flimmer med stora luminansvariationer kan dessutom i vissa fall utlosa
anfall hos epileptiker. Flimret kan undvikas genom att exempelvis driftdon
av hogfrekvenstyp anvands.

Exponering for UV-stralning kan vid 6verexponering orsaka akuta ska-
dor pa oskyddad hud och oskyddade 6gon. Exponering, i forsta hand troli-
gen langvarig sddan, kan &ven innebéra risk for sena skador som cancer och
gra starr. De exponeringsnivder och den exponeringstid som behovs for att
risken for sena skador ska oka patagligt dr inte kdnd. Det finns darfor skl
att halla UV-exponering sa lag som mojligt. Man bor undvika att utsétta sig
for nivaer som innebar akuta skador t.ex. hudrodnad. SSI har gett ut ”Sta-
tens stralskyddsinstituts allmédnna rdd om hygieniska riktvarden for ultra-
violett stralning” (SSI FS 1990:1). Dessa riktvdrden dr valda s& att akuta
skador inte ska uppsta.

Vanliga glodlampor avger inte UV-strdlning, men vissa typer av lysror
kan avge sma mingder UV-stralning och kénsliga personer kan mojligen
under mycket extrema forutsdttningar bli besvarade. Halogenlampor kan
avge hogre nivder av UV-stralning &n lysror och det bor dérfor finnas en
skiva av nagot transparent material framfor ljuskdllan som hindrar UV-
stralning att ga igenom. Vanligt glas och dven flera glasklara plastmaterial
minskar UV-stralning effektivt. De flesta halogenlampor tillverkas numera
med en beldggning eller av ett hardglasmaterial som delvis reducerar UV-
stralning redan vid ljuskillan. Ljuskillor som &r avsedda att alstra UV-
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stralning forekommer inom vissa omraden av arbetslivet. I sddana fall ar
det sarskilt viktigt att vara uppmaérksam pa riskerna.

Till 15 § En periodisk rorelse hos en maskindel, som 4r sa snabb att den
normalt inte uppfattas, kan i periodiskt varierande belysning under speci-
ella forhdllanden uppfattas som en langsam rorelse eller ge ett skenbart
intryck av stillastdende. Denna s.k. stroboskopeffekt kan uppsta om ljusva-
riationens frekvens eller en multipel ddrav &r lika med eller nédra foremalets
rorelsefrekvens. En felaktig bedomning av maskinens rorelse medfor risk
for olycksfall. De ljusvariationer som ger upphov till stroboskopeffekten
behover nodvindigtvis inte uppfattas som flimmer. Stroboskopeffekten
undviks bl.a. genom att driftdon av hogfrekvenstyp anvands.

Luftkvalitet

Till 16 § En lokal ska vara sa ordnad att den inte orsakar hilsobesvédr som
beror pa byggnaden. Néar det i storre utstrdckning dn normalt férekommer
att manniskor far symptom som

— irritation i 6gon, ndsa och hals,

— torrhetskinsla i slemhinnor och hud,

— hudutslag, trétthet, huvudvark och illamaende

ndr de vistas i en byggnad brukar den beskrivas som en problembyggnad
eller ett sjukt hus. Orsakerna till problemen é&r inte tydliga men det finns ett
samband mellan vistelse i fuktskadade byggnader och hilsobesvir. Fukt-
skador i byggnaden kan medfora bade kemiska reaktioner och mogel- och
bakterietillvaxt som i sin tur kan orsaka dalig luftkvalitet. Aven dalig venti-
lation, bristande underhall av ventilationssystemen, bristfillig stddning
eller felaktiga stidmetoder kan ha betydelse for uppkomsten av hilsobe-
svdren. Mycket talar for att problemen beror pa en samverkan mellan flera
olika faktorer (fysikaliska, kemiska, biologiska, medicinska och psykosoci-
ala). Det &r darfor viktigt med en helhetssyn nédr man utreder problemen
och att en handlingsplan med lampliga atgdrder uppréttas samt att atgar-
derna genomfors.

Luft inomhus kan innehalla upp till flera hundra olika luftféroreningar.
Som regel dr koncentrationen av respektive dmne lag i forhdllande till de
hygieniska gransvarden som Arbetsmiljoverket faststdllt, men ndr nagon
samtidigt exponeras for mdnga dmnen uppkommer ofta samverkande ef-
fekter. Det saknas dock tillfredsstillande kunskap for att faststélla riktvar-
den for blandningar av laga halter luftfororeningar.

Verksamheten i en arbetslokal kan ibland vara sddan att speciella tgar-
der krdvs for att halla luftféroreningarna pd en acceptabel nivd. Man kan
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t.ex. behova byta ut kemikalier som ingdr i tillverkningen, gora processtek-
niska forandringar, maskintekniska &tgérder eller inféra processventilation.
Regler om férebyggande atgérder och atgédrder mot risker vid inandning av
luftféroreningar finns i Arbetsmiljoverkets foreskrifter om kemiska arbets-
miljorisker.

Ventilation dr ett sitt att hdlla halten av luftféroreningar pa en lag niva
for att fa tillfredsstillande luftkvalitet i en lokal. Aven stidning &r ett sitt
att halla nere partikelhalten, dd& damm fungerar som en partikelreservoar
ifran vilken nya partiklar stindigt virvlar upp. Ventilationsbehovet bestims
utifrdn personbelastning, radonhalt, material i byggnader, interitrer och
apparater samt arbetet eller processerna. Luftfororeningar bor alltid tas om
hand sa nara kéllan som mgoijligt, dvs. i férsta hand med processventilation.

Allménventilation dvs. ventilation som spédder ut féroreningarna i loka-
len eller tranger undan férorenad luft kan anvindas som ventilationsmetod
da:

— smd mingder féroreningar utvecklas och sprids i nagorlunda jamn has-
tighet,
— avstandet fran foéroreningskaillan till arbetstagares andningszon &r langt

vid normalt arbete eller
— fororeningarna &r lagtoxiska.

Ofta kan lokaler och lokaldelar delas upp i utrymmen som nyttjas mer el-
ler mindre ofta. Behovet av klimathallning &r naturligtvis storre for de mer
frekvent utnyttjade utrymmena. I t.ex. storre industrihallar kan det vara
utrymmena kring arbetsplatserna.

Utrymmena bor ventileras sa effektivt som mojligt. Det dr viktigt att pla-
cera tilluftsdon och frédnluftsdon sa att det inte uppstar kortslutning mellan
tilluft och franluft. Luftutbyteseffektiviteten bor vara minst 40 %. For att fa
tillfredsstadllande luftkvalitet, temperatur, hastighet, renhet och fuktighet &r
det ofta nodvandigt med ett ventilationssystem med fléktstyrd fran- och
tilluft.

Enligt tobakslagen (1993:581) dr rokning inte tilldten ddr barn vistas. I 6v-
riga arbetslokaler eller liknande utrymmen ska ingen mot sin vilja behéva
utsdttas for tobaksrok. I lokaler dér tobaksrokning forekommer behover
franluftsflodet normalt uppga till minst 20 1/s och person. Franluft fran
rum som &r sdrskilt avsedda for rokning far enligt 24 § inte aterforas som
aterluft.

For foljande utrymmen kan lampliga franluftsfloden vara:

Toaletter 151/s och toalett (liter per sekund och toalett).
Stadutrymme 3 1/s och m2 golvarea, dock lagst 151/s.

46



AFS 2009:2

Duschrum 151/s och dusch. Om duschrummet saknar 6ppningsbart
fonster &dr det lampligt att ventilationen kan forceras till 30
1/s och dusch.

I personalutrymmen i bodar och dér el finns att tillgd, bor det finnas
flaktstyrd franluftsventilation. Luftvixlingen for en personalbod med blan-
dad anviandning kan lampligen vara 1-3 omséttningar per timme. Bodar
med sjalvdrag som ventilation kan lampligen vadras via taklucka.

Koldioxid som indikator

Maénniskor avger bade luktande fororeningar och koldioxid. De luktande

fororeningarna vill man ventilera bort men de &r svéra att mita. Koldioxid

dr ddremot ett &mne vars koncentration latt kan matas. I icke-industriella

arbetslokaler kan den anvidndas som indikator pa hur bra ventilationen &r i

forhallande till antalet personer i lokalen. Koldioxidhalten 1 000 ppm ska

inte ses som ett viarde som aldrig far éverskridas. Daremot &r det ett virde
som man inte bor ligga dver mer &n tillf4lligt under korta stunder. Det in-
nebir ocksa att ett medelvérde pa 1 000 ppm 6ver en dag inte dr acceptabelt

om nivan dr hogre under langre perioder. Utomhus &r halten normalt 300-

400 ppm.

En koldioxidhalt under 1 000 ppm dr dock ingen garanti for att luftkvali-
teten kommer att uppfattas som tillfredsstdllande dé dven faktorer som t.ex.
temperatur och stidniva paverkar upplevelsen av luftkvaliteten.

Forutom att 6ka uteluftflodet kan ocksd organisatoriska atgérder anvan-
das for att sanka koldioxidhalten. Minskat antal personer i lokalerna eller
kortare arbetspass med mellanliggande vadring &r nagra exempel pa sad-
ana atgdrder.

Vid kontroll av luftkvaliteten genom maétning av koldioxidhalten dr det
viktigt att tinka pa att
— vilja ett representativt antal rum med normalt antal personer,

- vilja mitutrustning som &r specifik for koldioxid, méta kontinuerligt och
registrera véardena,

— overvaka métningarna under hela perioden,

— placera mitsonden i andningshdjd och inte ndrmare &n 2 m fran nidrm-
aste person,

— utféra métningen under verksamhetens normala tidsrymd (arbetsdagen,
lektionen eller annan period) eller till dess koldioxidhalten inte vkar mer,
eller kraftigt 6verstiger 1 000 ppm,

— miita koldioxidhalten utomhus vid nagot tillfalle och
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— dokumentera andra faktorer som kan paverka matresultatet som person-
belastning, vadring, temperatur, etc. (AFS 2013:3)

Ventilation

Uteluft

Till 17 § Normalt &r inte ménniskans syreupptagning eller avgivning av
koldioxid avgorande for behovet av uteluft. I lokaler dér personerna &r den
huvudsakliga fororeningskillan &r det behovet att féra bort lukter som
normalt dimensionerar ventilationen. Andra kriterier &r temperatur och
fukt. For lokaler dar personer vistas mer 4n tillfdlligt kan ett uteluftsflode
pa minst 7 1/s och person behévas vid stillasittande arbete. Hogre luftflo-
den kan behovas vid fysiskt mera anstringande arbete. Med hénsyn till
fororeningar fran andra kéllor &n personer bor ett tilligg pa lagst 0,35 1/s
och m2 golvarea goras. Luftfororeningar och védrme fran process eller han-
tering innebér normalt att hogre luftfloden behovs.

Generella virden for lagsta godtagbara luftfloden i arbetslokaler dér pro-
cess eller hantering fororenar lokalluften &r omojliga att ange. Forore-
ningsalstringen &r tillsammans med lokalutformningen och ventilations-
principen viktiga utgangspunkter ndr man bestimmer erforderliga luftfls-
den.

Till 18 § Uteluft tillfors lokaler for att spada ut de fororeningar som alstras
inomhus och ersitta fororenad inneluft. Det dr ddrfor vasentligt att denna
uteluft dr sd ren som mojligt.

I mer fororenad miljs, t.ex. i stadskédrnor, bor uteluftsintag placeras pa
tak eller mot en innergard och pé en sddan hojd att féroreningar fran mar-
ken inte sugs in. I sddana miljoer behdver uteluften vanligen filtreras.

Det &r viktigt att uteluftsintag dr sa placerade att kortslutning fran t.ex.
ventilationssystemens avluftsskorstenar och spillvattenledningarnas luft-
ningsledningar undviks. Man bor dven ta hiansyn till var kyltorn &r place-
rade, da det finns risk for spridning av legionellabakterier om aerosol fran
kyltorn sugs in i ventilationssystem.

Temperaturforhallandena dr ocksa vésentliga. Uteluftsintag bor placeras
dér luften &r sa kall som majligt och inte varms upp av t.ex. svarta tak eller
soluppvarmda fasader.

Rad om placering av uteluftsintag och avluftséppningar finns t.ex. i R1 -
Riktlinjer for specifikation av inneklimatkrav utgiven av Miljo- och energi-
tekniska foreningen. (AFS 2013:3)
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Tilluft

Till 19 § De hygieniska gransvarden som Arbetsmiljoverket faststiller kan
inte anvédndas som kriterier pa acceptabel tilluftskvalitet. De &r ett matt pa
den hogsta godtagbara halten luftféroreningar i inandningsluften pa en
arbetsplats.

Kravet att luftféroreningshalten i tilluften ska vara vasentligt ldgre dn de
hygieniska gransvédrdena innebar att luftféroreningshalten bor ligga i niva
med detektionsgransen for &mnena i fraga. I vissa fall ar detta inte mojligt.
Halterna av koldioxid (CO2) och kolmonoxid (CO) i tilluft bor dock inte
overstiga 1/10 av gillande nivdgransvarden. For ovriga dmnen med fast-
stdllt hygieniskt gransviarde bor halten i tilluften inte overstiga 1/20 av
géllande nivagransvarden.

Till 20 § Tilluften kan behova forvirmas under den kalla arstiden for att
inte ge upphov till dragproblem. Problemet med drag bor framfor allt beak-
tas i arbetslokalens vistelsezoner. Erfarenhetsmassigt har det visat sig att
lufthastigheter under 0,15-0,2 m/s, beroende pa t.ex. arstid, av de flesta
uppfattas som dragfria. Nar inomhustemperaturen dr hog kan dock vanlig-
en hogre lufthastigheter accepteras.

I vissa typer av lokaler kan det vara nodvéndigt att ventilationssystemet
dr i drift kontinuerligt 4ven da ingen verksamhet pagar. Detta géller t.ex. i
lokaler dér det pagédr processer som alstrar luftféroreningar, eftersom det
finns risk att fororeningar via kanalsystemet kan spridas till rum dar de
normalt inte alstras, eller i byggnader med stora emissioner fran bygg-
materialet. Efter nybyggnad eller invandig renovering bor ventilationen ga
kontinuerligt under det forsta aret. Forst darefter bor eventuell reduktion
goras nar lokalerna inte anvénds. Efter en tid med reducerat flode bor ven-
tilationssystemet vara i drift med normalt luftfléde sa linge att rumsvoly-
men omsétts minst en gang innan rummet ateranvands. Sommartid kan det
ocksa vara lampligt att utnyttja den svalare nattluften for att kyla ner loka-
len.

Om flexibla arbetstider tillimpas pa flertalet arbetsplatser medfor det att
ventilationssystemen behover vara anpassade till detta sa att tillrdcklig
luftvéxling uppnas under den avtalade flextidsramen.

Inkommande uteluft kan behova filtreras dels for att skydda installation-
erna, dels for att f& en renare tilluft. Nedsmutsade installationer kan ge
bade forsamrad tilluftskvalitet och nedsatt funktion hos ventilationsinstall-
ationen.
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Franluft, aterluft, cirkulationsluft och dverluft

Till 21 § En utredning om installation av aterluft bor visa:
— hur erforderlig luftkvalitet uppnas,
— hur systemets tillforlitlighet uppréatthalls.

Dokumentationen av utredningen bor forvaras i drift- och underhallsin-
struktionen enligt 27 §.

Aterluftsflodet gar vanligtvis att stinga av vid terluftssystem. Daremot
har vissa varmeatervinningssystem en funktion som innebédr en viss ater-
luft. T.ex. kan gasformiga fororeningar i varierande grad ¢verforas i rote-
rande varmevaixlare. Denna aterluft gar inte att stinga av. Detta forhallande
ar viktigt att ta hédnsyn till i utredningen och nédr ventilationssystemet ut-
formas.

Till 22 § For att bestimma vilka prestanda som behovs hos en reningsan-
ordning dr det ofta nodvéandigt att analysera fororeningssituationen pa
arbetsplatsen.

Franluft fran allminventilation som é&terfors behover vanligtvis renas
med partikelfilter. Frdnluft fran processventilation bor i forsta hand avlam-
nas i det fria. I de fall processventilationen cirkuleras ska den aterférda
luften normalt ha tilluftskvalitet. Tekniken att rena luft fran gasformiga
fororeningar ar inte lika vélutvecklad och dokumenterad som tekniken att
avskilja fasta fororeningar. Franluft som innehaller hilsofarliga gasformiga
luftfororeningar t.ex. franluft frdn dragskap bor darfor inte aterféras som
cirkulationsluft eller aterluft. Aven oljedngor &r svara att ta bort och luften
efter oljedimavskiljare bor darfor lamnas i det fria. Ibland kan det vara
nddviandigt att gora en provinstallation i den aktuella miljon for att avgora
om reningsanordningen uppfyller stillda krav.

I vissa undantagsfall dr det inte rimligt att rena cirkulationsluften sa att
tilluftskvalitet uppnas. Ett sdidant undantag ar vid blastring dér operatoren
befinner sig i utrymmet. Dér blir siktkravet dimensionerande for renings-
anordningen. Enligt foreskrifter om kvarts far dock inte kvartshaltigt
material anvéandas vid torrbléstring.

Franluft som innehéller tradamm och som cirkuleras bor renas s& att
minst 90 % av partiklar av storlek 0,4 pm avskiljs, vilket motsvarar filter-
klass F8 enligt standarden SS5-EN 779. Finfiltret bor ocksa vara provat med
avseende pa langtidsegenskaper dvs. vara P-mérkt. Tryckvakt over finfiltret
kan fungera som instrument for att konstatera om det finns brister i avskil-
jarfunktionen.
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Till 23 § Som exempel pa acceptabel Gverluftsféring kan ndmnas 6verluft
frdn kontorslokaler till toaletter och stadutrymmen. For kladutrymmen,
omklddningsrum och tvdttutrymmen i kontor, butiker och liknande ar 6ver-
luft fran korridorer eller motsvarande utrymmen acceptabelt.

Om ventilationen sitts ur funktion kan luften gé at fel hall genom en
overluftsforbindelse. For att overluft ska kunna anvindas fran exempelvis
kontor till garage &ar det darfor viktigt att overluftsforbindelsen stings
automatiskt vid funktionsfel.

Till 24 § Ett sétt att hindra spridning av luftféroreningar via 6verluft ar att i
den lokal dér luftfororeningar alstras ha undertryck i foérhallande till an-
gransande lokaler.

I de fall processventilation och allmédnventilation har gemensamt kanal-
system for franluften dr det viktigt att ventilationssystemet utformas sé att
luftfororeningar som fors bort med processventilationen inte sprids till
nagon annan lokal via det gemensamma kanalsystemet eller virmeatervin-
ningssystemet. For att hindra sadan spridning behover ett sadant ventilat-
ionssystem vanligtvis vara i drift dygnet runt.

Till 25 § En effektiv processventilation forutsitter att den &r anpassad till
den mingd luftférorening som bildas, luftfororeningens temperatur, sprid-
ningsriktning, spridningshastighet och foéroreningskillans storlek samt att
luftrorelser utanfor infdngningsomradet inte stor funktionen.

Processventilation bor vara utformad sa att luftfororeningar tas om hand
sa nira kallan som mojligt. Det basta d&r om processen eller hanteringen kan
kapslas in helt. Ddar man hanterar mycket giftiga eller farliga &mnen som
avger luftfororeningar &r en total inkapsling ofta den enda méjligheten for
att fa en godtagbar luftkvalitet. I dessa fall anvinder man sédkerhets-bankar
Kklass III, s.k. handskboxar. Vanligare dr annars att man delvis kapslar in en
process med mojlighet for operatoren att endera direkt eller via luckor styra
processen. Exempel pa detta &dr dragskdp, sdkerhetsbankar (klass I, II) och
sprutskdp. Om detta inte gdr kan man anvédnda punktutsug eller huvar.

Da luftflodet for en inkapsling ska bestimmas utgar man fran den luft-
hastighet som behovs i eventuella ppningar. Lufthastigheten behover vara
nagorlunda jamn 6ver hela dppningen for att funktionen ska bli fullgod.
Luftflodesbehovet for inkapsling blir foljaktligen beroende av 6ppningarnas
storlek samt genomsnittshastigheten i ppningarna.

For att kunna bestimma en tillickligt hog infangningshastighet for
punktutsug eller huvar maste man beakta fororeningens spridningshastig-
het. Spridningshastigheten pa-verkas bl.a. av omgivande lufts hastighet,
som i sin tur paverkas av en mangd faktorer bl.a.:
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— termiska luftstrommar fran kalla eller varma ytor, processer m.m.,
— maskiners rorelse,
— materialtransporter t.ex. omlastning pa transportband, fyllning eller
tappning av material m.m.,
— personers rorelse,
— installationers utférande och
- byggnadens utforande, portar, fonster m.m.
Svetsning och skdrning inomhus, sprutmdlning, trabearbetning, arbete i
restaurangkok och laboratoriearbete dr exempel pa verksamheter for vilka
processventilation normalt behovs.

Dragbéankar

Dragbédnkar anvidnds endast vid arbete utan vdrmeavgivning, s.k. kalla
arbeten. Dragbdnkar ger vid sddana arbeten ett gott skydd mot partikulédra
och angformiga fororeningar.

Den hogsta hojden 6ver den perforerade plattan som ger gott skydd (s&-
kerhetshjd) vid arbete med dragbdnk varierar med flodet. Som ett normalt
virde pa sdkerhetshojd kan anges 150-200 mm vilket motsvarar ett specifikt
luftflode om 280 1/s per m2 perforerad arbetsyta. Detta &r ett lampligt
vdrde for dragbankar i standardutférande (800x500 mm) med helperfore-
rade arbets-ytor. Det dr viktigt att den perforerade arbetsytan inte técks till
mer dn 1/3 och att en cirka 100 mm bred zon ldmnas fri i dragbdnkens
framkant for att forutsittningarna ska galla.

Dragbanken kan kompletteras med en skyddshuv. Detta &dr speciellt
lampligt om fororenings-kéllans utslappspunkt dr hogre an 150-200 mm
over den perforerade arbetsytan. Med skydds-huv far man pa ett enkelt satt
en hogre sikerhetshojd. En skyddshuv ger ocksa ett béattre skydd mot yttre
storningar.

Sprutboxar

Rad om utformningen av och lampliga lufthastigheter i sprutboxar for lack-
ering med losningsmedelsbaserade farger finns i SS-EN 12215:2004. Enligt
standarden ska medelhastigheten Gver tvidrsnittsarean i slutna sprutrum
vara minst 0,3 m/s, oavsett om luftflédet &r horisontellt eller vertikalt.

Rad om utformningen av och lampliga lufthastigheter i sprutboxar for
pulverlackering finns i SS-EN 12981:2005. Enligt standarden ska medelhas-
tigheten i Sppningen mot lokalen vara minst 0,4 m/s f6r sprutbox.
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Punktutsug

Nér man inte kan kapsla in en process eller hantering kan ett punktutsug av
infangande typ anvandas. Det &r ytterst viktigt att utsuget placeras sa néra
fororeningens alstringsplats som mojligt eftersom punktutsug alltid har en
kort riackvidd utanfor utsugsoppningen. Vilka franluftsméngder som &r
nddvindiga beror bla. pd vilken infangningshastighet som kravs for att
fdnga in luftféroreningen, utsugséppningens avstand fran luftféroreningen
och punktut-sugets utformning.

Vid svetsning kan punktutsuget ha ett franluftsflode av 220-2751/s (800-
1 000 m3/h). Om arbetsstyckets form eller storlek gor det omojligt att an-
vinda ett utsug anslutet till ett fast installerat processventilationssystem far
ett mobilt utsug med filter anviandas.

Handhallna verktyg som t.ex. svetspistoler, slipmaskiner och kapmaski-
ner bor vara forsedda med integrerade utsug eftersom sddana mycket effek-
tivt kan fanga upp de luftféroreningar som bildas. En férdel med integre-
rade utsug &r att utsuget alltid foljer med vid arbetet och att avstandet mel-
lan fororeningskéllan och utsuget darigenom éar kort.

Punktutsug av typen mottagande huv kan anvidndas dér fororeningarna
kommer till huven av sig sjédlva, dvs. de behover inte fangas in. En motta-
gande huv behover endast dimensioneras for att transportera bort den foro-
renade luftstrom som kommer till huven.

Det vanligaste anvandningsomradet for mottagande huvar &r ovanfor
varma processer eller hanteringar, t.ex. ovanfor koksutrustning. Vid varma
processer dr det viktigt att huven &r vésentligt storre dn den upp-varmda
ytan eftersom den uppatgdende luftstrommen kontinuerligt blandas med
omgivande luft och vidgar sig. Mottagande huvar boér inte anviandas dér
personer behover luta sig in mellan processen och huven for att utféra ar-
betsuppgifter. Om det finns storande luftstrommar i omgivningen kan
lackage latt uppsta vid huvens kanter. Det dr darfor viktigt att dels kontrol-
lera omgivande lufthastig-heter, dels skapa tillrdckliga luftrorelser vid hu-
vens kanter in mot huven sa att féroreningar inte ldcker ut.

Dragskap

For att sdkerstilla att dragskdpet effektivt tar hand om de luftfroreningar
som alstras behovs en minsta fronthastighet som dock inte far vara f6r hog.
Detta beror pa att om fronthastigheten Overskrider en viss grians blir
skydds-effekten bara sdmre ju hogre hastigheten &r eftersom luftstrommen
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blir turbulent och utlidckaget okar. For att bibehdlla ett gott skydd &r det
darfor i allmanhet bast om fronthastigheten inte 6verstiger 1,0 m/s.

Det &r tillatet att ha en ldgre fronthastighet dn 0,5 m/s nér det inte alstras
nagra luftféroreningar i dragskapet. For att for-hindra spridning av luft-
fororeningar som kan finnas kvar i dragskapet och anslutande kanal-system
behovs ett grundflode, d.v.s. att franluftsflodet &r sa stort att stromnings-
bilden &r stabil med luft fran lokalen och in i dragsképet.

Till 26 § Kontrollsystemets utformning beror pa vilka luftfororeningar som
processventilationen ska fora bort. Ifall det inte &r uppenbart onodigt bor
brister i processventilationen snabbt kunna konstateras med hjélp av ett fast
monterat instrument, t.ex. en flodesmitare. Fladdrande pappersremsor eller
indikering pa att franluftsflakten &r i drift &r normalt inte tillrackligt.

Allvarlig skada kan vara kronisk sjukdom, permanent organskada, can-
cer eller fosterskada. Till &mnen som kan medféra omedelbar livsfara hor
t.ex. svavelvéte och cyanviite.

Det &r fordelaktigt om &dven den process-ventilation som anvénds for
andra dmnen dn dem som avses i paragrafen forses med larmanordning.
For dragskdp som behover larm bor detta larma vid for 14g fronthastighet.

Underhall och funktionskontroll

Till 27 § Drift- och underhéllsinstruktioner bor utformas med hansyn till

systemens utformning och storlek. Instruktionerna bor finnas tillgangliga

nér ventilationssystemen tas i drift och bor innehalla foljande:
Driftinstruktioner

— Beskrivning av byggnaden, verksamheten och ventilationssystemen.

— Beskrivning av installationernas funktionsprinciper och placering. Det &r
viktigt att systemens funktion beskrivs sd lattfattligt som mojligt. Darfor
dr det bra om ett flodesschema upprittas, dédr det klart framgar hur in-
stallationen ska handhas, liksom handlingar som visar var det finns mét-
och kontrollpunkter, rensluckor m.m.

— Uppgifter om luftmiangder, tekniska data etc.

— Uppgift om driftstider.

- Uppgift om gillande sédkerhetsbestimmelser (arbetsbrytare, nodstopp
m.m.).

— Uppgift om atgarder vid driftavbrott.

— Relationsritningar.
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Underhdllsinstruktioner

— Uppgift om tidsbestimda underhdllsrutiner pd ventilationssystemets
olika delar (filterbyte, rensning av kanaler m.m.). I denna punkt bor dven
brandfunktionen inga.

— Projekteringsdata. Vid projekteringen utgdr man fran vissa bestimda
forutsattningar. Det kan vara nodvandigt att kédnna till dessa vid t.ex.
kontroller. Exempel péd sddana data dr personbelastning, fororeningsalst-
ring, varmealstring samt dimensionerande yttre och inre klimat.

— Felsokningsschema.

Drift- och underhallsinstruktionerna &r fraimst avsedda for den som sva-
rar for underhallet av ventilationssystemet. Det dr bra att dven ta fram en
enklare brukarinformation sa att alla arbetstagare far kunskap om ventilat-
ionen i arbetslokalen. I en lokal dir personbelastningen &r avgorande for
ventilationens storlek kan det t.ex. vara lampligt att sdtta upp ett anslag
med uppgift om det antal personer som ventilationssystemet dr dimension-
erat for.

Till 28 § For att méjliggora kontroll och rensning av ventilationssystemet
bor det utrustas med erforderligt antal inspektionsluckor och rensluckor.

Nar ventilationssystemets funktion kontrolleras bor bl.a. luftfloden och
tilluftstemperaturer métas. Processventilationens funktion kan askddliggo-
ras med hjilp av rok. Aven kontroll av kontrollsystem, larmfunktioner och
larmgréanser som har betydelse for personskydd omfattas av paragrafen.
Det giller t.ex. det system som krdvs for att konstatera bristande funktion i
reningsanlidggningar for aterluft eller cirkulationsluft frdn processer enligt
22 § samt kontrollsystem enligt 26 §.

For att drifts- och underhallsarbete ska fungera dr det lampligt att utse en
drifts- och underhéllsansvarig person och att ge denne erforderlig informat-
ion och instruktion.

Boverket har utfardat Regelsamling for funktionskontroll av ventilations-
system, OVK, med tillimpningsforeskrifter och allmdnna rdd om funktions-
kontroll av ventilationssystem och anger bl.a. vilka byggnader som omfat-
tas av kontrollen samt intervall for aterkommande besiktning. Aterkom-
mande besiktning ska bl.a. utféras i forskolor, skolor, vardlokaler och kon-
tor. Besiktningsintervallen &r 3 eller 6 ar beroende pa byggnad och ventilat-
ionssystem. Undantagna byggnader &r bl.a. vissa ekonomibyggnader, indu-
stribyggnader och vissa byggnader som dr avsedda for totalforsvaret. Per-
sonalutrymmen i industribyggnader dr dock OVK-pliktiga.
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I arbetslokaler géller bade Boverkets och Arbetsmiljoverkets bestimmel-
ser. I byggnader som Boverket undantagit giller dock endast Arbetsmiljo-
verkets foreskrifter.

De intervall som anges for arbetslokaler i Boverkets foreskrifter uppfyller
dven Arbetsmiljoverkets krav. For ovriga arbetslokaler, i huvudsak pro-
duktionslokaler, behover tidsintervallen mellan kontrollerna anpassas till
verksamhetens art. Rimligt &r dock att ventilationen kontrolleras minst lika
ofta som produktionslokalernas kontor. Detta innebér att lampligt intervall
for kontroll 4r minst vart 3:e ar. Kontrollsystem enligt 26 § bor kontrolleras
minst en gang per ar.

For vissa typer av industrilokaler har Arbetsmiljoverket stallt sarskilda
krav pd intervall for ventilationskontroll i foljande foreskrifter:

Kvarts 2 ggr/ar

Bly 2 ggr/ar
Syntetiska oorganiska fibrer 2 ggr/ar

Dragskap

Vid installationskontroll och dterkommande kontroll av dragskap bor fol-
jande tester minst inga:

— visualisering av luftrorelser med rok,

— kontroll av fronthastigheten,

— kontroll av kontrollsystemet och ev. larmfunktion och larmgrénser.

Lampliga mdtmetoder finns i standarden SS-EN 14175-4, Mdtmetoder for
installations- och periodisk kontroll.

Hur ofta kontroll behover ske och hur utforlig den behover vara beror i
hog grad pa vilken typ av arbete som utfors i dragskapet. Vid hantering av
speciellt farliga &mnen kan kontroll behova ske minst tva ganger per ar. Av
grundldggande betydelse &r att dndamalsenliga kontrollrutiner etableras.
Det &r lampligt att noteringar om resultat och datum for kontroll forvaras i
anslutning till dragskapet.

Sakerhetsbank

Vid installationskontroll och aterkommande kontroll av sdkerhetsbankar
klass II bor foljande tester minst inga:

— visualisering av luftrorelser med rok,

— kontroll av teoretisk medelhastighet i arbetsdppningen,

— kontroll av larmfunktioner och larmgrénser,
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— kontroll av samtliga filters funktion och tathet.

For en mikrobiologisk sdkerhetsbank kan det, enligt foreskrifter om mi-
krobiologiska arbetsmiljorisker, vara nodvandigt att utféra dven skyddsfak-
tortest samtidigt som installationstest. Limpliga méatmetoder for mikrobio-
logiska sdkerhetsbankar klass II finns i KTH:s och Nordiska R3-foreningens
vigledning med riktlinjer och mitférfarande gédllande mikrobiologiska
sdkerhetsbankar, klass II. For mikrobiologiska sdkerhetsbankar klass I och
III finns minimikrav och testmetoder beskrivna i standarden SS-EN 12469.

Enligt foreskrifter om cytostatika och andra likemedel med bestadende ef-
fekt ska sdkerhetsbédnkar kontrolleras arligen och efter filterbyte.

Termiskt klimat

Till 29 § Ménniskans upplevelse av det termiska klimatet &r beroende av ett
flertal klimatfaktorer: lufttemperatur, medelstralningstemperatur, lufthas-
tighet och luftfuktighet. Klddsel och fysisk aktivitet &r andra faktorer som
paverkar klimatupplevelsen.

Klimatomraden

Beroende av temperaturen kan klimatet delas upp i tre omraden: kyla, s.k.
neutralt klimat och varme. Dessa klimatomrdden ger upphov till sa skif-
tande klimatproblem att det inte finns en gemensam metod som kan an-
vindas for att bedoma alla tre klimatomrédena. Det s k. neutrala klimatom-
raddet omfattar ungeféar intervallet 10-30 °C lufttemperatur. Till skillnad mot
de extrema klimaten medfor detta ingen eller endast mattlig pafrestning pa
kroppen.

Klimatomradena kyla, under 10 °C, och virme, 6ver 30 °C, kan exempli-
fieras med fryshus respektive glasbruk. I Arbetsmiljoverkets foreskrifter om
arbete i stark varme finns regler for arbete inomhus eller utomhus som kan
medfora risk for skadlig inverkan av varme.

Vissa livsmedelslokaler och glasbruk &r exempel pa lokaler ddr det av
produktionstekniska skl inte &r rimligt att skapa ett lampligt termiskt kli-
mat i hela lokalen. Utomhus har man i allmdnhet begrdnsade mojligheter
att paverka klimatet.

Klimat och héalsa

Klimatets uppgift dr dels att skapa gynnsamma forutsittningar for krop-
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pens vdrmebalans, dels att motverka ohdlsa orsakad av t.ex. lokal avkyl-
ning.

Redan sma avvikelser under den idealiska temperaturen férsamrar mus-
kelfunktionen och sarskilt da fingerfardigheten vilket kan paverka arbets-
prestationen och risken for olycksfall. Annu ldgre temperatur kan leda till
lokal avkylning av t.ex. hander men ocksa till nedkylning av kroppens inre.
En lufttemperatur over 16 °C ger i de flesta fall en tillrackligt god fingerfar-
dighet vid rorligt arbete.

Vid forhojda temperaturer (inom det s.k. neutrala klimatet) kan arbets-
prestation och arbetstakt minskas pa grund av att arbetstagaren sénker sin
aktivitetsniva for att ddrigenom uppna termisk balans. Annu hogre tempe-
ratur okar bade blodcirkulation och svettning och kroppstemperaturen kan
stiga, speciellt vid tungt arbete.

Arbete vid hogre eller ldgre temperatur dn den idealiska, paverkar grad-
vis koncentrationen, uppmarksamheten och omdomet vilket kan leda till
okat riskbeteende.

Matning

Metoder och matt for att bedoma sévél allmén som lokal klimatpaverkan i
det s.k. neutrala klimatomradet anges i standarden Ergonomi f6r den ter-
miska miljon - Analytisk bestamning och bedomning av termisk komfort
med hjilp av indexen PMV och PPD samt kriterier for lokal termisk kom-
fort, SS-EN ISO 7730:2006. Standarden beskriver en metod med vilken man
bestimmer den forvantade upplevelsen av klimatet hos en grupp personer
med given klddsel och aktivitet (PMV, predicted mean vote). PMV-vérdet
anger i en skala mellan -3 (mycket kallt) och +3 (mycket varmt), hur perso-
nerna i lokalen i genomsnitt forvantas uppleva klimatet. Pa basis av PMV-
vdardet kan den forviantade andelen missndjda personer berdknas (PPD-
vdrde, predicted percentage dissatisfied). En lokals PPD-vdrde bor ligga
under 10 %.

For att fa ett enkelt matt pa den upplevda temperaturen anvands olika
sammansatta temperaturbegrepp som tar hénsyn till bade lufttemperatur
och inflytande av stralning. Det vanligaste begreppet &dr operativ tempera-
tur vilket i dragfria miljoer dr medelvardet av lufttemperaturen och medel-
stralningstemperaturen. Ett annat temperaturbegrepp dr riktad operativ
temperatur, d.v.s. operativ temperatur berdknad i en viss riktning som
framfor allt anvéands vid projektering.
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Drag

Hoga lufthastigheter, drag, innebar risk for att utsatta kroppsdelar lokalt
kyls ner. Stora fonsterytor eller fonster med hog varmegenomgangskoeffici-
ent okar risken for drag. Uppvarmningsanordningar bor placeras sa att
kallras fran fonster eller liknande undviks. I lanterniner och ljuskupoler bor
atgarder vidtas for att forebygga kondens och kallras.

Drag i en lokal kan, forutom av kallras, &ven skapas av ventilationssy-
stemet eller av kalla golv och viggar samt genom ojamn temperaturfordel-
ning i rummet. Nér en dorr 6ppnas till en angransande lokal med annan
temperatur eller annat tryck kan ocksa hoga lufthastigheter uppsta.

Erfarenhetsmaéssigt har det visat sig att lufthastigheter som understiger
0,15-0,2 m/s i allménhet uppfattas som dragfria vid stillasittande arbete.
Vid hoga lufttemperaturer kan dock vanligen hogre lufthastigheter accepte-
ras.

Luftfuktighet

Luftfuktighetens betydelse for upplevelsen av det termiska klimatet &r liten.
Dess effekt pa upplevelsen av besvir och pa hilsotillstdndet &r mer svarbe-
domd. Erfarenheten har visat att en lag fukthalt i regel godtas i kontorsloka-
ler med lufttemperaturer vintertid pa ca 20 °C. Om lufttemperaturen hojs
med 2 grader eller mera uppkommer inte sédllan obehag och klagomal pa
torr luft. Atgzrder bor dirfor i forsta hand inriktas pa temperaturférhéllan-
dena. Endast i undantagsfall bor direkta atgérder for att reglera fuktigheten
vidtas.

Vid klagomal pa torr luft kan det dven vara lampligt att ga igenom stad-
rutinerna och undersoka golvmaterialen for att undvika problem i samband
med damm och statisk elektricitet.

Hog luftfuktighet riskerar att ka tillvixten av mogel m.m. Aven gasav-
givning frdn material och inventarier underlittas av hog luftfuktighet.

Lampligt klimat

Fasta arbetsplatser utomhus bor arrangeras sa att man inte utsétts for vind
eftersom kall luft med hog hastighet pa kort tid kan transportera bort stora
varmeméngder frdn kroppen. Vid arbete utomhus under sommartid bor
dven solavskdrmning nyttjas for att minska védrmelasterna och UV-
stralningen fran solen. Pa skolgardar och liknande miljoer bor tillgang till
skugga finnas pa nagon del av garden.
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I lokaler med stora interna varmelaster, t.ex. frdn maskiner eller solin-
stralning, kan det vara aktuellt att kyla tilluften. Beroende pé problemets art
bor man dock forst anvianda sig av solavskdrmning eller annan avskarm-
ning av varma ytor for att sinka temperaturen. Det kan dven vara lampligt
att utnyttja den svalare nattluften for att med hjilp av ventilationssystemet
kyla ned lokalerna.

Kalla och varma ytor kan behtva avskdrmas for att minska varmestral-
ningen till eller fran dessa ytor.

Om lufttemperaturen vid litt och stillasittande arbete varaktigt avviker
fran 20-24 °C vintertid och 20-26 °C sommartid bor det termiska klimatet
undersvkas nidrmare. Eftersom det inte bara &r lufttemperaturen som pa-
verkar det termiska klimatet kan det vara lampligt att bestimma PMV och
PPD enligt SS-EN ISO 7730:2006. Darefter bedoms forutsdttningarna for
termisk komfort och eventuellt behov av dtgarder.

Under en kortvarig varmebdélja med ungefdr samma inomhustemperatur
som utomhustemperatur behover normalt inga sérskilda atgarder vidtas.
Ar daremot arbetet sddant att 6kat riskbeteende kan innebéra olycksfall bor
atgarder vidtas.

Vid stillasittande arbete dr det sdrskilt viktigt att beakta de lokala fak-
torerna som drag och temperaturskillnader. For att det termiska klimatet
ska upplevas som tillfredsstillande bor bdde vertikala och horisontella
temperaturskillnader begrdnsas. Metoder for berdkning av godtagbara
temperaturskillnader anges i SS-EN ISO 7730:2006.

I vissa lokaler kan det av produktionstekniska skil vara nodvandigt att
halla annan temperatur dn vad som anges ovan, t.ex. i vissa livsmedelsloka-
ler eller lokaler ddr ugnsarbeten utfors. I dessa fall &dr det viktigt att anpassa
arbetstider och pauser for att minska risken for ohilsa och olycksfall. Ar-
betsrotation med arbetsuppgifter dven i lampligt klimat kan ibland vara
nddvindig. Lampliga skyddskldder bor ocksa anviandas. Metoder for be-
réakning av kldders skydd mot kyla anges i standarden Ergonomi for den
termiska miljon - Bestdimning och bedémning av termisk belastning i kyla
med hjidlp av rekommenderad beklddnadsisolation (IREQ) samt lokala
avkylningseffekter, SS-EN 1SO 11079:2007.

I vissa fall kan kldder som skydd mot kyla eller vdarme riaknas som per-
sonlig skyddsutrustning. Det géller sdrskilt om klimatet inte kan anses vara
ett sddant som arbetstagaren normalt kommer i kontakt med i sin vardag.
Man kan inte rdkna med att arbetstagaren har egna kldder for att skydda sig
mot ett sddant klimat. Andra exempel kan vara nér arbetet innebar ytterli-
gare risker forutom temperaturen, t.ex. for ett motorcykelbud déar kldderna
ocksa ska skydda mot nedkylningen av fartvinden och som fysiskt skydd
om personen skulle falla av motorcykeln i farten.
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Lufttemperaturen i personalutrymmen bor vara minst 20 °C. Vid arbete i
kylda arbetslokaler eller arbete i kyla utomhus &r det extra viktigt att ha
pauser i uppvarmda utrymmen.

Till 30 § Varmeeffektbehovet bor vara berdknat sa att man i arbetslokaler
normalt kan uppratthalla en lufttemperatur i vistelsezonen pa minst

a) 20 °C vid stillasittande, fysiskt mindre anstrangande arbete,

b) 14-15 °C vid rorligt eller fysiskt mera anstrangande arbete.

Lampliga metoder for berdkning av varmeeffektbehov finns i standarden
Véarmesystem i byggnader - Metod foér berdkning av dimensionerande
varmebehov, SS-EN 12831. Om arbetet i huvudsak bedrivs i en del av en
lokal kan uppvarmningen begriansas till den delen. Exempel pa en sddan
lokal &r sagverkshall med uppvarmda hytter.

Till 31 § Luftridd, vindfang och vidertitningsportar dr exempel pa anord-
ningar som kan skydda mot drag.

Buller och akustik

Till 32 § Det ar viktigt att stor omsorg dgnas den akustiska planeringen och
att man i ett tidigt skede av planeringsprocessen uppmaérksammar eventu-
ella bullerkillor och hur man ska minimera riskerna med dem, bade nir det
géller horselskadligt och storande ljud. Det &r ocksa vésentligt att ljudmil-
jon planeras efter vilka horselkrav arbetsuppgifterna stiller. Det kan i
manga fall dven vara fordelaktigt att anlita speciell expertis vid den akus-
tiska planeringen.

Det dr ocksd viktigt att folja den tekniska utvecklingen nér det galler bul-
lerbegransning och tillimpa aktuella metoder nidr den genomférs. Bullerbe-
gransning vid sjdlva ljudkéllan &r i allmdnhet den mest ekonomiska och
effektiva metoden. Det kan &ven vara fordelaktigt att skilja bullrande och
tyst verksamhet at, antingen genom skilda lokaler eller genom att dela upp
en lokal i skilda utrymmen med effektivt ljudisolerande och ljudabsorbe-
rande véggar eller skdarmar. Vid isolering mot omgivningen kan saval luft-
ljud som stegljud och stomljud behova beaktas.

I t.ex. kontors- och laboratoriemiljder kan buller fran fasta anlaggningar
samt fran apparatur och datoranldggningar uppfattas som en icke ovasent-
lig oldgenhet. Det dr darfor viktigt att &ven sddan utrustning kan placeras
sa att storningen minimeras.

Genom att tak- och véggpartier gors ljudabsorberande kan ljudklimatet
forbéttras eftersom ljudspridningen d& begrdnsas och ljudnivan darmed
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sinks. Okad absorption paverkar dock inte ljudnivdn namnvért i en buller-
kallas omedelbara nérhet.

Genom ritt val av golvbeldggning, inredning och mobler kan upp-
komsten av stérande ljud begréinsas vilket &r speciellt viktigt i miljer dar
arbetsuppgifterna dr koncentrationskridvande eller ddr man har behov av
att kunna fora samtal obesviérat.

I foreskrifterna om buller anges insats- och gransvarden for buller som
kan ge horselskador samt viarden som kan tjana som végledning exempel-
vis vid akustisk projektering och planering samt vid inkép av ny utrust-
ning.

Forutom buller fran maskinell utrustning dr det viktigt att tinka pa att
dven den minskliga rosten kan vara en bullerkilla, exempelvis pé forskolor
och fritidshem med lekande barn och att lokalerna utformas med hansyn
till detta. Ovidkommande tal i kontorsmiljé kan ocksd utgora en oldgenhet,
speciellt i kontor med 6ppna planlosningar. Det dr ddrfor angeldget att d4gna
speciell omsorg at utformningen av denna typ av kontor. Hansyn behover
bland annat tas till typen av verksamhet, rumsakustik, ljudutbredning samt
placering och avskdrmning av storande ljudkéllor. Dessutom behover hian-
syn dven tas till placering av personalen utifran de enskilda arbetstagarnas
forutsdttningar och behov av kommunikation eller avskildhet. Oppna kon-
tor behover nistan alltid ocksa kompletteras med ljudisolerade rum for
samtal, telefonsamtal och sdrskilt koncentrationskrdvande arbetsuppgifter.
Tydliga regler for ljudalstrande aktiviteter okar forutsdttningarna for en
fungerande ljudmilj6 i 6ppna kontor.

I utrymmen for undervisning med Sppna planldsningar &r risken stor for
storning och sadana planlosningar dr ddrfor endast lampliga om man kan
sédkerstdlla att lokalens utformning ar till fordel for den typ av undervisning
som ska bedrivas.

Mer information om lokaler med 6ppna planlosningar finns i Boverkets
handbok ”Bullerskydd i bostdder och lokaler”.

I lokaler avsedda for talad kommunikation, exempelvis undervisningslo-
kaler, har rumsakustiken speciellt stor betydelse for hur lokalen fungerar.
Det &r dérfor viktigt att sddana lokaler har en for dandamalet lamplig efter-
klangstid och i ovrigt dr utformade sa att tal latt kan uppfattas. For bra
taluppfattbarhet dr det ocksa viktigt att bakgrundsbullret har en lag niva.

For att medge aterhdmtning och mojlighet till samtal i en ostord miljo dr
det viktigt att dven personalutrymmen som matutrymmen och pausut-
rymmen dr utformade och inredda sa att problem med stérande ljud mini-
meras.

Regler om ljudforhallanden for vissa lokaltyper finns i Boverkets bygg-
regler.
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Till 33 § Regler om ljud fran installationer for vissa lokaltyper finns i Bo-
verkets byggregler.

Genom att stélla upp vibrerande maskiner och utrustningar, exempelvis
flaktar, hissmaskinerier, motorer och kompressorer, pa fjadrande element,
ofta i kombination med tunga fundament, kan man begrédnsa ljudsprid-
ningen till omgivande delar av byggnaden.

Flaktstyrda ventilationssystem ger ofta upphov till buller. Aven laga ni-
vaer av ventilationsbuller har visat sig stérande och kan leda till férsamrad
prestation i samband med koncentrationskrdavande arbetsuppgifter. For att
minska bullret fran ventilationssystem kan man exempelvis dgna omsorg at
valet av flakt och ljudddmpare, utformningen av flaktinlopp, flaktuppstall-
ningen, typen av reglering, utformningen och placeringen av spjdll samt
utformningen och dimensioneringen av don och kanaler. Laga lufthastig-
heter, mjuka krokar och gradvisa areaftrdndringar bor efterstrdvas for att
halla nere ljudalstringen. I ventilationsinstallationer dér stora luftmassor
sdtts i rorelse kan infraljud alstras vilket ocksd bor beaktas.

Till 34 § Regler om utformning av skyltar finns i foreskrifterna om skyltar
och signaler.

El

Till 35 § For utforande, skotsel och underhall av elektrisk utrustning, elekt-
riska anldggningar och liknande, se tillimpliga foreskrifter och allmidnna
rad fran Elsdkerhetsverket.

Arbetarskyddsstyrelsen har tillsammans med andra myndigheter formu-
lerat “Myndigheternas forsiktighetsprincip om ldgfrekventa elektriska och
magnetiska falt” (1998, ADI 477). Dér ges foljande forsiktighetsprincip: Om
atgarder, som generellt minskar exponeringen, kan vidtas till rimliga kost-
nader och konsekvenser i 6vrigt bor man strdva efter att reducera filt som
avviker starkt frdn vad som kan anses vara normalt i den aktuella miljon.
Nar det géller nya elanldggningar och byggnader bor man redan vid plane-
ringen strdva efter att utforma och placera dessa si att exponeringen be-
gransas. Forsiktighetsprincipen dr i sig ingen generellt bindande regel utan
en rekommendation och dérfor frivillig. Syftet med forsta stycket i 35 § &r
att de principer som anges i forsiktighetsprincipen tillimpas i den typ av
fall som anges i paragraftexten. I normala fall kan man oftast enkelt und-
vika att placera stadigvarande arbetsplatser nira elektriska anlidggningar
dar hoga stromstyrkor eller hoga spanningar férekommer.
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Gransvérden for hogfrekventa elektromagnetiska fdlt finns i Arbetsmil-
joverkets foreskrifter om hogfrekventa elektromagnetiska falt.

Syftet med det andra stycket i 35 § &r att man vid placering av uttag
m.m. ska beakta deras placering och utformning frdn arbetsmiljosynpunkt.
Ett exempel kan vara att nar det géller en kontakt som ska dras ur och sit-
tas i ofta sa ska uttaget och kontakten placeras och utformas sé att detta kan
goras pa ett fran arbetsmiljosynpunkt lampligt sdtt. Detta far aldrig inne-
béra att krav som stalls i Elsdkerhetsverkets foreskrifter inte uppfylls.

Installationer for vatten, avlopp, kyla och varme

Till 36 § Ordet verksamheten syftar pa badde huvudverksamheten och verk-
samheter i anslutning till denna, som stadning och personlig hygien.

Regler for utformning av varmvattensystem vid duschar, i syfte att und-
vika legionellatillvaxt, finns i Boverkets byggregler.

Pa platser dar golv eller annat spolas eller dér stora kérl fylls med vatten
bor slangar kunna kopplas med exempelvis snabbkoppling till tappstille.

Rimligt avstand till dricksvatten med hansyn till verksamhetens art inne-
bar t.ex. att hdnsyn behover tas till hur svettdrivande arbetet &r. Exempel pa
arbete dér dricksvatten kan behovas pa arbetsplatsen eller i omedelbar
nédrhet av den dr ugnsarbete.

Krav pa dricksvattenkvalitet finns i Statens livsmedelsverks kungorelse
om dricksvatten, SLV FS 2001:30.

Exempel pa verksamheter dédr handtvitt kan krévas i anslutning till ar-
betsplatsen &r arbete med djur eller sprutmélning. En god personlig hygien
minskar riskerna att drabbas av sjukdom orsakad av arbetet. Tappstille for
varmt och kallt vatten ger oftast majlighet till handtvitt.

Golvbrunnar kan behovas t.ex. vid rengoring genom spolning eller for att
undvika farliga vattensamlingar av spill, smailtvatten eller kondens. En
rullbana i en diskanldggning dr ett exempel pa ett stdlle dédr det normalt
forekommer vattenspill. Golvbrunnar beh6vs normalt vid tappstéllen, t.ex. i
stadrum och avfallsrum och vid maskiner eller grytor som téms. Aven vid
en noddusch kan det vara lampligt att ha en golvbrunn for att underldtta
regelbunden provspolning av duschen och for att undvika vattenskador vid
langvarig spolning. Golvbrunnar bor inte placeras ddr man star och arbetar.
Golvbrunnar som behover rensas ofta bor vara lidtt atkomliga.

Lamplig golvlutning mot golvbrunn &r 1:50-1:100. Om golvet liggs med
stor omsorg utan bakfall kan lutningen ibland begrinsas till ytan ndrmast
golvbrunnen.
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Till 37 § Metoder for bedomning av reaktioner hos ménniskan vid kontakt
med varma respektive kalla ytor anges i standarderna SS-EN ISO 13732-
1:2006 respektive ISO 13732-3:2005. Boverkets byggregler innehaller krav pa
heta delar av byggnader eller installationer.

Inredning och utrustning

Till 38 § Exempel pa utrustning som normalt behtver placeras pa bekvam
arbetshojd dr diskmaskiner.

I forskolor, fritidshem, forskoleklasser och skolor bor arbetshojder vara
lampliga bade for vuxna och elever/barn. I varje barnavdelning inom for-
skolan bor det dérfor ocksa finnas bord och stolar i vuxenhojd. I barnens
kapprum behovs sittplatser for barn och vuxna.

I skolan bor exempelvis matsalens disk for mathdmtning, platsen for
brickinlamning, datorarbetsplatsen och skyddsutrustningen vara anpassade
dven for de yngsta barnen.

Kassaarbete och fristrarbete &r exempel péd arbeten som bor kunna utfo-
ras bade sittande och staende. I frisorsalonger bor en frisorstol finnas for
arbeten som kan utforas sittande eller halvsittande.

Till 39 § Langvarigt stillasittande arbete, exempelvis kontors- och datorar-
bete, kan leda till ohélsa. Inredning och utrustning som genom sin utform-
ning eller placering inbjuder till rorelse och variation kan motverka detta.
Lamplig utrustning kan vara elektriskt hoj- och sédnkbara arbetsbord eller
balansbord. Se dven Arbetsmiljoverkets foreskrifter om belastningsergo-
nomi.

Inredning och utrustning bor véljas och placeras sa att de medfor sa lag
exponering for luftféroreningar som mojligt. Utrustning som avger exem-
pelvis varme, fororeningar eller storande ljud bor inte placeras i samma -
lokaler som permanenta arbetsplatser.

Inredning och utrustning bor vara ldttstddad och utformad sa att damm-
samling undviks.

Vid val och placering av utrustning bor risken for brannskador beaktas.
Det ar lampligt att heta ytor &r isolerade eller har skydd mot ofrivillig bero-
ring dér det behovs t.ex. pd handtag av metall med en temperatur ver 55
°C och pa yttre holjet pa apparatur med en temperatur ver 80 °C. Metoder
for bedomning av reaktioner hos manniskan vid kontakt med varma ytor
anges i standarden SS-EN ISO 13732-1:2006.

Krav pa utformning av utrustning finns dven i Arbetsmiljoverkets fore-
skrifter om anvandning av arbetsutrustning.
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Golv, vaggar och tak

Till 40 § Vissa verksamheter kraver harda golv, t.ex. trucktrafik. Vid andra
verksamheter kan det vara lampligt att vilja golvbeldggning med lagom
svikt for att minska pafrestningen pa fétter, ben och rygg.

Det ar viktigt att golvmaterial &r anpassat till den mekaniska och kemiska
paverkan det utsitts for. Ojamna golvytor medfor risk fér snubbling och
forsvérar stadning.

Lutande golv medfor okad risk fér halkning och snubbling vid gang, och
for att vagnar eller inredning kommer i icke avsedd rorelse. Vid de enskilda
fasta arbetsplatserna &r det lampligt att golvet &r utan lutning (dven be-
namnt horisontellt eller “plant”) for att olimplig arbetsstdllning ska kunna
undvikas.

Nivaskillnader bor sa langt majligt undvikas inom samma lokal och mel-
lan olika lokaler inom samma véningsplan. Om nivaskillnad inte gar att
undvika &r det lampligare att den tas upp med ramp dn med trappsteg.

Ramp bor ha lutning hogst 1:12 och hojdskillnad hogst 0,5 m mellan vil-
plan.

Isolering mot golv kan ibland behovas vid stationdra arbetsplatser i
kylda lokaler och kan utféras med olika typer av trallar eller liknande.

Till 41 § Exempel pa verksamheter dir elektrostatisk uppladdning av fo-
remadl eller personer kan medfora risk dr tappning av lattantdndliga vits-
kor, laddning av blybatterier, elektrostatisk sprutmalning, vissa laboratori-
earbeten samt arbete med explosionsfarliga narkosgaser. Exempel pa &t-
gdrder mot detta dr s.k. halvledande golv och antistatiska skor for att und-
vika tandande gnistor vid urladdning.
Rad om skydd mot statisk elektricitet genom jordning eller potential-

utjgmning finns i svensk standard SS 421 08 22 (1).

Till 42 § Sadana egenskaper som material, yta och fogning inverkar pa hur
latt ytskikten kan rengoras. Fargsattningen kan medverka till att rengoring-
en bade kan anpassas till behovet och blir l4tt att utfora. Det &r sarskilt vik-
tigt att golven ar ldtta att rengora. Aven halkrisk behover beaktas vid val av
golvmaterial.

Det ar viktigt att vélja sadana ytskikt att rengoringen kan utféras med
metoder och rengoringsmedel som inneb&dr minsta mojliga risker for t.ex.
belastningsskador, allergier, eksem osv. for stidpersonalen.

Vid val av ytbeklddnader pé golv, vdggar och tak dr det viktigt att beakta
den risk for de besvir, t.ex. allergiska, som materialen i sig kan medfora for
dem som vistas i lokalen.
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Vissa metoder for rengdring av golv kan medféra tekniska krav pa andra
byggnadsdelar. Vid hogtryckstvitt behovs t.ex. normalt sarskilt tita och
hallbara vaggmaterial och att eluttag, strombrytare och annan elutrustning
dr skyddade pa ett tillfredsstéllande sétt.

Fonster, dérrar och portar

Till 43 § Solinstralning kan medféra oldgenheter i form av vdrme och
blandning, sarskilt vid stora fonsterytor. Exempel pa avskdrmning &r fasad-
skdrmar, markiser, persienner, virmereflekterande glas och gardiner. Ut-
véandig avskdrmning, t.ex. markis, ger normalt basta verkan.

Solavskdrmning bor kunna varieras efter behovet for att inte i onddan
minska dagsljuset. Utférande som fast solavskdrmning, dvs. sddan som inte
kan regleras, bor undvikas.

Lanterniner och takfonster bor vara sa placerade att direkt solstralning i
mojligaste man undviks. Takkupol kan delvis behtva avskdrmas.

Till 44 § Det &r viktigt att anordningar for manovrering av fonster och
takfonster kan nas fran siaker plats och i séker arbetsstéllning och att beslag
for uppstdllning &r sékra. Exempel pa fara till f6ljd av uppstéllda fonster &r
att de inte observeras vid passage eller inkréktar pd arbetsutrymme. Fonster
med lag brostning kan i uppstillt ldge innebdra en risk for fall. I skolan
utgor detta en sdrskild risk for de yngsta eleverna. Fonsterbrostning med en
hojd lagre an 0,8 m anses hir vara lag.

Till 45 § Det ar viktigt att det finns tillrdcklig plats i anslutning till fonster
for fonsterputsare och plats for hjalpmedel och eventuella stéllningar, bade
in- och utvandigt.

Foreskriften innebédr att arbetet ska kunna utforas pa ett sd sidkert satt
som moijligt for bade fonsterputsare och andra ndrvarande. For att rengo-
ring och underhall av fonster ska kunna utforas sdkert dr det lampligt att
oppningsbara fonster dr inatgaende.

Utédtgdende fonster, fasta fonster och glaspartier som rengors fran utsi-
dan dr exempel pa ndr sdrskilda anordningar kan behovas for siker rengo-
ring. Exempel pa anordningar dr gangbrygga eller fasten for skyddsanord-
ning -eller personlig fallskyddsutrustning.

Andra glasytor som t.ex. glastak dr ocksa exempel pa nér sdrskilda an-
ordningar normalt behovs for att rengoring ska kunna ske sékert, bdde in-
och utvandigt.

Det &r viktigt att risken for nedstdrtning beaktas dven vid inatgdende
fonster som é&r 1lagt placerade, dvs. med lag eller ingen brostning.
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Till 46 § Lampligt utforda och placerade dorrar och portar ger goda och
overskddliga samband, dr sikra och bekvadma att passera, medger transport
med vagn och passage med rullstol och medfor inte risk for instingning.

Dérr i transportvag bor vara utford sa att den &r ldtt att 6ppna och pa ett
enkelt sédtt kunna stéllas upp for sdker och bekvam passage med vagn eller
borda.

Det &r viktigt att dorrar placeras och utfors sd att de inte orsakar klam-
skador vid stingning eller genom att sla emot andra doérrar. Klamkraften
bor vara mindre &n 150 N.

Déorrar mellan arbetslokal och korridor, gangvég eller annan starkt trafi-
kerad passage bor hingas s att de gar inat mot arbetslokalen for att sam-
manstdtning ska undvikas. Om dorrar i utrymningsvadg finns sdrskilda
regler.

Dérrar till fliktrum bor vara hingda sa att de oppnas mot férekom-
mande overtryck, dvs. vid flaktrum med overtryck indt mot flaktrummet
och vid undertryck ut fran flaktrummet. Vid stor tryckskillnad kan sarskild
anordning for tryckutjgmning behovas.

Om dorrar maste ha trosklar &dr det viktigt att dessa dr laga. I transport-
vdg bor trosklar inte finnas eller vara laga och korbara for att inte hindra
rullande transporter. Troskelhsjd over 15 mm i gangdorr kan innebdra
svarigheter vid passage med vagn eller rullstol och dven utgora snubbel-
risk.

Om maskindrivna portar finns bestdmmelser i Boverkets byggregler
(BBR).

Fri bredd for gdngdorr behdver normalt vara minst 0,7 m. For passage
med borda eller stidvagn eller rullstol behovs normalt storre fri dorrbredd,
ofta lampligen 1,0 m, och minst 0,8 m. For passage med rullstol behtvs
normalt fritt passagematt 0,80 m, men for dorrar till mindre rum for ett fatal
personer som kontorsrum och mindre grupprum rédcker det med fritt pas-
sagematt 0,76 m. Fritt passagematt rdknas ndr dorren &dr uppstalld i 90° . Fri
bredd 0,8 m motsvarar standardkarm K 9 och ett fritt passagematt pa 0,76
m. Fri bredd pa 0,8 m for gangdorr kan normalt accepteras i utrymnings-
vdg. For passage med lastpall pa lyftvagn behovs en fri dérrbredd av nor-
malt minst 1,0-1,2 m och for pall pé truck normalt minst 1,4-1,6 m.

Fri hojd for gdngdorr behover normalt vara minst 2,0 m.

Till 49 § Gangdorr vid port underléttar for gdende att passera sikert utan

risk fran fordonstrafik. Gangdorr i portblad har visat sig kunna medfora
risk for olycksfall.
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Transportvagar, gangar och korridorer

Till 51 § Transportvédgar behdver normalt medge anvandning av transport-
hjdlpmedel pa hjul, s.k. rullande hantering, for att undvika olamplig arbets-
belastning vid exempelvis flyttning av patienter inom vard eller vid distri-
butionsarbete. Det dr lampligt att transportvigar gors plana, raka och korta.
Det &r viktigt att utrymme finns for bade transporthjdlpmedel och personer,
sa att arbetet kan ske pa ett ergonomiskt lampligt satt.

Forutom for huvudverksamhetens transporter behover mojligheterna till
bekvdma transporter beaktas for t.ex. stid- och tvittvagnar, avfall, post, -
kopieringspapper m.m.

Till 52 § Syftet med hiss eller lyftanordning ar att undvika ohélsa genom
olamplig belastning och olycksfall genom lyft och barande i trappa. Sarskilt
viktigt &dr att hiss eller lyftanordning finns f6r tunga och skrymmande fore-
mal. Vid hantering av ldttare bordor kan dven antal, frekvens och storlek
motivera hiss eller lyftanordning i stéllet for trappa.

Det &r viktigt att hiss eller annan lyftanordning har tillracklig kapacitet
och hastighet sa att den kommer till anvandning,.

Trappa dr pa grund av den fysiska belastningen normalt oldmplig som
transportled. Spiraltrappa &r med hinsyn till sikerheten oldmplig for alla
slags transporter, dven av ldtta bordor.

Sma hojdskillnader kan ofta tas upp med ramp. Rampens lutning bor av-
passas till de vikter som ska forflyttas. Mellan vaningsplan behovs normalt
hiss. Aven andra hojdskillnader, mindre dn mellan vaningsplan, kan vara
skal till att hiss eller annan transportanordning behover finnas.

Till 53 § For gdende behover passage i allmdnhet vara minst 0,7 m bred.
Om motande gangtrafik forekommer behover bredden i allmidnhet 6kas till
minst 1,2 m. Huvudgang behover vanligen ha ytterligare stérre bredd. -
Utrymningsvagar dimensioneras enligt siarskilda regler.

Transportvédgar behover vanligen vid enkelriktad trafik vara minst 0,6 m
bredare eller vid motande trafik 0,9 m bredare dn forekommande fordon
inklusive last. For passage med stddvagn eller stidmaskin behtvs normalt
minst 0,8 m.

For passage med rullstol behovs normalt minst 0,8 m. For vandning av
rullstol behovs normalt minst 1,3 m. Dessa matt gdller manuell eller liten
eldriven inomhusrullstol. Fér vandning med eldriven mindre utomhusrull-
stol fordras minst 1,5 m. Ramp for rullstol bor ha lutning hogst 1:12 och
hojdskillnad hogst 0,5 m mellan vilplan. En ramp med lutningen hogst 1:20
dr sakrare for anvandaren.
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Det &r i allmdnhet lampligt att fri hojd i gang- och transportvégar &r
minst 2,1 m. Det behovs vanligen ett fritt utrymme av minst 0,2 m 6ver
hogsta -forekommande fordon inklusive last.

Enstaka balkar, ror och andra utskjutande element i hjd och sida som
inte latt uppmérksammas forses limpligen med varselmirkning for att
undvika sammanstdtning.

Till 54 § Vad som ér tillrackligt sdkerhetsavstand beror av t.ex. trafik-
mangd, fordonstyp, hastighet, last och sikt och behover bestimmas efter
forutsdttningarna i det enskilda fallet.

Dir gangtrafik av sikerhetsskil behover vara avskild frén fordon, t.ex.
vid horn, bor avskiljningen ldmpligen ske genom récke eller annan motsva-
rande skyddsanordning, som bor vara varselmérkt dar det behovs.

Till 55 § Transportvdg behtver normalt vara markerad, med heldragna -
begransningslinjer.

Till 56 § For att undvika oldmplig arbetsbelastning vid transporter behover
det i princip finnas méjlighet till rullande hantering inom varje vanings-
plan. Hindrande trappsteg och trosklar bor dérfor inte forekomma. Det &r
viktigt att underldtta bdde tyngre transporter och t.ex. passage med stidd-
vagnar.

I gdngvégar dr dven snubbelrisken ett skil att undvika enstaka trappsteg.
Aven mindre nivaskillnader och trosklar bor undvikas for att underlatta
transporter och minska risken f6r snubbling.

Om enstaka trappsteg inte kan undvikas bor trappan normalt ha minst
tre trappsteg. Sadana trappsteg i korridor bor férses med varselmirkning
och belysning samt i regel korsldnter for vagn, rullstol e.dyl.

Det ar lampligt att en liten nivaskillnad 6verbryggas med ramp istallet
for med trappsteg.

Trappor och fasta stegar

Till 57 § For att en trappa ska kunna anvéndas l4tt och sidkert behover trap-
pans lutning, stegens utformning och 6vriga matt vara vil anpassade till
trappans anvandning.

Trappor som &r utforda enligt svensk standard SIS 91 11 01, Trappele-
ment - grundliggande matt, dr vanligen ldmpliga. Lampligt minsta steg-
djup dr vanligen 0,25 m och dartill passande storsta steghojd 0,175 m, vilket
innebdr en lamplig storsta lutning av ca 35°.
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Trappor med mer &n 18 steghojder bor lampligen delas upp i tva eller
flera trapplopp med mellanliggande vilplan.

Det &r viktigt att den fria hojden i trappor ar tillracklig.

Trappor som &r hogre &n tre steghdjder behover normalt ha rdcke och
ledstang. Ledstang placeras lampligen pé en hojd av 0,9 m, métt vid stegno-
sen. Ledstang fungerar som stod men ocksa for att hejda ett paborjat fall.
Ledstang bor finnas pa bada sidor om trappan. Breda trappor kan behtva
delas upp med ledstdng mellan filerna.

Alla overgangar mellan golv och trappa behover vara litta att uppmark-
samma, for att minska risken for olycksfall. I vissa fall kan det dédrfor vara
nddviandigt med en sdrskild markering av framkanten pa trappavsatsen vid
Oversta sdttsteget och trappans nedersta plansteg.

Om fonster finns intill trappa &dr det viktigt att risken for fall genom
fonstret dr forebyggd.

For trappor och lejdare utomhus dr det lampligt att trappsteg och vilplan
utfors av gallerdurk eller motsvarande for att minska vattensamling och -
isbildning.

Spiraltrappa anses sdkrare dn den raka dérfor att man for den stindiga
riktningsandringen behover dgna uppmaérksamheten at trappan, ga sakta
och halla i ledstangen. Av samma skél dr den dock oldmplig f6r den som
har en bérda. Med avseende pa sikerheten bor en trappa darfor normalt
vara utférd som spiraltrappa endast om trafiken i trappan &r ringa och om
trappan inte anvénds vid varutransport.

En trappa bor normalt inte vara smalare &n 0,8 m. I en rak trappa som ut-
gor huvudkommunikationsled eller ddr bartransport kan férekomma &r det
lampligt att bredden &r minst 1,2 m.

Lamplig trappbredd i spiraltrappor &r i allmanhet 0,8-1,0 m. De bor inte
ha mindre bredd &n 0,8 m for att ge tillrdckligt utrymme, och inte storre
bredd dn 1,0 m for att ledstingerna ska vara inom réackhall fran ganglinjen.

Till 58 § En nedatgaende trappa eller trappsteg direkt efter en dorr medfor
risk for fall. Golvnivan bor dérfor vara lika fore och efter dorren, och trapp-
planet behover ge utrymme for att en gaende ska kunna stanna upp fore
trappan vid nedétgaende och kunna 6ppna dorren pa ett sikert sitt vid
uppétgdende. Trapplanet bor normalt vara lika djupt som trappan dr bred.

Till 59 § Med stege jamstills hir lejdare och andra branta uppstigningsan-
ordningar.

Exempel pa skydd mot nedstorining dr att stegen forses med ryggskydd
eller att personlig fallskyddsutrustning med styrt glidlas pa fast forank-
ringslina eller skena anvands. For att ett ryggskydd ska skydda mot fall
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utan att annars vara till hinder behtver vanligen avstandet mellan stegen
och ryggskyddet vara ca 0,65 m.

Exempel pa lampligt utforande av ryggskydd pd stege finns i svensk
standard SS 83 13 40.

En stege som &r hogre dn 10 m bor lampligen ha vilplan. Dérefter bor vil-
plan placeras med hogst 6 m avstand.

For fasta tilltradesanordningar till tak och pa skorsten finns dven be-
staimmelser i Boverkets byggregler (BBR).

Varumottag, kajer och ramper

Till 60 § Med varumottag avses t.ex. angoringsplatser for fordon, lastkajer,
uppstéllningsplatser for gods och transportvégar.

Beroende péd godsets miangd och tyngd kan behovet av varumottag vara
olika. Den lampliga losningen kan efter behov vara t.ex. en storre kajan-
laggning, en lastkaj som dr gemensam for flera arbetslokaler, avlastning
med truck i markniva eller, vid sma méngder, att varor tas emot via loka-
lens vanliga entré. Aven kombinationer kan forekomma, t.ex. av lastkaj och
avlastning i markniva.

Varumottag behtver normalt medge rullande hantering av gods och er-
forderlig anvindning av lyfthjalpmedel.

Varumottag bor ha tillracklig kapacitet for att begransa hanteringen och
undvika onodig omflyttning av gods. Det &r viktigt att dér finns tillracklig
uppstéllningsplats f6r normalt ankommande och avgaende gods, returfor-
packningar, emballage och avfall.

Varumottag bor dimensioneras och utformas for erforderliga hante-
ringshjdlpmedel och sa att manuella lyft och manuell hantering kan ske i
gynnsamma arbetsstéllningar, bl.a. inte 6ver axelhdjd eller under knahajd.

Varumottag bor placeras néra lager, hiss etc. sa att transporterna begran-
sas. Angoringen bor vara sadan att fordonen star horisontellt och att bryg-
gan eller motsvarande f&r transporten mellan fordon och kaj har liten lut-
ning.

Rad om arbetsmiljo m.m. vid varumottag for lastbilar finns i handboken
“"BATTRE varumottag!” fran TYA (Transportfackens Yrkes- och Arbetsmil-
jondamnd), 2006.

Till 61§ Vil fungerande tillfartsvdgar, mandverutrymme och uppstill-
ningsplatser for fordon dr viktiga for att trafikrisker ska kunna undvikas
kring lastkajen. Mellan uppstillda fordon bor en tilltrddesled for gaende,
med minsta bredd 0,7 m mellan inbackningslinjerna, finnas.
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Det &r viktigt att lastkajer och tillfarter dr anpassade for den typ av for-
don som levererar varorna, bl.a. for att undvika den manuella hantering
som blir nddvandig nér en bil inte kan angora.

Till 62 § Kajens matt bor avpassas till métt och mangd for det gods, retur-
gods och emballage som ska hanteras och stillas upp tillfalligt. Dessutom
bor utrymme avsittas for manovrering av fordon och redskap.

Det &r lampligt att minst en av kajens lastplatser har en kajbrygga eller
ett lyftbord samt att kajkanten, kajbryggan och lyftbordet forses med
varselmérkning.

Tilltrddesled kan forutom trappa vara t.ex. lejdare eller ramp. Trappor
vid lastkajer bor placeras och utformas med beaktande av risken att de blir
pakorda. Det &r viktigt att avkorningsskydd utformas sa att risken for att
nagon ska falla eller snubbla undviks.

Till 63 § Det &r viktigt att skyddstak placeras pd en sadan hojd att lastfor-
don kan angora pa planerat sitt.

Till 64 § Vid lastkajer utomhus och vid andra varumottag bor forbindelse
med arbetslokalerna utformas sa att avgaser fran fordon inte trénger in.

Skyddsanordningar och nédutrustning

Skydd mot fall och ras

Till 67 § Dorren till en lastoppning i viaggen bor vara indtgaende eller ut-
ford som skjutdorr. Skyddsanordningen i 6ppningen kan utgéras av en
grind eller bom med skyddshdjden minst 1,1 m eller av handtag pa bada
sidor om 6ppningen, placerade ca 1,5 m dver golvet.

Skydd mot fall utfors normalt lampligast som skyddsracke.

Om glasytor saknar skyddsridcke eller annat skydd mot fall bor glaset
vara utfort av laminerat sidkerhetsglas. Exempel pa andra skyddsanord-
ningar for speciella arbeten, t.ex. fonsterputsning, &r monterbara skyddsan-
ordningar eller personliga fallskydd. Risken for fall bedoms utifrdn den
oskyddade 6ppningens storlek och fallhdjden. Det &r i allmédnhet lampligt
att racke med en hojd av minst 1,0 m finns om fallhtjden &r storre dn 0,5 m.
Om fallhojden 6verstiger 3 m bor récket vara minst 1,1 m hogt. Racket i en
trappa bor ha en hojd av minst 0,9 m.
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En lastkaj eller plattform som dr avsedd for lossning och lastning av vag-
och sparbundna fordon frdn fordonens langsida kan forses med fallskydd
t.ex. genom borttagbara stolpar med kéttingar ddremellan.

En 6ppning i golvet till en varustort kan vara svar att forse med skydds-
tackning eller racke. I sadant fall kan den istéllet ha en horisontell skydds-
skdarm placerad ca 0,6 m ovanfor golvoppningen.

For att hindra passage under en lastoppning kan en skyddsram héngas
upp ca 1,5 m 6ver golvet.

En lucka eller skyddstidckning som 6ppnas manuellt bér normalt ha lyft-
handtag. Det &dr lampligt att tyngre luckor 6ppnas med spel eller ndgon
annan lyftanordning, som &ar sjalvhammande. Luckan kan ocksd behova
forses med en upphakningsanordning. Det dr viktigt att lyfthandtag o.dyl.
utformas sd att man inte snubblar pa dem.

Till 69 § For att begrénsa fallrisken bor rdcken enligt Boverkets byggregler,
(BBR), vara minst 1,1 m hoga. For att kunna hindra fall under eller genom
ett rdcke behover racket normalt dels ha en minst 0,1 m hog fotlist, dels vara
tvaledigt, eller ge motsvarande skydd. Med tvaledigt avses hdr att racket
har tva foljare som placeras vid 6verkanten respektive pa halva hojden. For
barnsékerhet i férskola och skola, se Boverkets byggregler, (BBR).

Nodbelysning

Till 70 § Exempel pa var nodbelysning kan behtvas &dr kemisk industri,
kemiska och biologiska laboratorier och frysrum.

Skydd mot instangning

Till 71 § Lampligt skydd mot instdngning dr att dorren gors lédtt Sppnings-
bar dven inifran. Detta &r sdrskilt viktigt att beakta for rum med farlig miljo,
t.ex. stark varme, stark kyla eller syrebrist.

Skydd vid sammanstétning mot glasytor

Till 72 § Provningsmetoder f6r motstdnd mot tung stot och klassindelning
for planglas finns i SS-EN 12600. Om glasytan &r oskyddad och avstandet
mellan underkant glasyta och golv &r mindre &dn 1,5 meter bor glaset vara
utfort av hardat eller laminerat sékerhetsglas i kommunikationsutrymmen
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for att forhindra skédrskador. Regler om glas finns dven i Boverkets byggreg-
ler (BBR).

Néddusch och 6gonspolningsanordning

Till 73 § Vigledning for placering och utformning av anordning f6r 6gon-
spolning och nédduschning samt krav pa funktionskontroll av dessa an-
ordningar framgér av Arbetsmiljoverkets foreskrifter om forsta hjdlpen och
krisstod.

Varselmarkning

Till 74 § Glasytor i niva med yttertak &r ett exempel pa omrade som beho-
ver markeras.

Reglerna for varselmérkning finns i Arbetsmiljoverkets foreskrifter om
skyltar och signaler och for varselmarkning till skydd mot elfara i Elsdker-
hetsverkets starkstromsforeskrifter.

Larm och utrymning

Utrymning

Till 75 § Det dr sarskilt viktigt att vid planering beakta konsekvenserna av
en brand, gasutstromning eller annan héndelse som intrédffar pa fran ut-
rymningssynpunkt ogynnsam plats.

Behovet av atgdrder kan variera vésentligt och paverkas av ménga fak-
torer, t.ex. verksamhetens art och omfattning, byggnadens och lokalens
storlek, utformning och beldgenhet, raddningstjinstens insatstid samt om
en brand litt far snabbt forlopp och spridning och om gasutstromning kan
innebéra explosionsrisk.

Vid arbete i t.ex. en behéllare bor en manhalséppning ha sddana matt att
det dr mojligt att ta sig in och ut iférd personlig skyddsutrustning - om inte
en riskbedomning visar att detta dr onodigt. Kraven i svensk standard SS
1797, Inspektionsoppningar och manhal - matt, kan i dessa sammanhang
fungera som végledning.

Situationen for arbetstagare kan paverkas av antalet “icke-arbetstagare” i
en lokal, t.ex. sjukhus, varuhus, restaurang. Sidana personer har ofta dalig
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lokalkénnedom och kan av olika skil behova hjélp for att komma ut vid en
utrymning. Aven barn &r en specifik grupp d4 det giller utrymning.

For att underldtta for arbetstagare med funktionsnedsittning att ut-
rymma arbetsplatserna innan kritiska forhallanden uppstar (egenutrym-
ning) bér utrymningsvéigarna utformas utan trappor eller andra hinder for
rullstolsburna och synskadade och forses med ldtthanterliga 6ppningsan-
ordningar till dorrar i utrymningsvégen.

Om egenutrymning for en rorelsehindrad inte dr mojlig &r en tillfallig ut-
rymningsplats, inom egen brandcell, ddr man kan invénta hjélp i anslutning
till trappan en losning. Se &ven handboken Utrymning for alla fran Svensk
Byggtjanst.

Tidpunkten for nar kritiska forhallanden vid brand uppstar &dr beroende
av bla. varmestralning, lufttemperatur, rokgasnivd och koncentration av
giftiga gaser.

Termen utrymningsvig anvands i foreskrifterna sa som den definierats
for brandtekniska sammanhang i Plan- och byggtermer 1994, utgivna av
Terminologicentrum. Med utrymningsvig avses dér vdg fran en brandcell
till det fria eller till en annan siker plats.

Annan sidker (flykt-)plats kan utgoras av mobil eller fast raddningskam-
mare. (Se foreskrifterna om berg- och gruvarbete).

Utrymningsfragor behandlas dven i andra foreskrifter fran Arbetsmiljo-
verket. (AFS 2013:3)

Till 76 § Att utrymningsviagar ska vara tillgangliga och hallas fria fran hin-
der avser inte endast fysiska foremal pa sjdlva utrymningsstraket utan dven
annat som finns inom utrymningsvédgen och som kan utgora hinder for
utrymning. Det kan t.ex. vara ldttantdndliga material som papper och tyg
som alstrar rokgaser och varme vid brand eller gasledningar som vid brott
omojliggor en utrymning. Kravet pa att utrymningsvagar ska hallas fria
fran hinder omfattar vintertid &ven undanrsjande av sn6 och is som blocke-
rar utrymningsvagar.

Till 77 § Pa vissa arbetsstillen finns i stor omfattning lasta utrymmen som
exempelvis i sjukvarden och kriminalvarden. System for lasning av utrym-
ningsvagar pa sddana arbetsstéllen bor viljas efter verksamhet och klientel
och sa att utrymning av arbetstagare inte forsvaras.

Till 78 § Exempel pa arbetsplats, som avses dr utrymmen mellan hyllor

eller staplar i hoglager, traversférarrum eller vissa typer av maskinrum.
Andra exempel dr utrymmen i vilka vanligen endast arbete av tillfallig art
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forekommer i samband med tillsyn, rengoring eller reparation, t.ex. kulvert,

cistern, transformatorrum.
Exempel pé atgdarder kan vara

— att trucktransport mellan hyllrader eller staplar i hoglager sker sa att
truckforare eller annan person inte 16per risk att bli innestingd,

— att traversforarutrymme forses med utrustning som underléttar utrym-
ning samt

— att arbete i visst utrymme tillats endast om annan person finns inom syn-
och horhall eller om personkontakt upprétthélls med hjilp av radio.

Nodbelysning for utrymning

Till 79 § Lag placering av armaturer for nédbelysning bor efterstrévas. Pa
golvet i gangstraket bor nodbelysningen ha en belysningsstyrka av minst 1
lux pa det sdmst belysta stdllet. Lokalt kan hogre belysningsstyrka vara
motiverad, exempelvis i trappor.

Forlaggning och utférande av elkablar till nodbelysning och allménbe-
lysning i utrymningsvédgar behandlas i gillande byggnadsbestammelser
fran Boverket.

Det finns dven en CEN-standard for nodbelysning, EN-SS 1838. Standar-
den behandlar olika typer av nodbelysning och dven skyltar for utrymning.

Skyltning och markering for utrymning

Till 80 § Skyltar och andra vidgledande markeringar f6r utrymning behover
normalt finnas vid dorr till och i utrymningsvidg samt for att visa utrym-
ningsvagars strackning och vagen dit. I utrymningsvag kan skyltar behovas
sdrskilt dar risk for misstag finns, t.ex. vid riktningsandring eller forgre-
ning.

Bestimmelser om utformning av skyltar som utmérker utrymningsvég
finns i Arbetsmiljoverkets foreskrifter om skyltar och signaler.

Till 81§ Exempel pd nidr en utrymningsvég eller vdg till utrymningsvig
kan behova ha sina ytterkanter markerade dr dar hantering, uppliggning
eller transport av materiel, produkter, emballage eller truckparkering kan
innebara risk for att utrymningsvagen blir helt eller delvis blockerad.

En linje, som markerar utrymningsvégens ytterkant, underldttar utrym-
ning, speciellt ndr brandrok utvecklas och sikten forsamras. Eftersom sikten
ar béttre vid golvnivan, &dr det lampligt att markeringen gors direkt pa golv
eller lagt pa vagg.
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Utrymningslarm

Till 83 § Exempel pa arbetslokal som avses i 83 §, forsta stycket ar:

— Sadan storre och svardverskddlig arbetslokal dar brand, gasutstromning,
syrebrist e.d. kan uppsta utan att detta tillrackligt snabbt kan uppmaérk-
sammas av alla i lokalen.

— Arbetslokal ddr ppen eld eller annan tandkélla anvidnds i verksamheten
samtidigt som i lokalen finns brénnbart &mne av sddant slag och i sdidan
mangd att brand som innebar risk for ohélsa eller olycksfall kan intréffa. -
Observera att det enligt 13 § forordningen (SFS 1988:1145) om brandfar-
liga och explosiva varor &r forbjudet att hantera brandfarliga eller explo-
siva -varor i sadan arbetslokal.

— Arbetslokal dér brand kan fa snabb spridning eller ge upphov till farliga
brandgaser, t.ex. hoglager eller lokal for tillverkning eller férvaring av
plast, farg eller papper.

— Arbetslokal for tillverkning och hantering av gas av sadant slag och i
sadan mangd att en farlig gasutstromning kan intraffa.

— Arbetslokal beldgen under markniva, fran och med andra vaningen un-
der marknivan.

— Isolerat rum, t.ex. av typ frysrum.

— Arbetslokal ddr syrebrist kan uppstad t.ex. vid 6ppen lagring av reduce-
rande &mnen som sulfider och sulfiter.

— Arbetslokal dér personal riskerar att utséttas for hot eller vald eller dér
arbetsplatsen riskerar att bli utsatt for sabotage eller bombhot.

Exempel pd arbetslokal, som avses i 83 §, andra stycket, d&r mindre kon-

tor, forskola o.d.

L&s mer om krav pa overfallslarm i foreskrifterna om vald och hot.

Till 84 § Larmsignal kan behéva uppfattas dven i utrymme som ar ljudiso-
lerat eller har hog ljudniva och i utrymme, dédr personal uppehaller sig
tillfalligt, t.ex. i personalutrymme och normalt obemannat forrad.

Det ar viktigt att larmsignal for utrymning inte dr forvaxlingsbar. Den
kan utgoras av ljud- eller ljussignal eller vid behov av bddadera exempelvis
da det finns personer med nedsatt syn eller horsel pa arbetsplatsen.

Signal som varnar for brand kan behova ha annan karaktir dn signal som
varnar for t.ex. gasutstromning eller syrebrist. Ett motiv harfor ar att atgar-
derna varierar beroende pa vilken typ av hiandelse som intréffat.

Vid strémavbrott bor larmanldggningens funktion kunna uppratthallas
under minst 60 minuter.
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Till 85 § Vilken typ av larmanordning som behovs beror pa vilken risksitu-
ation som kan uppsta. I manga fall rédcker det med en enkel anordning, t.ex.
larmknapp, signalledning och signaldon.

Utrymningslarm som utloses automatiskt av detektor kan behévas om
brand eller gasutstromning kan innebdra akut fara for personalen, t.ex.
darfor att brand létt far snabbt forlopp och spridning, for att brandgaserna
snabbt forsvérar sikten eller for att utstrommande gas snabbt kan orsaka
kvévning eller forgiftning.

Dir det finns automatiskt brandlarm anslutet till riddningstjinst kan,
dar sd &r lampligt, det automatiska brandlarmet och det utrymningslarm
som avses i foreskrifterna samordnas.

Det &r inte alltid sa att larmsignal behover leda till omedelbar utrymning.
I vissa fall kan ett enkelt och snabbt genomfért dtgdrdsprogram minska
eller helt eliminera de risker som annars kunnat uppsta.

Till 86 § I vissa fall kan larmanordning behova kontrolleras oftare dn en
gang per kvartal, t.ex. dar miljon dr korrosiv eller dédr dverkan kan fore-
komma.

Sarskilda risker vid brand

Till 87 § Sarskilda atgédrder for att underlidtta utrymning kan vara av savil
teknisk som organisatorisk karaktdr. Tekniska dtgédrder sisom automatisk
brandsldckningsanordning for att underldtta utrymning kan behovas dér
det i verksamheten hanteras t.ex. storre mangder plast, farg eller papper.
Ytterligare utrymningsvig(-ar) eller annan byggnadsteknisk dtgérd kan ge
likvardigt skydd. Organisatoriska dtgédrder i form av en brandskyddsorga-
nisation och extra utbildning av personalen kan vara andra sitt att uppna
malet. Regler om detta finns i Arbetsmiljoverkets foreskrifter om systema-
tiskt arbetsmiljoarbete.

Vid valet av atgdrd &r det viktigt att noga bedoma for- och nackdelarna
med alternativen i férhallande till brandrisken och personsdkerheten. Det &r
viktigt att i dessa frdgor samrdda med raddningstjansten i kommunen.

Med automatisk brandsldckningsanordning avses olika typer av sprink-
lersystem med olika formaga att sldcka eller begridnsa branden. Systemen
fungerar som punkt-, del- eller helskydd. Tiden fran brandstart till sldckin-
sats bor noga beaktas da starttiden hos olika sldcksystem varierar.
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En vil fungerande och anpassad sprinkleranldggning bor dock innebéara
att slackinsatsen kommer igadng snabbt, vilket ckar mojligheten att sldcka -
eller begrénsa en brand och dédrmed genomféra en trygg utrymning.

Betydelsen av de i byggnaden eller arbetslokalen vidtagna atgirderna,
saval tekniska som organisatoriska, okar ju langre insatstid rdddningstjans-
ten har, och dr av sdrskilt stor betydelse for personsdkerheten om branden -
bedoms kunna fa snabb spridning och stor omfattning.

Riktlinjer for automatisk vattensprinkleranliggning finns utgivna av
Svenska Brandskyddsforeningen i SBF 120, Regler for automatisk vatten-
sprinkleranldggning som dr anpassad till standarden SS5-EN 12845 Automa-
tiska sprinklersystem - utférande, installation och underhall.

Till 88 § Utrymme som avses i 88 § kan ha automatisk sldckanordning med
koldioxid eller annat lampligt slickmedel. Sddan sldckanldggning anvands i
speciella fall, t.ex. for teknisk anordning dér brand kan uppsta i brandfarlig
vara, i utrymme for elektrisk starkstromsanldggning eller f6r datacentral.
Riktlinjer for koldioxidanldggning finns utgivna av Svenska Brandskydds-
foreningen i SBF 115, Regler for koldioxidsldckanldggning.

Utlosningen av sadant sldckmedel bor ske med viss fordrojning efter
larmet, sa att utrymning kan ske innan akut risk for skador uppstar.
Svenska Brandskyddsforeningen har gett ut regler dven for gassldckmedel.
SBF 500, Regler for inert gasanldggning som dr anpassad till standarden EN
15004-1. Andra atgédrder &dr varningsskyltar och instruktioner foér arbete i
utrymme dér koldioxid- eller annan lamplig sldckanldggning finns och for
blockering av sddant slickmedel nir arbete pagar pa slickanldggningen.

Utrymningsplan

Till 89 § Ofta &r det lampligt att ansld minst en utrymningsplan pé varje
vaningsplan.

Gemensam atersamlingsplats kan med fordel ordnas for personal som
arbetar tillsammans. Detta okar mojligheterna att kontrollera att alla har
kunnat atersamlas.

Exempel pa hur en utrymningsplan kan vara utformad finns i svensk
standard SS 2875.

Sérskilda bestimmelser om beredskapsplan vid anvédndning av biolo-
giska agens i riskklass 3 och 4 finns i Arbetsmiljéverkets foreskrifter om
mikrobiologiska arbetsmiljorisker - smitta, toxinpaverkan, overkénslighet.
Beredskapsplanen omfattar dven utrymningsplan.
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Personalutrymmen

Allméant

Till 90 § I vissa fall kan flera foretag dela pa personalutrymmen. Om flera
mindre foretag har sin verksamhet inom en byggnad eller inom ett begran-
sat omrade, finns det inget som hindrar att arbetsgivarna tillhandahaller
gemensamma personalutrymmen, forutsatt att foreskrifterna foljs. Da per-
sonalrum &r gemensamma for flera arbetsgivare kan detta innebara att det
behovs sdrskilda overenskommelser for ordning, stadning o.d.

Dar en arbetsgivare driver den huvudsakliga verksamheten och endast ett
fital arbetstagare har en annan arbetsgivare forekommer det att alla anvin-
der samma personalutrymmen. P4 t.ex. en bussterminal kan det vara prak-
tiskt att 4ven kioskpersonal anvander personalutrymmen som framst &r
avsedda for de anstéllda vid terminalen.

a) Att personalutrymmenas placering ska vara anpassad till arbetets natur
innebér bl.a. att det i allménhet dr acceptabelt att arbetstagare utomhus har
langre avstand till personalutrymmen &n arbetstagare inomhus. Det ligger
ofta i arbetsuppgiften for t.ex. en hamn- eller parkarbetare att rora sig inom
ett vidstrackt omréade. A andra sidan kan det inom ett vidstréickt arbets-
stélle behovas fler personalutrymmen med hansyn till antalet arbetstagare
dn vad som anges under respektive avsnitt i dessa foreskrifter med kom-
mentarer.

Vid arbete och tjanstgoring i en brukares eller omvardnadstagares bostad
kan arbetsgivaren i vissa fall behova ordna med personalutrymmen utanfor
bostaden.

Arbete utanfor ett fast driftsstélle kan ha mycket varierande karaktdr och
varaktighet. Samma regler for personalutrymmen géller dock och oavsett
arbetsforhallandena &r det angelédget att personalutrymmena &r sa bra som
mojligt. Mojligheten att transportera bodar m.m. samt att ansluta el, vatten
och avlopp varierar emellertid fran fall till fall. Det &r givetvis littare att
ordna personalutrymmen med relativt hog standard dér arbete pagar under
lang tid och arbetsplatsen har bra vagforbindelser, dn dér dessa forutsatt-
ningar saknas.

Det forhéllandet att de som genomgar utbildning jamstalls med arbetsta-
gare vid tillimpningen av dessa foreskrifter innebér inte att denna kategori
i alla hanseenden och i alla utbildningsverksamheter har samma behov av
personalutrymmen som arbetstagarna i verksamheten. Férutom de variat-
ioner i arbetsmiljo som normalt finns mellan olika typer av verksamheter
och arbetsplatser finns inom utbildningsvasendet ocksa stora variationer i
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saval utbildningens natur och varaktighet som elevernas bundenhet till
utbildningslokalerna. For framfor allt hogskolestuderande med ett fatal
foreldsningar i veckan eller med begransad schemalagd nérvaro géller
andra forutséttningar dn de som géller for arbetstagarna vid universitet och
hogskolor. Vid yrkesutbildning inom hogskoleomréadet giller ddremot
normalt samma forutsédttningar for de studerande som for arbetstagarna.
Exempel pa hur personalutrymmen for arbetsplatser utanfor ett fast drifts-
stdlle kan ordnas finns i tabellen.

Forutsattningar Exempel pa arbete Personalutrymme

1. Arbete pa samma Byggnadsarbete. Personalbodar.

stélle under lingre I vissa fall vig- Tillfalligt upplatet ut-
tid dédr det ar rimligt och anldggningsar- rymme i en byggnad

att ordna anslutning

bete pa storre

(t.ex. vid ombyggnad

till el, vatten och av- arbetsplats. eller s.k. ROT-arbete).
lopp.
2. Arbete pa skiftande | Byggarbete pa mindre | Personalbodar an-

platser dér det inte
ar rimligt att ansluta
till vatten och avlopp.

arbetsplats. Skogs-
arbete. Linjearbete.
Vissa vagarbeten.
Arbete langt fran fasta
personalutrymmen

(i vissa fall jord-
bruksarbete och
tradgardsarbete).

passade for att kunna
foras fram pa samre
végar eller i terrang.
Undantagsvis och
framst sommartid
mindre rastvagn eller
dylikt.

3. Arbete dér arbets-
tagare forflyttar sig
langre strackor under
dagen, ibland i ter-
rang.

Ambulerande arbete
(service- och jour-
arbete m.m.).

Fordon som inretts
med matplats, tvatt-
mojlighet och nagon
typ av portabel toalett.
Personalutrymmen pa
andra arbetsstéllen
eller dylikt.

b) Vid berdkning av hur manga arbetstagare som kan komma att an-
védnda ett personalutrymme &r det flera faktorer som har betydelse. En fak-
tor &r arbetstiderna pa arbetsstéllet. Vid skiftarbete kan det t.ex. rdcka med
att personalutrymmena &r anpassade till antalet personer i ett skiftlag om
lagen normalt inte behtver anvinda dem samtidigt. Observera dock att
varje arbetstagare behover eget kladskap, kladfack eller annat lampligt
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arrangemang nar foreskrifterna kraver skilda utrymmen for privata klader
och arbetskldader. Avloser skiften varandra i omkladningsrummen innebér
foreskriften att rummen behtver ha plats for bada lagen.

Om det pd ett arbetsstille arbetar personal som har en annan arbetsgi-
vare kan detta ocksd ha betydelse for personalutrymmenas storlek och an-
tal. Frdgan blir da hur ofta och hur linge icke anstélld personal arbetar pa
arbetsstillet. Aven arbetstiderna for dessa inverkar. Ofta kan vissa perso-
nalutrymmen behovas for stadpersonal som inte dr anstélld hos den arbets-
givare dar stadning utfors. Pa stora arbetsstillen dér underhall av maskiner
och byggnader utfors kontinuerligt av personal som inte &r anstilld pa
arbetsstillet behovs personalutrymmen dven f6r denna personalgrupp.

Om exempelvis bevakningspersonal arbetar pa andra tider dn den ordi-
narie personalen behovs ofta inga extra personalutrymmen f6r bevaknings-
personalen pa bevakningsstéllet.

c) I diskrimineringslagen (SFS 2008:567) finns regler om atgérder for att
arbetsforhallanden ska ldmpa sig for bade kvinnor och mén.

Till 91 § Exempel pa sadant som patagligt kan forsdamra personalutrym-
mets funktion &dr att maskiner, datorer, kopiatorer eller material placeras
ddr. For vard och forvaring av motorsagar och drivmedel dr det sérskilt
foreskrivet att motorsagsrum ska finnas och vara skilt fran personalut-
rymme. Se Arbetsmiljoverkets foreskrifter om anvandning av motorkedje-
sagar och rojsagar.

Exempel pa ndr annan verksamhet inte forsémrar anvandningen som
personalutrymme 4r da personalmatsalen anviands som kurs- eller métes-
lokal pa tider nédr den inte anvénds for sitt ordinarie andamal.

Till 92 § Utrymme for vardesaker kan vara t.ex. forvaringsfack, kladskap,
skrivbord, hurts eller lasbart rum.

I skolan kan losningarna for att forvara vardesaker variera beroende pa
skolans lokala regler och elevernas behov av att forvara viardesaker, ldro-
medel och annan utrustning.

Kladutrymme

Till 93 § Vilka atgdarder som kan behovas till skydd mot nedsmutsning,
skador och stold under forvaringen far bedomas fran fall till fall bl.a. med
hédnsyn till verksamhetens art, arbetsstéllets storlek och beldgenhet, om
andra dn arbetstagarna vistas pa arbetsstillet och andra lokala forhallan-
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den. Vid renligt arbete, t.ex. pa kontor, kan kapprum eller klddskap i arbets-
lokalen vara lamplig férvaringsplats for privata klader.

I en skola kan foérvaringen av elevernas ytterkldder variera bl.a. beroende
pa elevernas alder. Forvaring av ytterklader kan ske i anslutning till klass-
rummen, t.ex. i elevskdp i korridoren eller i ett frdn korridoren avskilt
kapprum.

Om ett omklddningsrum eller annat kladutrymme &r sa beldget att ar-
betstagarna inte kan ga inomhus till ett annat personalutrymme eller till sin
arbetsplats, behovs ofta mojlighet att hianga upp ytterkldder i eller intill
arbetslokalen eller personalutrymmet.

Skilda forvaringsplatser for privata kldder och arbetskldder kan ordnas
pa olika sitt. Privata kldder som anvands vid smutsande, illaluktande eller
svettdrivande arbeten likstills i detta avseende med arbetsklader. Atskill-
naden kan astadkommas med t.ex. tva kldadskap, ett klddskdp med mellan-
vigg eller ett kladskap for privata kldder och ett 5ppet klddfack for arbets-
kldder. Ventilation i klddskap &r onskvird sadrskilt for arbetskldder.

Kladskap bor ha sdidana matt att klader kan hiangas pa galge. Dér arbetet
sa kraver kan fack eller skap behova vara 40 cm breda eller bredare for
utrymmeskravande klader.

I en personalbod behover i allménhet varje arbetstagare kladskap for pri-
vata kldder och skép eller fack for arbetskldader. Motsvarande forvaringsut-
rymmen behovs normalt ocksd i de delar av en byggnad som utnyttjas som
personalutrymmen vid reparations- och underhallsarbete.

I fordon, mindre rastvagnar och liknande kan kldadforvaringen ofta ord-
nas pd annat lampligt sitt 4n genom kladskap.

Inom jordbruket kan ombyte och klddforvaring t.ex. ske i utrymme som
tillhandahalles i arbetsgivarens bostad.

Se dven 94 § med kommentarer.

Till 94 § Atskild forvaring kan dstadkommas med t.ex. tva kladskap, ett
kladskap for privata klader och ett oppet klddfack for arbetskldder eller
skilda omkladningsrum.

Exempel pd arbeten didr det kan behovas skilda forvaringsplatser &r
djurhallning och arbete vid avloppsreningsverk.

Arbeten dér sarskilda skyddskldader behovs &r t.ex. arbete med forsoks-
djur, asbest, hirdplastkomponenter eller vissa bekdmpningsmedel. Se dven
Arbetsmiljoverkets olika foreskrifter om dessa arbeten. Kldder som anvands
pa arbetet for att skydda mot t.ex. smitta &dr skyddskldder, se dven Arbets-
miljoverkets foreskrifter om personlig skyddsutrustning om arbetsgivarens
ansvar for forvaring av skyddskldader och foreskrifterna om mikrobiolo-
giska arbetsmiljorisker - smitta, toxinpdverkan, 6verkénslighet.
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Vissa skyddskldder kan vara bundna till platsen ddr de anvénds.
Skyddskldder for hemtjanstpersonal kan till exempel ofta forvaras i bad-
rummet hos vardtagaren.

Omkladningsrum

Till 95 § Omkladningsutrymmen behdvs om verksamhetens art &r sddan att
ombyte till arbetskldder eller skyddskldder pa arbetsstéllet behovs. Exem-
pel pa verksamheter dar ombyte behovs pa grund av att arbetet dr smuts-
ande eller svettdrivande eller for att det finns risk att stark lukt fastnar i
kldderna &ar verkstdder, gruvor, bagerier, restaurangkok, snickerier, sten-
huggerier, stalverk och gjuterier. Utrymmen for ombyte kan dven behovas
vid annat arbete, till exempel om sérskild arbetsklddsel krdvs och en risk-
bedomning visar att ombyte behover goras pa arbetsstillet.

Om skyddskldder anvdnds utanpa privata kldder eller arbetskldader, till
exempel skyddsrock, dr det inte sékert att omklddningsrum behovs. For till
exempel hemtjanstpersonal kan utrymme for ombyte mellan privata kldder
och arbetskldder ordnas i anslutning till paus- och gemensamhetslokaler.

Andra lampliga utrymmen for omkladning behandlas i 96 § med kom-
mentarer.

Verksamheter ddr det kan behovas skilda omklddningsrum for privata
klader och arbetskldder eller skyddskldder dr t.ex. laboratoriearbete med
smittforande organismer och lackering med isocyanater, t.ex. billackering.
Da det finns skilda omkldadningsrum for arbetskldder och privata klader &r
det inte alltid nodvandigt att ha kladskap, men oftast dr sddana att foredra.
Om inte skilda omklddningsrum kan ordnas kan det ibland rdcka om ar-
betsklédder eller skyddskldder tas av och forvaras i en del av rummet och
privata kldder i en annan del.

Till 96 § Ett sétt att kunna utnyttja samma utrymmen men 4nda tillgodose
kravet pa atskillnad mellan man och kvinnor &r att forskjuta arbetstiderna.

Exempel pa ett lampligt utrymme for omklddning pa ett arbetsstdlle med
en enda arbetstagare av ett av konen &r en handikapptoalett eller ett forrum
till duschen. Kladforvaringen ordnas da lampligen i klddskap i narheten av
utrymmet dér bytet sker. Pa mindre arbetsstillen kan arbetet organiseras sa
att arbetstagare av olika kon far turas om att kld om i omklddningsrummet.

Ett annat sitt kan vara att hdnvisa en enstaka arbetstagare till att byta om
i exempelvis en rymlig toalett.
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Till 97 § Med hénsyn till flexibilitet, hygien och trivsel, kan det vara en
fordel att t.ex. ha flera smé omklddningsrum istéllet for ett stort.

Lampliga matt pa bredd och djup pa en sittplats &r i regel 40x30 cm och
hojd 40-45 cm. Kladskdp med sittbank dr praktiskt. Om skapet ska anvan-
das av en person med nedsatt rérelseférmdga bor sittbanken istdllet vara
placerad bredvid skapet eller pa sa stort avstand fran skdpet att det finns
utrymme att mandvrera en rullstol mellan banken och sképet.

Det ar lampligt att det dven finns papperskorgar och ddr det behovs
torkmattor och eluttag. For rullstolsburna ar det lampligt om kladstangen
till kapphyllan sitter 1,20 m 6ver golvet.

Det &r lampligt att det finns toalett i anslutning till omkladningsrummet.

Torkutrymme

Till 98 § Exempel pa torkmojligheter ar:
— ventilerat kladskap,

— torkskap och

— torkrum.

Viktigt dr att ventilation och uppvarmning &r sddana att kldderna torkar
over natten eller pa kortare tid.

Exempel pa arbetsstéllen dér det kan behdvas en spolanordning for stov-
lar ar avloppsreningsverk, jordbruk och tradgardsodlingar. Aven skolor
med utbildningsprogram for dessa verksamheter kan behova stévelavspol-
ning och torkmgjligheter.

Tvatt- och duschutrymme

Till 99 § Det &r lampligt att tvattutrymmen placeras i anslutning till kladut-
rymmen. Om arbetet &r smutsande eller svettdrivande behovs i regel minst
en tvittplats for varje paborjat femtal arbetstagare.

Rumstempererat vatten kan undantagsvis vara tillrdackligt om arbetet inte
dr svettdrivande eller sdrskilt smutsande och om det samtidigt &dr svart att
tillhandahalla varmvatten vilket det kan vara i t.ex. fordon och mindre
rastvagnar eller dylikt.

Sérskilda krav pa hygien stélls i vissa fall, t.ex. vid arbete med asbest,
olja, bekdmpningsmedel och flera andra farliga &mnen eller av t.ex. medi-
cinska eller livsmedelshygieniska skdl. Se Arbetsmiljoverkets foreskrifter
om det farliga &mne som &r aktuellt.
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Till 100 § Exempel pa verksamhet dér dusch i allmédnhet inte behover ord-
nas dr mindre gatukok, sdsom t.ex. en grillkiosk.

Arbete med forsoksdjur, asbest, hiardplastkomponenter eller vissa be-
kampningsmedel samt arbete i atervinningsanliggningar &r exempel pa
sadant arbete dédr det normalt behovs tillgang till dusch.

P& mindre arbetsstédllen kan arbetet organiseras sd att arbetstagare av
olika kon far turas om att anvénda utrymmet.

Till 101 § I regel behovs foljande antal tvittplatser:

— pa kontor eller liknande minst en tvéttplats for varje paborjat 15-tal -
arbetstagare,

— pa arbetsstdllen dér arbetet dr smutsande eller svettdrivande minst en
tvittplats for varje paborjat 5-tal arbetstagare,

— pa arbetsstille ddr arbetet dr smittfarligt eller utfoérs med starkt luktande
dmne eller med hilsofarligt 4mne 4r det ofta lampligt med ytterligare
tvéttplatser.

Om antalet tvéttplatser i ett tviattrum ar fler 4n fyra brukar dven dusch
kunna réknas som tvittplats.

Foreskriften innebédr inte att det pa t.ex. kontor dr nodvandigt att ordna
tvittplatser utéver dem som enligt 103 § ska finnas pa toaletter m.m. Det-
samma géller inom utbildningsverksamheten nir det enbart dr fraga om
teoretisk undervisning.

Nar arbetet dr smutsande kan det ofta vara lampligt att tvéttplatserna ut-
gors av tvattrannor.

Det behovs i regel en dusch for varje paborjat 20-tal personer. Vid sa
smutsande eller svettdrivande arbete att man kan rdkna med att flertalet
arbets-tagare duschar efter arbetets slut, dr det lampligt med fler duschar.

Det dr angelédget att en av duschplatserna i varje séarskilt tvattrum ar helt
avskdrmad och har omklddningshytt. Det &r lampligt att duschutrymmets
golv &r stravt eller har halkhimmande matta samt att det finns handtag i -
duschen. Exempel pad lampliga matt pa en duschplats dar 0,9x0,9 m. En
duschplats som ska kunna anvédndas av en person med nedsatt rorelsefor-
maga kan behova vara storre.

Organiska losningsmedel sasom lacknafta och terpentin ar olampliga for
rengdring av hud.

Om det finns sdrskilda skél att forebygga smittspridning kan det vara
lampligt att tillhandahdlla antibakteriell gel.

Exempel pd arbeten dédr hudkram for aterfettning kan behova tillhanda-
hallas for att undvika uttorkning av huden ar frisorarbete, arbete med 16s-
ningsmedel och vissa arbeten i vardsektorn.
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Vid enbart handtvitt ar handdukar av engangstyp lampliga.

Toalettrum

Till 102 § Foreskriften innebér inte att det dr nodvéandigt att ordna skilda
toaletter for mén och kvinnor.

Lampligt antal toaletter &r normalt en toalett for varje paborjat 15-tal -
arbetstagare. For hogskolestuderande berdknas normalt en toalett per 50
platser i foreldsningssalar.

De toaletter som avses i paragrafen dr avsedda for arbetstagarna pa ar-
betsstéllet. Antalet som anges i kommentaren dr berdknat endast med hén-
syn till antalet arbetstagare. Aven stddrutinerna dr berdknade for enbart
arbetstagarna. Pa vissa arbetsstéllen dar allménheten vistas i stor utstréck-
ning, t.ex. jarnvégsstationer, terminaler, flygplatser, affdrer, sjukvardsin-
rdttningar och serviceinrdttningar av skilda slag behovs toaletter dven for
allménheten. Dimensioneringsregler for vilket antal sadana toaletter som
behovs, tas inte upp i dessa foreskrifter.

I regel &r det inte lampligt att uppldta personaltoaletter till allménheten.
Detta ar sdrskilt viktigt dédr det finns uppenbar risk for smitta eller kraftig
nedsmutsning.

Exempel pa en situation ddr man undantagsvis kan gora avsteg fran kra-
vet pa tillgang till toalett dr da arbetet pd platsen &r kortvarigt och tillfalligt
och bedrivs avskilt fran bebyggelse eller omraden dédr andra ménniskor -
vistas.

Till 103 § For en toalett dar ombyte ska kunna ske (se &ven kommentaren
till 96 §) &r det i regel lampligare att sjdlva toaletten &r rymlig &n att den ar
forsedd med ett litet forrum. Exempel pa lamplig storlek hos sadana toa-
letter 4r 1,3x1,4 m eller 1,0x1,7 m.

Exempel pa lampliga matt for en toalett som ar tillganglig och anvandbar
for personer med nedsatt rorelseférmaga dr 2,2x2,2 m. En sddan toalett kan
anvandas av en person i eldriven rullstol for begrdnsad utomhusanvand-
ning, forutsatt att personen har mattligt behov av hjélp och att toaletten ar
lampligt planerad.

I toalettrum behdvs normalt toalettpapper, tval, handduk - lampligen av
papper, papperskorg, bagare for dricksvatten, kladkrok, spegel och upp-
samlingskarl for sanitetsbindor m.m.

Dorren till ett toalettrum utan forrum bor inte vara placerad t.ex. i ett ma-
tutrymme.
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Matutrymme

Till 104 § Vid planering av matutrymmen &r det viktigt att behovet av av-
koppling frén arbetet tillgodoses sa langt majligt. Det &r t.ex. ofta lampligt
att ldrares matutrymme &r skilt fran elevernas och att matutrymme for ar-
betstagare som har arbetsuppgifter av servicekaraktir, t.ex. inom handeln,
placeras sa att de kan &ta ostort.

Om arbetstagare hénvisas till ndgon annan restaurang dn en egen perso-
nalrestaurang behover arbetsgivaren i regel forvissa sig om att den har
tillracklig kapacitet och lampliga 6ppettider.

Vid dimensionering av matutrymmen behdver hdnsyn tas bl.a. till antalet
arbetstagare pa arbetsstillet, i vilken utstrickning de avser att dta dédr, om
de dter i omgangar och andra omstdndigheter som kan bero pa lokala for-
hallanden.

Vid en o6verslagsberdkning av utrymme fér matrum kan antas att det
fordras ca 1,2 m2 golvyta per matplats, huvudgangar inrdknade, kok eller
koksinredning ordknat. Vid planeringen &r det viktigt att se till att det finns
tillracklig plats vid utlimningsdisken och att korsande trafik sa langt maj-
ligt forebyggs.

Om arbetsplatsen saknar fonster dr det sarskilt angeldget att matrummet
har fonster. P4 arbetsplatser utan tillgang till dagsljus och dar det av nagon
anledning inte &r praktiskt mojligt att ordna matrum med fonster &r det
lampligt att i stéllet forbéttra miljon genom exempelvis stérre utrymmen,
omsorgsfull moblering och belysning, fargsattning m.m.

Det dr lampligt att bord och annan utrustning har latt tvéttbara ytor.

I en bil kan matplatsen utgoras av sittplatser med avstédllningsyta. En
skolmatsal pa rimligt avstand fran arbetsplatsen kan utnyttjas av elever ute
pa praktik och under larlingsutbildning.

Till 105 § Paragrafen innebér att &ven om det finns personalrestaurang eller
t.ex. avtal med annan restaurang eller kupongsystem ska det d&ndd ordnas
ett utrymme dér arbetstagarna kan dta medhavd mat t.ex. i matrum, mat-
utrymme eller del av personalrestaurang.

Aven pausrum kan utnyttjas som matrum. Jamfor dven tredje stycket i
kommentaren till 106 §. Losningarna kan variera utifran lokala forutsétt-
ningar. I t.ex. skolor kan en cafeteria, skolans matsal eller hemvistens koks-
och matdel anvandas av de elever som dter medhavd mat.
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Pausutrymme

Till 106 § Betrdffande paus se arbetstidslagen (SFS 1982:673). Paustid till-
bringas oftast pa arbetsplatsen.

Ett sdrskilt pausutrymme eller annat limpligt utrymme kan behovas t.ex.
ndr arbetsplatsen har extrem temperatur och/eller skadlig bullerniva. Det
kan ocksd behovas ndr arbetstagarna inte kan koppla av fran arbetet t.ex.
beroende pa att allménheten befinner sig pa sjdlva arbetsplatsen, som vid
en utgdngskassa. Larare dr en annan yrkeskategori som normalt &r i behov
av ett pausutrymme skilt frdn undervisningsutrymmena. Det &r ofta lamp-
ligt att det finns pausutrymmen &ven om det inte rdder extrema tempera-
tur- eller bullerforhallanden pa arbetsplatsen.

Exempel pa andra utrymmen som kan utnyttjas vid pauser dr matrum
och personalmatsalar. Ett pausutrymme kan ocksa ordnas genom avskadrm-
ning pa en lamplig plats. For elever dr skolgarden ett viktigt pausutrymme
vid tjanlig vaderlek.

Det dr i allménhet bédst om pausutrymmet ligger ndra arbetsplatsen och
har fonster. Att pausutrymmet ligger nédra arbetsplatsen dr dock ofta vikti-
gare dn att det har fonster. Pausutrymmen utan fonster behover i regel
utformas med sérskild omsorg vad giller inredning, belysning och farg-
sdttning.

Vilutrymme

Till 107 § En vilplats kan vid behov ordnas i ett klidrum/omklddningsrum
eller annat lampligt utrymme. I forsta hand bor det dock finnas en sarskild
vilplats.

Exempel pa en vilplats som litt kan stéllas i ordning &dr ndr matplatsen i
en bod &r inredd pa ett sadant sétt att den medger liggplats. Exempel pé nir
en bod kan vara utan vilplats dr nir lampligt vilutrymme finns att tillga pa
annat sitt, t.ex. i en byggnad inom arbetsstillet.

Exempel pa nér vilplatsen kan behova vara utford som ett sarskilt vilrum
dr da fler an 50 personer regelbundet sysselsétts samtidigt inom ett omrade,
t.ex. i en eller flera byggnader intill varandra.

Antalet vilrum som behovs beror pa arbetets typ och antalet arbetstagare.

I skolan kan exempelvis vilrum i anslutning till elevvardslokaler ut-
nyttjas.

Det &r bra om rummet placeras i tyst omgivning.

Bestammelser om vilutrymme finns ocksd i féreskrifterna om gravida och
ammande arbetstagare.
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Till 108 § Lamplig inredning &r i de flesta fall en sing med kudde och filt,
bord, stol, sdnglampa, kladkrok och spegel. Det &r bra om farger och
material ger rummet en lugn karaktir. Sjukvardsutrustning kan lampligen
finnas i eller i anslutning till vilrummet.

Det &r en fordel om en toalett - gdrna handikapptoalett med dusch -
finns i anslutning till rummet eller i nérheten av detta. Om sa inte &r fallet
ar det lampligt att det finns tvittstdll i rummet.

Det ar lampligt att upptagetmarkering och larmanordning ingar i vil-
rummets utrustning. Exempel pa larmanordning &r larmsignal till service-
enhet eller telefon.

Jourrum

Till 109 § Jourtid enligt arbetstidslagen &r tid d& arbetstagaren stér till for-
fogande pa arbetsstillet for att vid behov utfora arbete.

Till 110 § Inredningen kan ldmpligen vara sdng, sangutrustning, garderob
eller kladskap, stol, bord, tak- och sdangbelysning och spegel.

Vantrum

Till 111 § Arbetsstdllen som avses i paragrafen kan finnas t.ex. inom kom-
munikationsvdsendet och i hamnar.

Exempel péd annat lampligt utrymme som kan utnyttjas som vantrum é&r
matrum och pausrum, om inte detta medfor nackdelar fér dem som har rast
eller paus.

Vid overslagsberdkning av utrymme for vantrum kan antas att det
fordras ca 1 m2 golvyta per person.

Overliggningsrum

Till 112 § Arbetstagare som avses &r tagpersonal, annan jarnvagspersonal
och bussforare. Forlaggning t.ex. vid anldggningsarbete rdknas inte som
overliggningsrum enligt dessa foreskrifter.

Inredningen kan lampligen vara sing, garderob eller kladskap, linne-
skap, stol, bord, tak- och sdngbelysning. Utrustningen kan utgoras av tdcke
eller filt, kudde, sdnglinne, vickningsanordning och spegel. Mojlighet att
dta kan finnas i ett matrum eller i overliggningsrummet om dér finns
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pentry eller kokskap. En lampligt beldgen restaurang eller liknande som
har lampliga 6ppettider kan ocksa utnyttjas.

Hotellrum eller personalrum som uppfyller kraven i paragrafen kan
ocksa utnyttjas som overliggningsrum.

Speciella krav for personalbodar

Till 113 § Fonster kan behova vara 6ppningsbara for tillfallig vadring och i
vissa fall dven for att kunna anvidndas som utrymningsvag. I bodar med
flera separata utrymmen kan det vara lampligt att varje utrymme har ett
Oppningsbart fonster.

For att motverka inbrott kan fonstren behova foérses med luckor eller gal-
ler. Det &r da viktigt att se till att inbrottsskyddet inte utgor hinder i en
eventuell utrymningsvag.

For att fa tillrackligt med dagsljus i bodar kan det vara lampligt med en
fonsterarea som &r minst 10 % av golvarean.

Drift och underhall

Till 114 § Till underhallsarbete riknas hir dven tillsyn, skotsel och byten av
forbrukningsmateriel. Aven arbetsplatser utomhus behover underhallas.

Syftet med underhall &r i forsta hand att sékerstilla hallfasthet, sikerhet
och hygien. Det &r lampligt d4ven fran trivselsynpunkt att ytor pa golv, vag-
gar och tak underhalls val. Underhall &r ocksa till for att sakerstalla att allt
fungerar pd avsett vis.

Syftet med stddning och rengoring dr frdn arbetsmiljosynpunkt bl.a. att
motverka risker for olycksfall och ohélsa. I en stdadad lokal minskar riskerna
for att nagon snubblar eller halkar, att det borjar brinna i ansamlat damm
och spill eller att nagon far i sig hdlsofarliga &mnen genom inandning eller
hudkontakt.

En vilstddad miljo ar ocksa viktig for att forebygga och lindra t.ex. aller-
giska besvdr och minska risken for smittspridning. Stidning samverkar
med god ventilation till att halla dammbhalten i luften lag.

Rutiner for stddning kan lampligen ldggas fast i ett stidschema som be-
skriver hur ofta och med vilka metoder olika rum, ytor och inredningsdetal-
jer ska rengoras. Det kan vara lampligt att stidschemat gors med indelning
i daglig, vecko-, manads- och storstidning. Vissa utrymmen kan behova -
stiadas flera ganger per dag.

Det ar viktigt att stidmetoder och rutiner dr anpassade efter lokalens
funktion och verksamhetens art. Det dr dessutom viktigt att vélja sadana
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metoder som innebédr minsta mojliga risker for stadpersonalen och andra -
arbetstagare.
For stadning i skolor och férskolor har Socialstyrelsen allménna rad.

Till 115 § Exempel péd utrymmen for fastighetsdrift och service ar flaktrum,
stadutrymmen och avfallsutrymmen.

Anordningar for stddning och rengoring kan vara t.ex. eluttag, tappstal-
len med varmt och kallt vatten, utslagsbackar, golvbrunnar och laddnings-
platser for stidmaskiner. Utrymmen som behovs kan vara t.ex. stidutrym-
men for forvaring av redskap, stidvagn, stidmateriel och forbrukningsma-
teriel. Stadutrymmen utformas normalt limpligast som avskilda stadrum.

Minst ett stidutrymme behover normalt finnas pa varje vaningsplan, sa
att man slipper flytta utrustning mellan véningarna och ddrmed kan und-
vika onddig belastning.

Det &r viktigt att det finns en bekvam vig utan trappsteg och med laga
trosklar och tillrackliga dorroppningar ddr man behover ta sig fram med
stadvagn.

Stadutrymmen bor bl.a. planeras si att arbete dver axelhtjd och under
knédhojd undviks. Utslagsbacken bor placeras sa att den kan vara underlag
for en hink, lampligast med backens 6verkant ca 0,6 m och blandarens ut-
lopp ca 1,1 m 6ver golvet. Det dr viktigt att det i stidutrymmen finns god
ventilation, bl.a. for att stddredskapen ska torka, och god belysning.

Forutom stadrum behovs i regel ett centralférrad for t.ex. materiel, ren-
goringsmedel, redskap och maskiner. Ofta behovs dven andra lokaler for
stadningen. I storre byggnader &dr det ofta limpligt att samla dessa i en
stadcentral, som da kan innehalla lokaler for materielférrad, vagnar, red-
skap, maskiner, batteriladdning, tvitt, expedition och personalrum.

Avfallsutrymmen och transportvdgar behover normalt tillata rullande
hantering. Avfallsutrymmen behéver normalt kunna nds via forbindelse
inomhus och placeras nira hiss, for att underldtta transporter. Passagemat-
ten bor vara sadana att transporter kan ske pa ett ergonomiskt riktigt sitt.

Avfallsutrymmen bor vara s& utformade att de &r litta att halla rena. Det
behover dérfor ofta ha golvbrunn och tillgang till vatten.

Nar man planerar ett avfallsutrymme behover hidnsyn tas till killsorte-
ring och separat forvaring for dtervinning. Normalt behover plats ocksa
finnas for skrymmande avfall, s.k. grovsopor, och for returemballage.

Kyld forvaring kan behovas for luktande och ruttnande avfall t.ex. avfall
fran livsmedelslokaler, liksom for smittférande avfall.

Det ar viktigt att underhall och service av anordningar kan utforas pa ett
sadant sitt att olampliga arbetsstillningar och arbetsrorelser undviks. Sér-
skilt viktigt dr att kunna undvika arbete 6ver axelhojd och under kndhajd.
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Det &r viktigt att olika underhallsbehov i t.ex. flaktrum och hissmaskin-
rum beaktas och att hdnsyn tas till villkoren for underhallsarbetet redan vid
planeringen av lokalerna, t.ex. vad gdller tilltrddes- och transportvagar,
tillrdckligt utrymme for arbetet, belysning, eluttag, trappor inomhus, fasta
stegar och arbetsplattformar, fasten, lyftkrokar o.d.

Det &r ocksa viktigt att tillgéngligheten &dr god och att tillrackligt arbets-
utrymme i hojd och bredd finns vid installationer som kan behova repare-
ras, bytas ut eller som av annan anledning behtver vara atkomliga. Exem-
pel pa sadana installationer &r virmepannor, radiatorer, rordelar, ventiler,
kylskap, tvitt- och diskmaskiner, toalettstolar och handfat.
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For ovriga anvanda begrepp hédnvisas till TNC 95.

Belysning

Allminbelysning

Artificiell belysning

Belysningsfaktorer

Belysningsstyrka

Firgtemperatur

Firgitergivningsindex

Kontrast

Ljusfléde

Belysning som vanligen astadkommes ge-
nom likformigt placerade armaturer i arbets-
lokal eller arbetsomréde.

Ljus utan naturligt ursprung, konstgjord
belysning.

Sammanfattande bendmning for olika fak-
torer som belysningsstyrka, luminans,
bléndning, ljusets riktning, kontrast, ljusfarg
och fargatergivning.

Forhallandet mellan det ljusflode som faller
pa en yta och denna ytas storlek (lumen/m?2).
Anges i enheten lux (lux=lm/m?2).

Anges i kelvin (K). Lag fargtemperatur ger
ett varmtonat ljus medan hog temperatur
uppfattas som dagsljuslikt.

3 000 K - varmtonat ljus.

4 000 K - vitt neutralt ljus.

5000 K - dagsljus.

Anger ljuskillans formaga att aterge farger
relaterad till dess fargtemperatur. Betecknas
Ra och anges inom skalan 0-100. Hoga tal in-
nebér att ljuskéllan har mycket god formaga
att aterge farger.

Relativ skillnad mellan luminanser hos olika
delar av ett synobjekt och dess bakgrund i
synfiltet.

Maingden ljus som avges fran en ljuskalla.
Stralningsflodet fran ljuskillan (som kan
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Lokaliserad allménbelysning

Luminans

Perifert synfilt

Platsbelysning

Synobjekt

Buller och akustik

A-vigd ljudtrycksnivi

Buller

Decibel (dB)

dB(A)

96

anges t.ex. i watt) “varderas” efter det
manskliga dgats kédnslighet for ljus med olika
vaglangder. Anges i enheten lumen (Im).

Allméanbelysning som &r sérskilt utformad
med hansyn till speciella arbetsuppgifter,
t.ex. genom orientering av armaturer for att
tillgodose belysningsbehov pa enskilda ar-
betsplatser.

Luminansen anger intensiteten per ytenhet i
ljuset fran en yta (utsint eller reflekterat).
Anges i candela per kvadratmeter (cd/m?2).
Hur ljus ytan upplevs vara beror pa 6gats
adaptationstillstdnd och ytans luminans.

Omgivningen utanfor det yttre synfaltet.

Belysning som erhalls genom en for arbets-
uppgiften sdrskilt ordnad armatur vid den
enskilda arbetsplatsen.

Foremal som betraktas under arbetsproces-
sen.

Viagt medeltal av ljudtrycksnivdn inom det
horbara frekvensomradet métt med vig
ningsfilter A. Anges i decibel (dB).

Icke onskvirt ljud. Omfattar bade horsel-
skadligt och storande ljud.

Enhet for logaritmiska matt som exempelvis
ljudtrycksniva.

Enhet for ljudnivd métt med véagningsfilter
A.



Efterklang

Efterklangstid

Impulsljud

Infraljud

Ljudabsorberande material

Ljudabsorption

Ljudtryck

Ljudtrycksnivd

Ljudisolering
Luftljudsisolering

Ljudnivd

Stegljud
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Kvardrsjande ljudreflexer i ett rum som sé
smaningom tynar bort sedan ljudkéllan upp-
hort att verka.

Den tid det tar for ljudtrycksnivan att minska
60 dB -efter det att en ljudkilla upphort att
verka.

Ljud med mycket kort varaktighet, mindre
dn 1 sekund, som medfor en plotslig tryck-
forandring. Méts normalt med végningsfilter
C och instéllning “peak” hos matinstrumen-
tet.

Ljud med frekvenser upp till ca 20 Hz.

Material med formaga att uppta ljudenergi.
Minskar styrkan hos reflekterat ljud.

Reducering av ljudenergin genom energi-
upptagning hos ett &mne.

Skillnaden mellan det momentana trycket i
en punkt i ett ljudfalt och det statiska trycket.
(Storleken pa tryckvariationerna hos ljudet).
Bestdimmer ljudets styrka.

Logaritmiskt matt pa ljudets styrka baserat
pa ljudtrycket i forhéllande till ett referens-
vdrde. Anges i decibel (dB).

Minskning av ljudoverforing.

Minskning av luftljudsoverforing.

Forkortat skrivsatt for vagd ljudtrycksniva.
Anges i dB(A) ndr vagningsfilter A anvénts.

Ljud som vid gang pa bjdlklag, trappa eller
dylikt uppkommer i angrédnsande rum.
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Stegljudsisolering

Stegljudsnivd

Stomljud

Viigningsfilter

Ventilation
Uteluft

Tilluft

Overluft
Franluft
Aterluft

Cirkulationsluft
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Minskning av stegljud.

MAétt pa stegljudsisolering. Anger ljudtrycks-
nivan i ett visst rum nér en standardiserad
stegljudsapparat bankar pé golvet i ett an-
gransande utrymme.

Ljud som fortplantas i fasta material t.ex. i en
byggnads stomme.

Filter som anpassar matinstrumentet till 6rats
frekvensberoende kanslighet. De tva vanlig-
aste filtren kallas A- och C-filter. A-filtret ger
stor dimpning vid laga frekvenser och liten
dampning vid hoga frekvenser. C-filtret ger
liten ddmpning vid bade laga och hoga fre-
kvenser.

Luft i eller fran det fria.

Luft som tillfors ett rum. Tilluft kan vara
uteluft, aterluft eller 6verluft.

Luft som 6verfors fran rum till rum.

Luft som bortfors fran rum.

Franluft som aterfors till en grupp av rum.
Luft som cirkulerar inne i ett rum eller fran

luft som aterfors till samma rum som den
hamtats fran.
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Avluft Franluft som avldmnas i det fria.
1 A
| 6
-5
2 7 A A 1. uteluft 5. dterluft
Y Y 7 4 2. tilluft 6. aviuft
3. overluft 7. cirkulationsluft
3= 4. franiuft
O
\
Y
s Kalla: TNC 89
Allminventilation Ventilation for att omhénderta luftférore-
ningar fran manniskor, byggmaterial, inven-
tarier od.
Detektionsgrins Den ldgsta mangd av ett &mne som kan pavi-

Luftutbyteseffektivitet

Processventilation

Specifika luftflodet

sas av ett métinstrument.

Visar hur effektivt man byter ut luften i en
lokal utan lokala féroreningskallor och ut-
gors av kvoten mellan lokalens nominella
tidskonstant och luftens dubbla medelalder
(luftutbytestiden) i lokalen. En hog luftutby-
teseffektivitet innebar att hela lokalen ventil-
eras. Luftutbyteseffektiviteten kan hogst
uppna vardet 0,5 (50 %) vid fullstindig om-
blandning och 1,0 (100 %) vid fullstindig
kolvventilation.

Ventilation for att omhédnderta luftforore-
ningar fran materialhantering, process e.dyl.

Antalet rumsvolymer per timme (kallades
tidigare for luftomséttningar per timme)
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Ovrigt

Dagsljus

Direkt solstrilning

Globalstrilning

Himmelsstrilning

Funktionsnedsittning

Funktionshinder

Réiddningskammare

100

Synlig del av globalstralning.

Den del av den extraterrestriella solstralning-
en som nar jordytan i form av parallell strile
efter selektiv forsvagning i atmosfaren.

Summan av direkt solstralning och himmels-
stralning.

Den del av solstralningen som nar jordytan
efter att ha blivit spridd av luftens molekyler,
aerosoler, molnpartiklar eller andra partik-
lar.

Beskriver nedséttning av fysisk, psykisk eller
intellektuell funktionsférmaga.

Beskriver den begransning som en funk-
tionsnedséttning innebar f6r en person i re-
lation till omgivningen.

Inom gruv- och entreprenadbranschen an-
vands raddningskammare dér tva av
varandra oberoende utrymmningsvégar inte
gar att ordna. Kammaren kan vara en plat-
konstruktion, fast eller portabel, med plats
for tva till 12 personer. Genom ett ventilsy-
stem halls kammaren under litt dvertryck
vilket forhindrar brandrok att trénga in.
Kammaren &r férsedd med telefon eller ra-
dio, dricksvatten, viss proviant samt utrust-
ning for forsta hjdlpen.

Storre raddningskammare kan anordnas i
underjordiska matsalar, verkstdder e.dyl.



