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omstindigheter ankommer det pa skolchefen att fordela arbetsuppgiften utifran skolchefens ratt
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1 Examina pa forskarniva

1.1 Doktorsexamen (galler for antagna fr.o.m. den 1 januari 2014)
Sammanfattning av bestdmmelser i bilaga 2 till hogskoleforordningen

Doktorsexamen uppnas efter att doktoranden fullgjort en utbildning om 240 hégskolepoing
inom ett amne for utbildning pa forskarniva. For doktorsexamen ska doktoranden ha fatt en
vetenskaplig avhandling (doktorsavhandling) om minst 120 hogskolepoang godkand.

KTH:s preciserade krav

Doktoranden ska ha fullgjort kurser om minst 60 hogskolepoang varav minst 45 hogskolepoang
ska vara péa forskarniva och hogst 10 hogskolepoing far vara pa grundniva.

Utover det generella kurskravet kan som hogst ytterligare 60 hogskolepoing for kurser, pa valfri
niva, inrymmas i studieplanen for &mnet.

Doktoranden ska ocksa uppfylla de preciserade krav som KTH beslutat om i den allménna
studieplanen for amnet.

1.2 Doktorsexamen (galler for antagna t.o.m. den 31 december 2013 enligt V-2012-0908)

Doktorsexamen erhalls efter slutforda studier om 240 hogskolepoiang inom ett av KTH:s Aamnen
pa forskarniva. Forutom en godkiand vetenskaplig avhandling (doktorsavhandling) om minst
120 hogskolepoang omfattar doktorsexamen kurser om minst 60 hogskolepoang. Studieplanen
for Amnet kan stilla hogre krav for kursdelen. Av den totala kursdelen ska minst 60 procent vara
péa forskarniva.

Kurser pa grundniva inom vetenskapsomradet teknik far inte medriaknas i examen. For student
med annan behorighetsgivande utbildning dn teknisk kan avsteg goras fran detta krav. Student
med saddan utbildning kan till viss del utnyttja kurser utanfor vetenskapsomradet teknik som
ersittning for obligatoriska kurser i studieplan for Amne. Detta ska dokumenteras i den
individuella studieplanen.

Ytterligare mal kan finnas i en allmén studieplan f6r &mne pa forskarniva.

1.3 Licentiatexamen (géller fér antagna fr.o.m. den 1 januari 2014)
Sammanfattning av bestammelser i bilaga 2 till hogskoleforordningen

Licentiatexamen uppnas efter att doktoranden har fullgjort en utbildning om minst 120
hogskolepoang inom ett &mne for utbildning pa forskarniva. For licentiatexamen ska
doktoranden ha fétt en vetenskaplig uppsats om minst 60 hogskolepoiang godkand.
KTH:s preciserade krav

Doktoranden ska ha fullgjort kurser om minst 30 hégskolepoiang varav minst 15 hogskolepodng
ska vara péa forskarniva och hogst 10 hogskolepoéng far vara pa grundniva.

Utover det generella kurskravet kan som hogst ytterligare 30 hogskolepoang for kurser, pa valfri
niva, inrymmas i studieplanen for amnet.

Doktoranden ska ocksa uppfylla de preciserade krav som KTH beslutat om i den allminna
studieplanen for amnet.

3(29)



1.4 Licentiatexamen (galler for antagna t.o.m. den 31 december 2013 enligt V-2012-0908)

Licentiatexamen erhalls efter slutforda studier om minst 120 hogskolepoiang inom ett av KTH:s
amnen pa forskarniva. Forutom en godkiand vetenskaplig uppsats om minst 60 hogskolepoing
omfattar licentiatexamen kurser om minst 30 hogskolepoiang. Studieplanen for &mnet kan stilla
hogre krav for kursdelen. Av den totala kursdelen ska minst hilften vara pa forskarniva.

Kurser pa grundnivd inom vetenskapsomradet teknik far inte medriknas i examen. For student
med annan behorighetsgivande utbildning 4n teknisk kan avsteg goras fran detta krav. Student
med saddan utbildning kan till viss del utnyttja kurser utanfor vetenskapsomradet teknik som
ersattning for obligatoriska kurser i studieplan for amne. Detta ska dokumenteras i den
individuella studieplanen.

Ytterligare mal kan finnas i en allmén studieplan for amne pa forskarniva.

1.5 Examensbendmningar

Examen pa forskarniva vid KTH bendmns teknologie licentiatexamen eller teknologie
doktorsexamen. I enskilda fall kan, efter beslut enligt nedan, annat forled (t.ex. filosofie)
anvandas.

Beslut om annat forled dn teknologie
Beslut om annat forled fattas av forskarutbildningsansvarig tidigt i doktorandens utbildning och
aldrig senare an fem veckor innan avsett datum for licentiatseminarium eller disputation. Vid

beslut ska hiansyn tas till doktorandens inriktning i utbildning péa grundniva och avancerad niva
eller bakgrund inom dmnesomradet samt inriktningen f6r utbildningen péa forskarniva vid KTH.
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2 Amne

I hogskoleforordningen finns foljande bestimmelser:

6 kap. 25 § Ett universitet och en hogskola som far utfarda examina pa forskarniva ska
besluta om @mnen som utbildning pa forskarnivéa ska anordnas i. Forordning
(2010:1064).

2.1 Inratta amne

En ansokan om att inratta ett amne ska innehaélla:

Amne och dmnets klassificering enligt standard for svensk indelning av
forskningsdmnen (SCB).

e Inom vilket doktorsprogram amnet ska ingd. Om dmnet ska ingé i redan befintligt
doktorsprogram ska reviderad programbeskrivning bifogas ansokan. Om dmnet ska inga
i nytt doktorsprogram ska ansokan om inrattande av doktorsprogram goras samtidigt.
e Beskrivning av aktuell forskning inom d&mnesomradet.
e Behovs- och omvirldsanalys som omfattar:
e Mojliga samarbetspartners och avnamare.
e Nirliggande &mnen inom KTH.
e Rekryteringsunderlag, malgrupp.
o Jamstalldhetsperspektiv (detta kan beréra sidana aspekter pa savil amnets
inriktning som aktuell och historisk konsfordelning bland studenter, larare och
forskare).

o Hallbarhetsperspektiv.

e Beskrivning av tillgingliga resurser och eventuellt behov av fornyelse vad géller:

Forskningsmiljo.

Handledare.
¢ Finansiering.

Infrastruktur.

e Forslag pa allmén studieplan for &mnet. Forslaget ska utformas enligt KTH:s mall for
allman studieplan (se 3.1.).
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Ansokan och fortsatt beredning

Skolans fakultetsndmnd och forskarutbildningsansvarig ansoker om inridttande av amne. Om
flera skolor ar berorda, ska skolans fakultetsnimnd och forskarutbildningsansvarig pa berérda
skolor skriftligen stalla sig bakom ansokan.

Ansokan lamnas till fakultetsradet genom ledningskansliet. Fakultetsradet bereder ansokan och
lamnar forslag till rektor pa beslut.

2.2 Avveckla amne eller byta namn pa @mne

En ansokan om att avveckla ett &mne eller byta namn pa ett amne ska innehalla:

¢ En motivering.

e Datum for avveckling/namnbyte.

e Hantering av befintliga doktorander.

o Overgingsbestimmelser i vilka det ska framga hur KTH sikerstiller att antagna
doktorander ges mojlighet att slutféra studierna inom dmnet och/eller
doktorsprogrammet och inom vilken tid. (Giller inte vid forslag pa namnbyte.)

Ansokan om avveckling/namnbyte av amne gors av skolans fakultetsnamnd och
forskarutbildningsansvarig pa berord skola. Om flera skolor ar beroérda, ska skolans
fakultetsnamnd och forskarutbildningsansvarig pa berérda skolor skriftligen stilla sig bakom

ansokan.

Ansokan lamnas till fakultetsradet genom ledningskansliet. Fakultetsradet bereder ansékan och
lamnar forslag till rektor pa beslut.

2.3 Beslut om dmne
Rektor beslutar i frigor om att inritta, 4ndra och avveckla &mne.

Ansvarig skola ska informera doktorander, handledare och 6vriga berérda om dndringen eller
avvecklingen och dess konsekvenser nir beslut har fattats.

6 (29)



3 Allman studieplan

I hogskoleforordningen finns foljande bestimmelser:

6 kap. 26 § For varje amne som utbildning pa forskarniva anordnas i ska det finnas en
allman studieplan. Forordning (2010:1064).

6 kap. 27 § I en allman studieplan ska foljande anges: det huvudsakliga innehallet i
utbildningen, krav pa sarskild behorighet och de 6vriga foreskrifter som behdvs.
Forordning (2010:1064).

3.1 Mall for allman studieplan

Ledningskansliet inom verksamhetsstodet tillhandahéller den mall for allmén studieplan som
ska anvindas. Mallen publiceras pa intranitet.

3.2 Andra allmin studieplan

Ansokan om dndring av allmén studieplan for Amne bereds pa berérd skola eller berérda skolor
enligt den process for handlaggningen som skolans fakultetsnamnd tillhandahaller.

3.3 Beslut om allméan studieplan

Enligt delegationsordning vid KTH (V-2022-0779) beslutar skolans fakultetsndmnd i fragor om
att anta, andra och upphéava allman studieplan.

Ansvarig skola ska informera doktorander, handledare och 6vriga berorda om dndringen eller
avvecklingen och dess konsekvenser nir beslut har fattats.
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4 Doktorsprogram

Vid KTH ska utbildning pa forskarniva samordnas i doktorsprogram for att starka kvaliteten i
utbildningen och mojliggéra en sammanhallning mellan grupper av doktorander. Ett
doktorsprogram bor ha minst 15 doktorander och 10 handledare.

4.1 Inratta doktorsprogram
En ansokan om att inrétta ett doktorsprogram ska innehalla:

e Programbeskrivning enligt KTH:s mall (se 4.1.1 nedan).

e Aktuell(a) amnesstudieplan(er) eller ans6kan om inrdattande av &mne pa forskarniva.
e Tillganglig infrastruktur.

e Mojlighet till internationella samarbeten.

e Befintliga angriansande doktorsprogram pa KTH.

e Beskrivning av programradets sammanséttning och uppgifter.

e Forslag till programansvarig skola (om flera skolor ar berorda).

4.1.1  Mall fér programbeskrivning

Ledningskansliet inom verksamhetsstodet tillhandahéller den mall for programbeskrivning som
ska anvindas. Mallen publiceras pa intranitet.

4.1.2 Ansodkan och fortsatt beredning

Ansokan gors av forskarutbildningsansvarig. Om flera skolor ar berorda, ska fakultetsnimnder
pa berorda skolor ldimna yttrande.

Ansokan lamnas till skolans fakultetsnamnd.

4.2 Andra program och programbeskrivning
En ansokan om andring (namnbyte hanteras enligt 4.3.) ska innehaélla:

e Redogorelse for vilken andring som foreslas,
e Motivering,
e Datum for nér dndringen ska borja gélla, samt vid behov
e Overgingsbestimmelser.
Ansokan och fortsatt beredning

. Ansokan utarbetas av programansvarig for doktorsprogram och ska godkannas av
forskarutbildningsansvarig.

Ansokan lamnas till skolans fakultetsnamnd.
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4.3 Avveckla eller byta namn pa doktorsprogram

En ansokan om att avveckla doktorsprogram eller byta namn pa ett doktorsprogram ska
innehalla:

¢ En motivering.

e Datum for avveckling/namnbyte.

e Hantering av befintliga doktorander.

e Overgingsbestimmelser i vilka det ska framga hur KTH sikerstiller att antagna

doktorander ges mojlighet att slutfora studierna inom dmnet och/eller
doktorsprogrammet och inom vilken tid. (Géller inte vid forslag pa namnbyte.)

Ansokan och fortsatt beredning

Ansokan utarbetas av programansvarig for doktorsprogram och ska godkéannas av
forskarutbildningsansvarig.

4.4 Ansokan lamnas till skolans fakultetsnamnd. Beslut om doktorsprogram

Enligt delegationsordning vid KTH (V-2022-0779) beslutar skolans fakultetsndmnd i fragor om
att inratta, andra och avveckla doktorsprogram. Skoléverskridande doktorsprogram beslutas av
rektor.

Ansvarig skola ska informera doktorander, handledare och 6vriga beroérda om beslutet och dess
konsekvenser nir beslut om dndring eller avveckling har fattats.
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5 Kurs och kursplan

Nar utbildning péa forskarniva bedrivs i form av kurs ska det for kursen finnas en kursplan.
Fragor som ror kursplan, examinator och examination av kurser pa forskarniva regleras i
riktlinje om kursplaner, betygssystem och examination inom alla utbildningsnivder (V-2020-
0650).
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6 Antagen doktorand

6.1 Handledning
I hogskoleforordningen finns foljande bestammelse:

6 kap. 28 § For varje doktorand ska det utses minst tvd handledare. En av dem ska utses
till huvudhandledare. Doktoranden har ritt till handledning under utbildningen sé linge
inte rektor med stod av 30 § beslutar nagot annat.

En doktorand som begir det ska fa byta handledare. Forordning (2010:1064).

Vid utbildningssamarbeten ska handledare vid KTH utses till huvudhandledare.

6.1.1 Krav for att utses till huvudhandledare
Till huvudhandledare far utses:

1. Den som ar anstilld vid KTH som professor eller gastprofessor.

2. Den som ir anstélld vid KTH som adjungerad professor och som ocksa dr antagen som
docent.

3. Den som ar anstalld tillsvidare vid KTH som lektor, adjunkt eller forskare och som ocksa
ar antagen som docent.

4. Den som ar anstélld som bitradande lektor vid KTH och som ocksa ar antagen som
docent.

Den tilltdnkta huvudhandledaren ska ha genomgéatt hogskolepedagogisk utbildning om
handledning pé forskarnivé eller ha motsvarande kompetens.

Huvudhandledare ska vara verksamma inom forskarutbildningsamnet eller i ett &mne med
anknytning till forskarutbildningsamnet.

Den tilltankta huvudhandledaren ska, i de fall som anges i punkterna 1-4 ovan, ha en anstallning
vid KTH som omfattar minst 20 procent av heltid. I de fall den tilltdinkte huvudhandledaren har
en tidsbegransad anstillning ska den kvarvarande anstillningstiden beaktas i forhallande till
doktorandens kvarvarande utbildningstid. Aven andra omstindigheter, sisom pensionsavgang,
ska beaktas.

6.1.2 Krav for att utses till bitrddande handledare

Till bitradande handledare far utses den som har avlagt doktorsexamen eller har motsvarande
vetenskaplig eller konstnarlig kompetens eller har ndgon annan yrkesskicklighet som ar av
vasentlig betydelse. Med motsvarande vetenskaplig eller konstnarlig kompetens avses (1.)
slutford utlandsk forskarutbildning, eller (2.) vetenskapliga eller konstnarliga arbeten som
motsvarar en doktorsavhandling inom @mnesomradet och dokumenterad erfarenhet av
forskningsverksamhet som motsvarar uppfyllelse av centrala larandemal for utbildning pa
forskarniva i amnesomradet.

Den tilltdnkta bitradande handledaren bor ha genomgéatt hogskolepedagogisk utbildning om
handledning pa forskarniva eller ha motsvarande kompetens.
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6.1.3 Handledarnas ansvar och uppgifter

Huvudhandledaren ska, efter att doktoranden har antagits, ta fram en individuell studieplan.
Huvudhandledaren ansvarar, efter att studieplanen har beslutats, for att den foljs upp minst en
gang per ar och dndras i den utstrackning som behovs samt for att KTH:s ataganden fullgors.
(Se aven avsnitt 6.2.)

Huvudhandledaren har ansvar for handledning av doktoranden och ansvar for att
forutsattningar ges for att kursstudierna och avhandlingsarbetet kan framskrida i lamplig takt.
Vidare ska huvudhandledaren bland annat foresla sarskild granskare vid licentiatseminarium
samt opponent och betygsndmnd vid disputation (se avsnitten 7.3 och 7.4).

Bitradande handledares ansvar och uppgifter ska framga av doktorandens individuella
studieplan.

Samtliga handledare behover planera for det som kan paverka handledarnas tillgédnglighet for
doktoranden.

6.1.4 Byte av handledare

Det foljer av 6 kap. 28 § andra stycket hogskoleférordningen att en doktorand som begér det ska
fa byta handledare.

Begaran om byte av handledare stalls till forskarutbildningsansvarig, eller till skolchef i de fall
forskarutbildningsansvarig ar doktorandens handledare. En sddan begiaran ska handlaggas
skyndsamt. Vid beslut om ny handledare ska den individuella studieplanen andras enligt avsnitt
6.2.

Ritten att byta handledare ar i praktiken underkastad de begransningar som foljer av tillgdngen
till kvalificerade handledare och andra faktiska férhallanden (vidare vigledning finns i
Overklagandenimnden for hogskolans beslut 2006-03-17, reg. nr 451-462-05, samt i ddvarande
Hogskoleverkets rapport Fakultetsnamndernas tillsyn 6ver utbildningen pa forskarniva ur
rdttssdkerhetsperspektiv (2008:5 R)).

Exempel pa andra omstdndigheter som kan aktualisera ett byte av handledare

¢ Om huvudhandledarens anstillningsforhédllande dndras bor arbetsuppgiften som
huvudhandledare ses 6ver. Om huvudhandledarens anstillning vid KTH avslutas,
avslutas i normalfallet ocks& uppgiften som huvudhandledare. Personen kan da utses till
bitradande handledare. Om sarskilda skil foreligger kan personen kvarsta som
huvudhandledare, t.ex. om doktoranden har kort tid kvar till examen.

e Om det uppstar en omstandighet som vacker fraga om jav enligt 16-18 §
forvaltningslagen (2017:900), sdsom vianskapsrelation eller konflikt mellan doktorand
och handledare.

e Om samarbetet mellan doktorand och handledare uppenbart inte fungerar.

Samrdd innan beslut

Skolchef ska samrada med forskarutbildningsansvarig och doktorand innan beslut fattas.
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6.1.5 Beslut om att utse handledare

Skolchef beslutar i friga om att utse, andra samt avsluta uppdrag som handledare. (Far
vidaredelegeras till forskarutbildningsansvarig.)

6.2 Individuell studieplan
I hogskoleforordningen finns foljande bestaimmelse:

6 kap. 29 § For varje doktorand ska det upprittas en individuell studieplan. Planen ska
innehalla hogskolans och doktorandens dtaganden och en tidsplan for doktorandens
utbildning. Planen ska beslutas efter samrad med doktoranden och hans eller hennes
handledare.

Den individuella studieplanen ska regelbundet foljas upp och efter samrad med
doktoranden och hans eller hennes handledare dndras av hogskolan i den utstrackning
som behovs. Utbildningstiden far forlangas bara om det finns sarskilda skal for det.
Sadana skil kan vara ledighet pa grund av sjukdom, ledighet for tjanstgoring inom
totalforsvaret eller for fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer och
studentorganisationer eller foraldraledighet. Forordning (2010:1064).

6.2.1  Den individuella studieplanens innehall

KTH:s ataganden ska framgéa i doktorandens individuella studieplan. Studieplanen ar ett
styrande dokument for hela utbildningen och den ska bidra till att utbildningen bedrivs och foljs
upp pa ett effektivt satt. Studieplanen ska vara konkret utformad. Detta utesluter inte att planen
till en borjan kan vara ofullstandig, t.ex. mindre konkret vad géller utbildningens senare del.
Studieplanen ska dock vara detaljerad for det narmaste aret. I normalfallet ska KTH:s
systemstod for individuell studieplan anvindas. I systemstodet framgar vilket innehall
studieplanen ska ha. I de fall individuell studieplan inte kan upprittas genom systemstddet, t.ex.
i utbildningssamarbeten, ska doktorandens studieplan s langt som mojligt ha motsvarande
innehall. Huvudhandledaren ansvarar for att ta fram studieplanen (se dven 6.1.2.).

Om doktoranden ar anstilld enligt 5 kap. 1 § hogskoleforordningen ska det i studieplanen finnas
en tydlig koppling mellan uppsatta delmal och lokalt kollektivavtal om doktorandlon (den s.k.
doktorandstegen).

Vid utbildningssamarbete ska mobilitet som ingar anges och ett riktvarde ar att doktoranden
ska vara 50 procent pa KTH.

6.2.2 Tillgodordknande av utbildning
I hogskoleforordningen finns foljande bestaimmelser:
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6 kap. 6 § Om en student vid en hogskola i Sverige har gitt igenom viss
hogskoleutbildning med godkant resultat, har studenten ritt att tillgodorakna sig detta
for hogskoleutbildning vid en annan hogskola. Detta giller dock inte, om det finns en
vasentlig skillnad mellan utbildningarna.

Detsamma géller studenter som har gatt igenom en viss utbildning med godkant resultat

1. vid universitet eller annan laroanstalt for hogre utbildning i Danmark, Finland, Island
eller Norge eller hos den som ar part i Europarddets konvention av den 11 april 1997 om
erkdnnande av bevis avseende hogre utbildning i Europaregionen (SO 2001:46), eller

2. vid Nordiska hogskolan for folkhdlsovetenskap. Forordning (2006:1053).

6 kap. 7 § En student har ritt att tillgodorakna sig annan utbildning dn den som avses i
6 §, om de kunskaper och fardigheter som studenten dberopar ar av en sddan
beskaffenhet och har en sidan omfattning att de i huvudsak svarar mot den utbildning
for vilken de ar avsedda att tillgodordaknas. En student far aven tillgodordaknas
motsvarande kunskaper och fardigheter som har forvarvats i yrkesverksamhet.
Forordning (2006:1053).

6 kap. 8 § Hogskolan ska prova om tidigare utbildning eller verksamhet kan godtas for
tillgodoraknande.

Endast den som ar student kan komma i fraga for tillgodoraknande, om inte annat
framgar av lag eller férordning. Forordning (2010:1064).

Enligt delegationsordning vid KTH (V-2022-0779) beslutar skolans fakultetsndmnd i fraga om
tillgodordknande (far vidaredelegeras till forskarutbildningsansvarig, som far vidaredelegera till
programansvarig eller till huvudhandledare eller examinator). Vid beslut om avslag ska en
overklagandehinvisning ges med information om hur man kan 6verklaga beslutet (se aven
avsnitt 9).

Vid tillgodordaknande av tidigare utbildning kan det bli aktuellt med kortare utbildningstid.

6.2.3 Beslut om individuell studieplan och beslut om andringar

Skolchef beslutar om att anta och om att dndra individuell studieplan, efter samrad med
doktorand och handledare. (Far vidaredelegeras till forskarutbildningsansvarig).

6.2.4  Uppfdljning

Uppfoljning ska initieras av huvudhandledaren (se 4ven avsnitt 6.1.2.) och far initieras av
doktorand, bitridande handledare och programansvarig. Forskarutbildningsansvarig ska
sikerstalla att uppfoljning gors regelbundet.
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6.3 Arbetsuppgifter for doktorand (s.k. institutionstjanstgoring)
I hogskoleforordningen finns foljande bestaimmelse:

5 kap. 2 § Den som ir anstilld som doktorand ska framst dgna sig &t sin egen
utbildning.

En anstilld far dock i begransad omfattning arbeta med utbildning, forskning,
konstnirlig forskning och administration. Sddant arbete far, innan doktorsexamen eller
konstnarlig doktorsexamen har avlagts, inte omfatta mer dan 20 procent av full arbetstid.
Forordning (2014:1012).

Arbetets omfattning och vilka arbetsuppgifter som ska utféras inom ramen for bestimmelsen
ovan ska framga av den individuella studieplanen. Doktorandens utbildningstid ska forlangas
motsvarande arbetets omfattning. I frdga om att arbeta med undervisning giller avsnitt 6.4
nedan.

6.4 Hogskolepedagogisk utbildning for doktorander

En doktorand som ska undervisa inom utbildning pa grundniva eller avancerad niva ska
genomga relevant hogskolepedagogisk utbildning innan undervisningen paborjas. Den
hogskolepedagogiska utbildningen ska dokumenteras i den individuella studieplanen.

Aven en doktorand som inte ska utfora arbetsuppgifter inom utbildning kan genomgé
hogskolepedagogisk utbildning.

6.5 Studentinflytande

Studenternas ritt till inflytande bestdms i 1 kap. 4 a § och 2 kap. 7 § hogskolelagen och 2 kap. 14
§ hogskoleforordningen. I studentkarsférordning (2009:769) finns bestimmelser om
studentkéarer vid statliga universitet och hogskolor. Vid KTH regleras studentinflytandet
darutover i huvudsak i arbetsordning vid KTH och i riktlinje om studentinflytande (V-2019-
0605).

6.6 Forlangning av utbildningstid och studiefinansiering (pa grund av vissa ledigheter)

6.6.1  Forlangning av utbildningstid

En doktorand som har varit ledig pa grund av sjukdom, for tjanstgoring inom totalférsvaret eller
for fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer och studentorganisationer eller
foraldraledighet kan fa utbildningstiden forliangd (se 6 kap. 29 § hogskoleférordningen,
bestaimmelsen ir atergiven i sin helhet i avsnitt 6.2 ovan).

Arendet ska beredas av forskarutbildningsansvarig, eller den som forskarutbildningsansvarig
fordelar uppgiften till i det enskilda fallet.

Skolchef beslutar i friga om forlangning av doktorands utbildningstid. (Far vidaredelegeras till
forskarutbildningsansvarig.)

I frdga om institutionstjanstgoring se avsnitt 6.3.

6.6.2 Forlangning av studiefinansiering

En doktorand som &r anstilld som doktorand enligt 5 kap. 1 § hogskoleférordningen kan fa
fornyad (forlangd) anstillning enligt bestimmelserna i 7 § samma kapitel. Fér doktorand med
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nagon annan form av studiefinansiering enligt 7 kap. 36 § hogskoleférordningen finns inte
motsvarande bestimmelse. For doktorand med utbildningsstipendium finns emellertid
bestammelser om forsiakring i 1 kap. 11 ¢ § hogskoleférordningen.

Arendet ska beredas av forskarutbildningsansvarig, eller den som forskarutbildningsansvarig
fordelar uppgiften till i det enskilda fallet.

Skolchef beslutar i fraga om forlangning av studiefinansiering. (Far vidaredelegeras till
forskarutbildningsansvarig.) (se dven avsnitt 6.7).

6.7 Studiefinansiering

KTH:s bestammelser om studiefinansiering for doktorander, bade vid antagningen och under
pagéende utbildning, finns i antagningsordning vid KTH.

6.8 Avsdgelse av studieplats

Avsagelse av studieplats pa forskarniva ska goras skriftligen av doktoranden genom ett
webbformulir (som finns i KTH:s blankettarkiv). Om en doktorand avséger sig studieplatsen
bor, om det finns skil for det, doktorandens resurser dras in enligt 6 kap. 30 §
hogskoleforordningen (se avsnitt 6.9).

6.9 Ratt till handledning och andra resurser

Doktorandens ritt till handledning och andra resurser kan endast paverkas genom att rektor
beslutar om indragning av handledning och andra resurser eller pa doktorandens begiran till
exempel genom att doktoranden begar uppehall i studierna eller avsager sig sin studieplats
genom studieavbrott.

Med andra resurser avses bl.a. undervisning, kostnader i samband med kurser, arbetsplats,
dator, telefon, kontorsmateriel, biblioteksresurser, tillgdng till laborationslokaler och
utrustning.

6.9.1 Indragning av handledning och andra resurser
I hogskoleforordningen finns foljande bestaimmelse:

6 kap. 30 § Om en doktorand i visentlig utstrackning asidositter sina ataganden enligt den
individuella studieplanen, ska rektor besluta att doktoranden inte langre ska ha ratt till
handledning och andra resurser for utbildningen. Innan ett sddant beslut fattas ska doktoranden
och hans eller hennes handledare ges mojlighet att yttra sig. Provningen ska goras pa grundval av
deras redogorelser och annan utredning som ir tillgdnglig. Vid bedémningen ska det vdgas in om
hogskolan har fullgjort sina egna dtaganden enligt den individuella studieplanen. Beslutet ska
vara skriftligt och motiverat.

Resurserna far inte dras in for den tid da doktoranden ar anstilld som doktorand eller far
utbildningsbidrag for doktorander. Férordning (2010:1064).

Att dra in en doktorands ritt till handledning och andra resurser ir en ingripande atgéard som ar
en sista atgard nar andra mojliga lI6sningar har uttomts.

Handledning och andra resurser far inte dras in for den tid da doktoranden ar anstilld som

doktorand. Darfor behover fragan om indragning aktualiseras i god tid innan innevarande
anstallning ska forlangas om doktoranden har en anstillning som doktorand.
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Nar skolan overvager att ansoka om att dra in en doktorands resurser ska kontakt tas i ett tidigt
skede med forvaltningsjuridik och personalavdelningen for stéd i den vidare hanteringen. Detta
da en doktorands finansiering och utbildning ska hanteras parallellt.

I handldggningsordning for drende om indragning av handledledning och andra resurser
(diarienummer V-2023-0677) finns narmare bestimmelser om hur hanteringen av drenden
rorande indragning av handledning och andra resurser ska ga till.

Beslut i friga om indragning av handledning och andra resurser fattas av rektor (far inte
vidaredelegeras). Ett sidant beslut kan 6verklagas av doktoranden till Overklagandendmnden
for hogskolan.

6.9.2 Doktorand som fatt handledning och andra resurser indragna

En doktorand som har fatt handledning och andra resurser indragna ar fortfarande antagen till
utbildning pa forskarniva vid KTH. Doktoranden har ritt att pa egen hand bedriva studier pa
forskarniva och har ratt att examineras, dvs. ansoka om att fa lagga fram en avhandling och
forsvara den vid en disputation eller vid ett licentiatseminarium.

6.9.3 Ansodkan om att fa tillbaka ratt till handledning och andra resurser
I hogskoleforordningen finns foljande bestaimmelse:

6 kap. 31 § Om resurserna for utbildningen har dragits in enligt 30 §, kan doktoranden efter
ansokan hos rektor f4 tillbaka sin rétt till handledning och andra resurser. Doktoranden maste dé
genom att visa upp ett tillkommande studieresultat av beaktansvird kvalitet och omfattning eller
pa nagot annat satt gora sannolikt att han eller hon kan fullgora sina aterstdende dtaganden enligt
den individuella studieplanen. Forordning (2010:1064).

Niarmare bestimmelser om hur en doktorand ansoker om att f4 tillbaka ratten till handledning
och andra resurser samt handlaggningen av ansokan finns i handldggningsordning for drenden
om indragning av handledning och andra resurser (diarienummer V-2023-0677).

Beslut i friga om doktoranden ska aterfd ratten till handledning och andra resurser fattas av
rektor (far inte vidaredelegeras). Ett sddant beslut kan 6verklagas till Overklagandendmnden for
hogskolan.

6.10 Disciplindra atgarder

I 10 kap. hogskoleforordningen finns bestimmelser om studentdisciplinira atgirder. Anmélan
(enl. 10 kap. 9 § hogskoleforordningen) stalls till rektor och skickas till registrator.

I frdga om Gverklagan, se 12 kap. 3 § hogskoleforordningen (bestimmelsen aterfinns i avsnitt 9).
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6.11 Provning av misstanke om avvikelse fran god forskningssed

I hogskoleforordningen finns foljande bestaimmelse:

1 kap. 17 § En hogskola ska prova andra misstankta avvikelser fran god forskningssed
an de som ska provas sarskilt enligt lagen (2019:504) om ansvar for god forskningssed
och provning av oredlighet i forskning.

En hogskola ska faststilla riktlinjer for sin provning av misstankta avvikelser fran god
forskningssed. Forordning (2019:1151).

En misstanke om avvikelse fran god forskningssed i forskning som beror doktorandens
forskningsarbete hanteras pa det sitt som anges i KTH:s riktlinje om hantering av misstanke
om avvikelse fran god forskningssed (V-2021-0539). Om en doktorand misstanks har gjort sig
skyldig till en disciplinir forseelse i sina ovriga studier kan en anmélan om disciplinér atgard
komma i fraga om forutséattningarna enligt 10 kap. hogskoleférordningen ar uppfyllda (se
avsnitt 6.10 ovan).

6.12 Avskiljande
I hogskolelagen finns foljande bestimmelser:

4 kap. 6 § Regeringen far meddela foreskrifter om att en student tills vidare skall
avskiljas fran utbildningen i fall da studenten

1. lider av psykisk storning,

2. missbrukar alkohol eller narkotika, eller

3. har gjort sig skyldig till allvarlig brottslighet.

Som ytterligare forutsiattning for ett avskiljande giller att det, till f6ljd av ndgot sadant
forhallande som avses i forsta stycket 1--3, bedoms foreligga en pataglig risk att
studenten kan komma att skada annan person eller virdefull egendom under

utbildningen.

4 kap. 7 § En for hogskolan gemensam namnd skall prova fragor om avskiljande.
Niamndens ordférande skall vara jurist och ha erfarenhet som domare.

Namndens beslut i avskiljandefragor far overklagas till allméan forvaltningsdomstol av
studenten och hogskolan.

Provningstillstand kravs vid 6verklagande till kammarrétten.

Ett beslut om avskiljande skall, om den som har avskilts begér det, omprovas efter tva ar.
Lag (1996:555).

Bestammelserna kompletteras av forordning (2007:989) om avskiljande av studenter fran
hogskoleutbildning. Enligt 7 § i den forordningen gor rektor, eller den som rektor har utsett, en
skriftlig anmalan om avskiljande till Hogskolans avskiljandendmnd (som ar en sjalvstandig
myndighet).
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7 Examination av kurser, licentiatuppsats och doktorsavhandling
Se avsnitt 8 om hantering av javsfragor.

7.1 Examination av kurs

Fragor som ror kursplan, examinator och examination av kurser pa forskarniva regleras i
riktlinje om kursplan, betygssystem och examination inom alla utbildningsnivaer (V-2020-
0650).

7.2 Formalia och granskning av licentiatuppsats och doktorsavhandling

7.21 Sprak

Licentiatuppsatsen/doktorsavhandlingen skrivs normalt pa engelska. I enskilda fall far
forskarutbildningsansvarig besluta om annat sprak. Sammanfattning ska alltid finnas pa
engelska och pa svenska.

7.2.2 Format, identifikator och antal exemplar for tryck

Licentiatuppsatsen/doktorsavhandlingen far utarbetas som sammanlaggningsuppsats eller
sammanlaggningsavhandling (sammanldggning av vetenskapliga publikationer/manuskript
med en introduktion och en sammanfattning av ingdende arbeten). De
publikationer/manuskript som ingar kan vara forfattade av den enskilde doktoranden eller i
samarbete med andra. Om publikationen/manuskriptet har flera forfattare ska doktorandens
bidrag klart framga. Licentiatuppsatsen och doktorsavhandlingen kan dven forfattas som
monografi (en relativt omfattande sammanhingande vetenskaplig skrift). Till en monografi kan
tidigare publikationer bifogas som bilagor.

7.2.2.1 Identifikator for licentiatuppsats och doktorsavhandling
KTH Biblioteket lamnar information om vilken identifikator, t.ex. ISBN, som ar tillamplig.

7.2.2.2 Antal tryckta exemplar
Licentiatuppsatsen/doktorsavhandlingen ska tryckas i minst 30 exemplar.

7.2.3 Tillgangliggérande och distribution

Licentiatuppsatsen/doktorsavhandlingen ska finnas tillgdnglig offentligt senast tre veckor fore
licentiatseminariet/disputationen. Dessa tre veckor ska infalla mellan den 7 januari—30 juni och
1 augusti—20 december.

Licentiatuppsatsen/doktorsavhandlingen tillgangliggors elektroniskt i DiVA och genom att ett
tryckt exemplar lamnas till KTH Biblioteket. Uppsatsen/avhandlingen ska ocksa tillgingliggoras
enligt den distributionslista och pa det sitt (elektroniskt eller tryckt produkt) som
forskarutbildningsansvarig beslutar om.

Information om licentiatseminarium/disputation samt &mne péa forskarniva ska finnas pa
avhandlingens titelblad respektive tryckinformationssida.

7.2.4 Kvalitetsmal

KTH har som kvalitetsmal att en doktorsavhandling ska ligga pa en saddan nivéa att visentliga
delar av den kan antas till publicering i en referentgranskad vetenskaplig tidskrift av god
internationell kvalitet och att en licentiatuppsats ska ligga pa en sddan niva att den kan inga som
en del i en sammanlaggningsavhandling for doktorsexamen. Ytterligare specificerade
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kvalitetskrav/mal kan i forekommande fall hittas i den allmanna studieplanen for
forskarutbildningsdmnet i fraga.

7.2.5 Handledares granskning och plageringsgranskning

Granskning av bade formalia och det vetenskapliga innehallet for licentiatuppsatsen/
doktorsavhandlingen ska ske kontinuerligt av utsedda handledare. Huvudhandledaren ansvarar
for att plagieringsgranskning gors nar manuskriptet ar firdigt. Eventuella brister ska atgirdas
innan manuskriptet lamnas till forhandsgranskning.

7.2.6  Obligatorisk férhandsgranskning

En forhandsgranskare ska alltid granska licentiatuppsatsen/doktorsavhandlingen for att
bedoma om denna ar klar {or slutlig examination. For uppdraget ska tillrackligt med tid
avsattas.

Forhandsgranskaren ska ha avlagt doktorsexamen och vara vetenskapligt kompetent
motsvarande docent.

Huvudhandledaren foresldr vem som bor utses till forhandsgranskare. Géllande javsregler ska
beaktas, se avsnitt 8 och 16-18 §§ forvaltningslagen.

Forskarutbildningsansvarig beslutar i frdga om att utse, &ndra samt avsluta uppdrag som
forhandsgranskare och faststiller tiden for uppdraget. (Far inte vidaredelegeras.)

7.3 Licentiatseminarium och betyg pa licentiatuppsats

7.3.1  Anmalan om att lagga fram licentiatuppsats

Licentiatseminarium anordnas mellan 7 januari — 15 juni och 15 augusti — 20 december.
Anmailan om att lagga fram licentiatuppsats for granskning vid ett seminarium gors senast fem
veckor innan planerat datum for licentiatseminarium. Dessa fem veckor masta falla inom ramen
for datumen ovan. Forskarutbildningsansvarig far besluta om annan tid for anmalan, dock
aldrig kortare tid 4n fem veckor innan planerat datum for licentiatseminariet. Anmailan gors pa
blanketten Anmalan licentiatseminarium”.

7.3.2 Krav pa sarskild granskare och vem som féreslar denna

Licentiatuppsatsen ska granskas av en sdrskild granskare som fungerar som opponent vid
licentiatseminariet.

Den sarskilda granskaren
1) ska ha avlagt doktorsexamen,
2) ska vara framstidende forskare inom aktuellt &mnesomrade,
3) bor vara vetenskapligt kompetent motsvarande docent,
4) far inte vara anstélld vid KTH.
Huvudhandledaren lamnar forslag till forskarutbildningsansvarig pa en sirskild granskare.

7.3.3 Krav pa examinator for licentiatuppsats och vem som féreslar denna

Betyg (se 7.3.5) pa licentiatuppsatsen beslutas av en examinator. Den som ar anstilld vid KTH
som professor, gastprofessor, adjungerad professor, lektor, bitridande lektor eller adjunkt (med
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doktorsexamen) med en omfattning om minst 20 procent av heltid och vars anstillning pagar
atminstone till tidpunkten for examinationen far utses till examinator.

Den som ar handledare f6r doktoranden fér inte utses till examinator.
Huvudhandledaren lamnar forslag till forskarutbildningsansvarig pa examinator.

7.3.4 Beslut om sarskild granskare och examinator samt om tid och plats for licentiatseminarium

Forskarutbildningsansvarig beslutar i frdga om att utse, &ndra samt avsluta uppdrag som
sarskild granskare och som examinator for licentiatuppsats. Forskarutbildningsansvarig
beslutar ocksa om tid och plats for licentiatseminarium. (Far inte vidaredelegeras.) Innan beslut
ska gillande javsregler beaktas, se avsnitt 8 nedan samt 16-18 §§ forvaltningslagen.

Forskarutbildningsansvarig ansvarar for att information om licentiatseminarium distribueras
till berorda parter och laggs ut i KTH:s officiella kalender.

Huvudhandledaren ansvarar for distributionen av licentiatuppsatsen enligt faststalld
distributionslista.

7.3.5 Betyg pa licentiatuppsats

Betyg pa licentiatuppsats kan vara godkénd eller underkidnd och beslutas av examinator. (Far
inte vidaredelegeras.)

7.4 Disputation och betyg pa doktorsavhandlingen
I hogskoleforordningen finns foljande bestaimmelser:

6 kap. 33 § Av examensbeskrivningen for doktorsexamen och konstnarlig
doktorsexamen framgar att det for dessa examina kravs bland annat en godkand
doktorsavhandling.

Doktorsavhandlingen ska ha forsvarats muntligen vid en offentlig disputation. Vid
disputationen ska det finnas en opponent. Forordning (2010:1064).

6 kap. 34 § Vid betygssattning av doktorsavhandlingen ska minst en person delta som
inte ar verksam vid den hogskola dar doktoranden examineras. Forordning (2010:1064).

6 kap. 35 § Hogskolan far meddela foreskrifter om det betygssystem som ska anviandas
och om disputationen och betygssittningen i 6vrigt. Forordning (2010:1064).

7.4.1  Anmalan om disputation

Disputationer anordnas mellan 7 januari-15 juni och 15 augusti-20 december. Anmalan om
disputation ska goras senaste fem veckor innan planerat disputationsdatum. Dessa fem veckor
maste falla inom ramen fér datumen ovan. Forskarutbildningsansvarig far besluta om annan tid
for anmalan, dock aldrig kortare tid an fem veckor innan planerat disputationsdatum.

Anmilan gors pa blanketten ”Anmaélan disputation”. I normalfallet gors anmélan om
disputation i samforstand mellan doktorand och handledare.

En doktorand har alltid ratt att pa eget initiativ anmala om disputation. Samma blankett som
anges i andra stycket ovan kan anvandas i sddant fall och doktoranden fyller dé i den del som
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doktoranden forvantas fylla i och lamnar blanketten till utbildningskansliet/motsvarande vid
den skola dar amnet pa forskarnivan ar organisatoriskt placerad.

7.4.2 Krav pa opponent, ordférande for disputationen och betygsndmnd samt vem som foreslar dessa
Opponent

Opponenten ska ha avlagt doktorsexamen, vara vetenskapligt kompetent motsvarande docent
och vara internationellt framstdende forskare inom aktuellt imnesomrade. Opponenten far inte
vara anstalld vid KTH.

Om utsedd opponent far forhinder med kort varsel kan en ledamot av betygsnimnden (som inte
ar anstalld vid KTH) i stallet utses som opponent. Beslut fattas av forskarutbildningsansvarig.

Ordforande for disputationen

Ordférande ska ha avlagt doktorsexamen och vara anstélld vid KTH pa minst 20 procent.
Ordférande ska ha god kinnedom om den svenska utbildningen pé forskarniva, examinationen
samt examensbeskrivningen for doktorsexamen. Ordférande far inte vara ndgon av
doktorandens handledare.

Betygsnamnd

En betygsnamnd ska besté av tre eller fem ledamoter. Kvinnor och méan ska vara jamstallt
representerade, om inte sarskilda skil talar emot detta och skilen ska d& redovisas i beslutet om
att utse betygsnamnd.

For en betygsndmnd bestdende av tre ledaméter ska minst tvé ledamoter hamtas utanfor KTH
(far inte vara anstillda vid KTH). For en betygsnimnd bestdende av fem ledamoter ska minst tre
ledamoter hamtas utanfor KTH (far inte vara anstillda vid KTH). Avsteg i friga om namndens
sammansattning far endast goras i det fall ersattare kallas att ingd i betygsnamnden och under
forutsattning att kravet i 6 kap. 34 § hogskoleforordningen uppfylls.

Krav for betygsnamndens ledamoter:
1. Varje ledamot ska ha avlagt doktorsexamen och en majoritet avledamoterna ska vara
vetenskapligt kompetenta motsvarande docent.
2. Minst en ledamot ska ha god kinnedom om den svenska utbildningen pa forskarniva,
examinationen samt examensbeskrivningen for doktorsexamen i bilaga 2 till
hogskoleférordningen.

Ersdttare till ledamot i betygsndmnd
En ersittare ska alltid utses. Ersiattaren kan vara verksam vid KTH. Férhandsgranskaren kan
utses till ersittare.

Forslag pa opponent, ordforande for disputationen, betygsndmnd och ersdttare

Huvudhandledaren foreslar opponent, ordforande for disputationen, ledaméter i betygsnamnd
och ersittare. Gillande javsregler ska beaktas, se avsnitt 8 och 16-18 §§ forvaltningslagen.

7.4.3 Beslut om tid och plats for disputation samt opponent, betygsnamnd och ordférande for
disputationen

Forskarutbildningsansvarig beslutar i frdga om att utse, andra samt avsluta uppdrag som
opponent, ordférande for disputation, ledamot i betygsndmnd samt ersattare for ledamot i
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betygsnamnd. Forskarutbildningsansvarig beslutar ocksa om tid och plats for disputation. (Far
inte vidaredelegeras.) Innan beslut ska géillande javsregler beaktas, se avsnitt 8 nedan samt 16-
18 §§ forvaltningslagen.

Forskarutbildningsansvarig ansvarar for att beslut om disputation distribueras till berérda
parter och att information laggs ut i KTH:s officiella kalender.

Huvudhandledaren ansvarar for distributionen av avhandlingen enligt faststélld
distributionslista.

7.4.4 Beskrivning av disputationen

Disputationen ar 6ppen for allmanheten. Doktorandens huvudhandledare ska narvara vid
disputationen, om inte sarskilda skal foreligger. Disputationen genomfors i foljande ordning:

Ordforande for disputationen

Ordférande 6ppnar disputationstillfillet. Ordférande ansvarar for att doktoranden
(respondent), opponent och betygsndmnd ges de forutsiattningar som kravs for en vil
genomford presentation och opposition. Ordforande ska overlamna blankett for
betygsnamndens protokoll till betygsnamnden. Ordforande bor dven sakerstalla att protokollet
kan lamnas direkt till skolans kansli efter sammantradets slut.

Ordféranden presenterar respondenten och opponenten. Ordféranden redogor for var
forskningen har bedrivits och vem/vilka som ut6ver respondenten har deltagit i projektet.
Ordféranden avslutar introduktionen med att upplysa de narvarande om att de kommer att
beredas mojlighet att stilla fragor efter opponentens granskning.

Doktoranden (respondent)

Doktoranden ges maojlighet att kommentera eventuella formella fel i avhandlingen.
Doktoranden eller opponenten lamnar en kort ssmmanfattning av avhandlingen. I
sammanfattningen tas bl. a. upp problemstillningar, uppnadda resultat och resultatens
vetenskapliga och samhilleliga intresse. Sammanfattningen géller den aktuella avhandlingen
och fér inte vara en foreldsning 6ver aktuella forskningsproblem inom forskningsomréadet. Om
opponenten sammanfattar avhandlingen ges doktoranden mdgjlighet att kortfattat kommentera
och komplettera sammanfattningen.

Opponent

Huvudhandledaren ar ansvarig for att opponenten ges utforlig information om avhandlingen
och dess utformning samt om disputationsaktens forlopp innan disputationen dger rum.

Opponenten diskuterar avhandlingen med doktoranden och stéller fragor som huvudsakligen
beror det arbete och omrade som beskrivs i avhandlingen. Nar opponenten har uttomt sina
fragor forklaras opponentens granskning avslutad. Under denna del av disputationen far
ahorarna inte delta i diskussionen.

Ordférande for disputationen

Nir opponentens granskning avslutats uppmanar ordféranden betygsndmndens ledamdéter att
med doktoranden diskutera de fragor som ledaméterna anser behéver belysas ytterligare.
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Darefter ges ovriga narvarande mojlighet att stilla fragor och/eller kommentera avhandlingen. I
den diskussion som kan f6lja har huvudhandledare, opponent och doktorand ratt att delta.

Ordféranden avslutar disputationen, som normalt tagit ca 2 -3 timmar.

7.4.5 Betyg pa avhandling

Betyget kan vara godkand eller underkiand och betyget beslutas av betygsnamnden. (Far inte
vidaredelegeras.)

7.4.6 Betygsnamndens beslut om betyg pa avhandling

Betygsnamndens ledamoter ska nirvara vid disputationen. Betygsnamnden ska motas snarast
efter disputationen. Betygsnamndens ledamoter ska utse en av ledamoterna till ordférande. Vid
betygsnimndens méte ska opponenten nirvara och avge ett muntligt yttrande 6ver
avhandlingen. Vid moétet har huvudhandledaren niarvaro- och yttranderitt. Bide opponent och
huvudhandledare ska limna motet innan ndmnden fattar beslut. I 6vrigt beslutar
betygsnamnden om vilka andra personer som har ratt att narvara och yttra sig innan nimnden
ska fatta beslut om betyg.

Betygsnamndens mote och beslut om betyg pa avhandling ska dokumenteras i ett protokoll som
omedelbart ska justeras av samtliga ledamoter i betygsnimnden. Som beslut géiller den mening
som de flesta enas om eller, vid lika rostetal, ordforandens mening. Den som vid ett avgorande
beslut inte stiller sig bakom detta kan reservera sig genom att lata anteckna avvikande mening.
Avvikande mening ska redovisas genom en sarskild skrivelse som bildggs protokollet. Den som
inte anmaler avvikande mening anses std bakom beslutet. Den som medverkar vid den slutliga
handldggningen utan att delta i beslutet har ritt att fa en avvikande mening antecknad.

7.5 [Examensbevis
I hogskoleforordningen finns bl.a. féljande bestimmelser:

6 kap. 10 § I examensbeviset ska hogskolan ange
1. en examens benamning,
2. pa vilken niva examen avlaggs,

3. om examen ingar i en gemensam examen som avses i 1 kap. 17 § hogskolelagen
(1992:1434),

4. vilka kurser som ingar i en examen pa grundniva och avancerad niva, och

5. vid vilken hogskola som kurser enligt 4, eller motsvarande del av en utbildning pa
forskarniva, har genomgatts.

I examensbeviset far 6versattningen av examensbenamningen till ett eller flera sprak
anges. Forordning (2011:687).

6 kap. 10 a § Till examensbeviset ska det fogas
1. en bilaga som beskriver utbildningen och dess plats i utbildningssystemet, och

2. nar det galler yrkeslararexamen, en bilaga som anger vilka kvalificerade och relevanta
yrkeskunskaper som har legat till grund for den sarskilda behorigheten enligt 4 §
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forordningen (2010:2021) om tilltrade till utbildning som leder till yrkeslararexamen och
de foreskrifter som har meddelats i anslutning till den paragrafen.

Universitets- och hogskolerddet far meddela narmare foreskrifter om vad bilagorna
enligt forsta stycket ska innehélla. Forordning (2012:712).

I examensbeviset ska ocksd Amne pa forskarniva, eventuell inriktning inom detta och
avhandlingens titel anges. Examensbeviset ska vara tvasprakigt (svenska/engelska).
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8 Hantering av javsfragor

I forvaltningslagen finns bl.a. f6ljande bestimmelser:

16 § Den som for en myndighets rakning tar del i handlaggningen pé ett sitt som kan
paverka myndighetens beslut i drendet ar javig om

1. han eller hon eller ndgon narstaende ar part i drendet eller annars kan antas bli
paverkad av beslutet i en inte ovasentlig utstrackning,

2. han eller hon eller ndgon narstéende ar eller har varit stillforetradare eller ombud
for en part i drendet eller for ndgon annan som kan antas bli paverkad av beslutet i en
inte ovasentlig utstrackning,

3. han eller hon har medverkat i den slutliga handlaggningen av ett drende hos en
annan myndighet och till foljd av detta redan har tagit stillning till fragor som
myndigheten ska prova i egenskap av 6verordnad instans, eller

4. det finns ndgon annan sarskild omstandighet som gor att hans eller hennes
opartiskhet i drendet kan ifragasittas.

Om det ar uppenbart att frigan om opartiskhet saknar betydelse, ska myndigheten bortse
fran jav.

17 § Den som ir javig far inte ta del i handlaggningen av arendet och inte heller niarvara
nar drendet avgors. Han eller hon far dock utfora sddana uppgifter som inte ndgon annan
kan utfora utan att handlaggningen forsenas avsevart.

18 § Den som kénner till en omstédndighet som kan antas géra honom eller henne jivig
ska omedelbart anmaéla detta till myndigheten.

En myndighet ska prova en javsfraga sa snart som mojligt.
Den som javet giller far ta del i provningen av javsfragan endast om det kravs for att

myndigheten ska vara beslutsfor och nagon ersattare inte kan kallas in utan att
provningen forsenas avsevart.

Javsreglernas tillimplighet

Forvaltningslagen galler for handlaggning av arenden vid KTH. I KTH:s riktlinje om utbildning
pa forskarniva beskrivs hur olika arenden inom utbildningen handlaggs. Exempel pa sddana
drenden ar byte av handledare, utseende av betygsnidmnd och betygssittning vid examination.
Information om jdvsregler

Den som ir javig far inte ta del i handlaggningen av drendet och heller inte fatta beslut i drendet.

Den som foreslas for ett uppdrag som till exempel opponent ska fa information om javsreglerna
béade nar denna tillfrdgas for uppdraget och nar beslut fattas om att tilldela personen uppdraget.
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Att anmadla en javsfrdga och hantering av javsfragor

Den som deltar i handliggning av ett drende ska sjilv anmila eventuellt jav. Aven andra
personer kan anmaéla en fraga om jav. Om den som jivet giller inte har lamnat handldggningen
pa eget initiativ eller bytts ut mot ndgon annan person ska KTH fatta besluta i javsfragan. KTH
maéste prova en javsfraga sa snart som mojligt, oavsett vem som anmalt jav. Ett beslut dar KTH
har provat javsfragan kan overklagas.

Anmalan av jav kan goras till nirmaste chef, forskarutbildningsansvarig eller skolchefen eller
enligt rutiner inom skolan.

Exempel pa omstdndigheter som kan aktualisera fraga om jdv (fran rdttspraxis)

Gemensamt forfattarskap/sampublicering dr en omstiandighet som brukar aktualisera fragan
om jav eller annan partiskhet. Ett nira, langvarigt och intill senaste tid pagaende vetenskapligt
samarbete har i praxis ansetts klart utgora jiv. (Jfr Overklagandenimndens beslut 2000-09-20,
reg.nr 22-244-00, samt Sigeman, Tjanstetillsattning vid universitet och hogskolor - Rattsfragor i
overklagandendmndens praxis, sid 12-14).

Ett vanligt handledare/doktorandforhallande ar i sig inte ndgot som kan anses vara dgnat att
rubba fortroendet for en persons opartiskhet. Enbart den omstindigheten att tva personer flera
ar tidigare varit kolleger vid en institution och darvid endast haft ett vanligt kollegialt
forhéllande kan i regel inte heller anses vara dgnat att rubba fortroendet for en persons
opartiskhet. (Jfr Sigeman, Tjanstetillsattning vid universitet och hogskolor - rattsfragor i
overklagandenimndens praxis, sid 3, samt Overklagandenimndens beslut 2000-09-20, reg.nr
21-250-00.)

P& KTH:s intranit finns en webbsida om jav (sokvag: KTH Intranit \ Om din anstillning \
Anstillningsvillkor och formaner \ Att vara statligt anstilld) dar flera exempel finns.
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9 Rattelse och andring av beslut samt overklagande

9.1

Rattelse och andring av beslut

I 36-39 §§ forvaltningslagen finns bestimmelser om rattelse av skrivfel och dndring av beslut.

9.2

Overklagande

I hogskoleforordningen finns bl.a. f6ljande bestimmelser:

12 kap. 2 § Till Overklagandenimnden for hogskolan far foljande beslut av en hogskola
overklagas:

1. beslut om anstallning vid en hogskola, med undantag av beslut om anstillning som
doktorand eller som lektor vid en befordran enligt 4 kap. 12 ¢ §,

2. beslut enligt 4 kap. 13 § att avsld en ans6kan om befordran,

3. beslut om att en sokande inte uppfyller kraven pa behorighet for att bli antagen till
utbildning pa grundniva eller avancerad niva och beslut att inte gora undantag fran
behorighetsvillkoren i fall som avses i 7 kap. 3 § andra meningen eller 28 § andra stycket,

4. beslut om tillgodoraknande av utbildning eller yrkesverksamhet,

5. avslag pa en students begiaran om befrielse fran ett obligatoriskt
utbildningsmoment,

6. beslut att dra in resurser for en doktorands utbildning enligt 6 kap. 30 § och beslut
att en doktorand inte ska fa tillbaka resurserna enligt 6 kap. 31 §,

7. avslag pa en students begéran att fi examensbevis eller kursbevis, och

8. beslut att inte bevilja den som ar antagen till utbildning pa grundniva eller
avancerad niva anstand med att paborja studierna eller att fa fortsatta sina studier efter
studieuppehall. Forordning (2017:844).

12 kap. 3 § I 40 § forvaltningslagen (2017:900) finns bestimmelser om 6verklagande till
allmin forvaltningsdomstol. Andra beslut av en disciplinndmnd an beslut om
avstangning och varning far dock inte 6verklagas. Forordning (2018:957).

12 kap. 4 § Beslut av en hogskola i annat fall &n som ndmns i detta kapitel far 6verklagas
endast om det ar tillatet enligt en annan forfattning an forvaltningslagen (2017:900).
Forordning (2018:957).

Hur besluten 6verklagas framgar av 40-44 §§ forvaltningslagen. Om ett beslut kan 6verklagas
ska en overklagandehanvisning ges med information om hur man kan 6verklaga beslutet.

Ett skriftligt 6verklagande ska stillas till Overklagandenimnden for hogskolan, men skickas till
registrator KTH, Brinellvigen 8, 100 44 Stockholm.

KTH ska enligt 45 § forvaltningslagen (2017:900) prova om 6verklagandet har kommit in i ratt
tid. Om 6verklagandet har kommit in f6r sent ska KTH fatta beslut om att avvisa 6verklagandet.
Till beslutet ska det bifogas en 6verklagandehédnvisning da ett avvisningsbeslut kan 6verklagas.
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Om 6verklagandet inte avvisas ska 6verklagandet, tillsammans med kopior av 6vriga handlingar
i arendet samt ett eventuellt yttrande fran KTH, 6verlamnas till Overklagandendmnden for

hogskolan inom en vecka.

Ett beslut av Overklagandenimnden for hogskolan far inte 6verklagas.
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