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CH215V Ledarskap och hallbara
arbeten 5,0 hp

Leadership and sustainable work

Nar kurs inte langre ges har student majlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Faststallande

Fakultetsnamnden vid CBH-skolan har 2024-01-24 beslutat att faststilla denna kursplan att
gilla fran och med HT 2024, diarienummer: C-2024-0140.

Betygsskala

P,F

Utbildningsniva

Avancerad niva

Huvudomraden
Teknik och halsa

Sarskild behdrighet

120 hp inom omradena halsovetenskap, ingenjorsvetenskap, beteendevetenskap eller
samhallsvetenskap. Alternativt minst tva ars arbetslivserfarenhet med arbetsmiljofragor
som chef eller som specialist inom till exempel HR eller foretagshilsovard.

Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Larandemal

Studenten ska efter genomford kurs kunna:

1. analysera och reflektera 6ver hur ledarskap paverkar anstilldas hilsa och hallbara arbeten

2. analysera och reflektera 6ver anstilldas halsa och hallbart arbete fran ett systemperspek-
tiv

3. analysera och reflektera 6ver hur arbetsorganisationer kan genomfora systematiskt ar-
betsmiljoarbete som framjar anstilldas hilsa och organisationens totala produktivitet.

Kursinnehall

Kursen ges pa distans med videofoérelasningar och obligatoriska webb-seminarier som
kraver aktivt deltagande online med paslagen kamera och mikrofon. Kursen inkluderar egna
litteraturstudier och inlamningsuppgifter fore och efter seminarier. Muntliga presentationer
av kursuppgifter samt kamratgranskning av varandras inlamningsuppgifter ingar aven.

« Definitioner av halsa, vilmaende och héllbart arbete

 Hur ledarskap paverkar hilsa och héllbart arbete

« Forskningsbaserade utgangspunkter och metoder for systematiskt arbetsmiljoarbete

« Exempel pa ledarskapsinterventioner och forandringsarbete som bidrar till anstalldas
hailsa, valmaende, produktivitet och hallbart arbete for den enskilde individen sé val som
for organisationen

Examination

« REDA - Uppgifter, seminarier, 1,5 hp, betygsskala: P, F
« REDB - Uppgifter, seminarier, 3,5 hp, betygsskala: P, F

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handliaggare av stod till stu-
denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator fir medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Ovriga krav for slutbetyg

For slutbetyg kravs att den slutrapport som gors inom ramen for kursen presenteras av
kursdeltagaren vid ett seminarium.

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

« Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och killor som
anvants.
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« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
losningen.
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